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  ABSTRACT    

 

 

This study aimed to identify the extent to which teachers in the second cycle of 

basic education use the cooperative learning strategy in teaching the curriculum. The 

sample consisted of 324 male and female teachers in schools in the city of Latakia. To 

achieve the study's objectives, the researcher used the descriptive-analytical method, and a 

questionnaire was adopted as the research and data collection tool. The questionnaire 

consisted of 30 items. The study's results showed the following: Teachers in the second 

cycle of basic education use the cooperative learning strategy in teaching the curriculum to 

a moderate degree. There are statistically significant differences at the significance level (α 

= 0.05) between the arithmetic means of the extent to which teachers in the second cycle of 

basic education use the cooperative learning strategy in teaching the curriculum, 

attributable to the following variables: gender, favoring female teachers with the highest 

arithmetic mean (3.66); academic qualification, favoring teachers with a bachelor's degree 

or diploma; and years of teaching experience, favoring those with less than 5 years, 5 

years, and less than 10 years.  

The study suggests designing professional development programs for all teachers; 

organizing training courses and specialized programs that focus on how to design 

collaborative worksheets; and reducing teaching loads for teachers.  
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 درجة استخدام مُدَّرِّسي الحمقة الثانية من التعميم الأساسي
 لاستراتيجية التعمّم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية  

 

 *أحمد قرطاليد. 
 

 (2026/  6/  22.  قبُلِ للنشر في  2026/  4/  23)تاريخ الإيداع  

 

  ممخّص 
 

الحمقة الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجيات التعمم  درسيدرجة استخدام م تحديدىدفت ىذه الدراسة إلى 
في مدارس مدينة اللاذقية. مُدَّرِّساً ومُدَّرِّسة ( 324. وتكونت عينة الدراسة من )تعميميةالتعاوني في تدريس المناىج ال

ولتحقيق أىداف البحث، اتبعت الدراسة المنيج الوصفي التحميمي، مستخدمةً الاستبانة كأداة رئيسية لجمع البيانات، 
 ( فقرة. 30والتي تألفت من )

. كما تبيّن (متوسط)توسط حسابي التعمم التعاوني جاءت بم ةلاستراتيجي درسينالنتائج أن درجة استخدام الم أظيرت
 الاجتماعي النوع( في درجة الاستخدام تعزى لمتغيرات: α = 0.05وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )

(، والمؤىل العممي )لصالح حممة الإجازة الجامعية والدبموم(، وسنوات الخبرة 3.66)لصالح الإناث بمتوسط حسابي 
 سنوات(. 10إلى أقل من  5سنوات، ومن  5التدريسية )لصالح ذوي الخبرة الأقل من 

ش عمل تدريبية متخصصة ، وتنظيم ور درسينالدراسة تصميم برامج تطوير ميني لمم اقترحتوفي ضوء ىذه النتائج، 
تركز عمى ميارات تصميم أنشطة وأوراق العمل التعاونية، بالإضافة إلى إعادة النظر في تخفيض نصاب حصص 

 المدرسين، وزيادة الوقت المحدد لتنفيذ ىذه الاستراتيجية بفعالية.
 

 .الحمقة الثانية من التعميم الأساسي درّسيم، المناىج التعميمية، تعاونيالتعمّم ال ةاستراتيجيالكممات المفتاحية: 
 
 

 

، يحتفظ المؤلفون بحقوق النشر بموجب ةسوري -اللاذقية )تشرين سابقاً(جامعة مجمة  : حقوق النشر 
 CC BY-NC-SA 04الترخيص 
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 مقدمة  .1
التقميدية القائمة عمى ، لم تعد الأساليب اً ومحمي اً في ضوء التطورات المتسارعة التي تشيدىا الأنظمة التعميمية عالمي

 اً التمقين والحفظ كافية لقياس تقدم ىذه الأنظمة أو لضمان تحصيل الطلاب بشكل مستدام. فقد أصبح التعميم الجيد حق
أساسيًا لمطلاب، يضمن نموىم الشامل في بيئة داعمة تعزز نقاط قوتيم وتعالج نقاط ضعفيم المعرفية والعاطفية 

لإطار المؤسسي الذي يُعزز ىذه العممية، ويظل المنيج الدراسي الأداة المركزية لتحقيق والسموكية. وتُعد المدرسة ا
في ىذا  [.17الأىداف التعميمية. ومع ذلك، فإن فعاليتو تعتمد عمى مرونتو وقدرتو عمى استيعاب الكفاءات الحديثة ]

المنيج بمرونة وفعّالية، واستخدام  يتجاوز مجرد نقل المعرفة ليشمل تطبيق اً نشط اً السياق، يمعب المعممون دور 
دارة ال تعممية، وتقييم نتائج التعمم في أشكال -الدراسي كمساحة تعميمية  صفاستراتيجيات التدريس التفاعمية، وا 

 [.22تشخيصية وتكوينية ]
لا سيما من لتحقيق ىذه الأىداف المشتركة، تُدمج الجيود الإدارية والتعميمية لتنسيق الأنشطة الصفية واللاصفية، 

و جيود الطلاب وتعزز تفاعميم البنّاء نحو تحقيق مخرجات تعميمية وجّ خلال تبني استراتيجيات التعمم النشط التي تُ 
موحدة. وتُعد استراتيجية التعمم التعاوني من أبرز ىذه النماذج، إذ تعتمد عمى تقنيات إدارة المجموعات، وتنمية الميارات 

لمممارسة الاجتماعية  اً حي اً يس التي تركز عمى المتعمم، مما يجعل بيئة الصف الدراسي مختبر الاجتماعية، وأساليب التدر 
( التعمم التعاوني بأنو "أسموب تربوي يعتمد عمى Rashid, 2025وفي ىذا الإطار، يُعرِّف رشيد ) [.18والمعرفية ]

التلاميذ إلى مجموعات صغيرة بحيث يتعاونون  العمل الجماعي بين التلاميذ لتحقيق أىداف تعميمية مشتركة، ويتم تقسيم
معاً في حل المشكلات أو إتمام النشاطات التعميمية المعنية، تُركز ىذه الاستراتيجية عمى تعزيز التواصل من خلال 
مشاركة المعرفة والخبرات بين أفراد المجموعة، كما تشجع عمى التفاعل الاجتماعي بينيم، ويُحفِّز كل تمميذ ليكون 

 [.p129، 1ؤولًا عن تعممو وتعمم الآخرين داخل المجموعة، بتوجيو من المعمم" كما في ]مس
يستند ىذا المفيوم نظرياً إلى البنائية الاجتماعية، التي تؤكد أن المعرفة تُبنى من خلال التفاعل المنظم. وقد شجع 

ية عمى تبني ىذا النمط ونقمو إلى المعممين لتطبيقو ظيور التعمم التعاوني وأثره الإيجابي المثبت تجريبياً الأنظمة التعميم
الدراسية، لأنو يقمل من الجمود السمبي في نقل المعمومات ويجعل الطلاب محور العممية التعميمية، وفقاً  صفوفداخل ال

 [.p153، 30( كما في ]Samara & Al-Zaboun, 2021لما أكدتو دراسة سمارة والزبون )
الدراسية تعاني من  لصفوفتعميمية الحثيثة لتحسين نتائج الطلاب، لا تزال العديد من اعمى الرغم من الجيود ال

انخفاض مستوى تفاعل المتعممين، وىيمنة أساليب التعمم الفردية أو التنافسية السمبية، وعدم كفاية ميارات المعممين في 
في  كما( Fredricks, Blumenfeld, & Paris, 2004بسبب طرق التدريس التقميدية ) تصميم ميام تعاونية حقيقية

[15 .] 
ونتيجةً ليذه العوامل، تبرز الحاجة المُمحة إلى تبني استراتيجيات تدريس حديثة وفعّالة، ولا سيما التعمم التعاوني 
القائم عمى قيم الترابط الإيجابي والمنافسة العادلة. وتؤكد ىذه الحاجة ليس فقط الدراسات الدولية، بل أيضاً التجربة 

التبني الرسمي للاستراتيجية وتطبيقيا العممي الفعال، خاصةً في المرحمة  العممية، التي تكشف عن فجوة واضحة بين
الثانية من التعميم الأساسي، وىي المرحمة التي تتشكل فييا اليوية الاجتماعية لممتعممين واستقلاليتيم المعرفية. لذا، 

الأساسي لاستراتيجيات التعمم  المرحمة الثانية من التعميم درسياستخدام م درجةتيدف ىذه الدراسة إلى الكشف عن 
 ، مما يُفضي في نياية المطاف إلى مقترحات لمتطوير الميني التربوي وتعزيزه.تعميميةالتعاوني في تدريس المناىج ال
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 البحث مشكمة  
 التعمم كاستراتيجية فعّالة تعميمية استراتيجيات تبني خلال ممحة تتحقق من ضرورة تفاعمية تعميمية بيئة يُعدُّ توفير
 أىمية العممية الدراسات من العديد أكدت النجاح. وقد فرص من تعزز جوىرية قيمة التعاون يُعتبر التعاوني. إذ
دراسة شينيدو وأكوبي  بينيا من التعميمية، العممية جودة تحسين في الفعال ودورىا التعاوني التعمم استراتيجية

Chinedu, & Akobi, 2022)) لو  وما توصمت، [21 ,3 ,22 ,30 ,11 ,1]ودراسات كما في . [18] كما في
 .[28]كما في  (Chan & Manee wan, 2024وماني وان ) تشان دراسة

 المدرسين فبعض يتباين؛ تطبيقو أنّ  إلا المدرسية، الصفوف في التعاوني التعمم فعّالية من الرغم لكن عمى
 محدودية بسبب وذلك المُدّرّس، عمى تركز التي التقميدية الأساليب آخرون يفضل بينما الجماعية، الميام في يستخدمونو

وىو ما  الداعمة التعميمية الموارد نقص أو لمتغيير، مقاومتيم أو الاستراتيجية، ىذه عمى تدريبيم كفاية عدم أو ثقتيم،
تطبيق ىذه وأن  [30]( كما في Samara & Al-Zaboun, 2021دراسة سمارة والزبون ) أشارت إليو نتائج

 ,Rashidرشيد ) . ودراسة[12]ما توصمت إليو دراسة الحربي وآخرين كما في ىو و  الاستراتيجية لم يكن بالشكل الكافي
 [1].كما في  (2025

 تحديات إلى وجود (Chakyarkandiyil, & Prakasha, 2023)كاندييل، وبراكاشا  دراسة تشاكياروأشارت 
علاوة عمى  .[25]إدارية عند تطبيق التعمم التعاوني كما في  وتحديات التعميم، ومناىج وبالمتعممين، بالمعممين، تتعمق

 ,Samara & Al-Zaboun)ودراسة سمارة والزبون  [1]كما في  (Rashid, 2025رشيد )ذلك، أوصت دراسة 
تنظيم . بضرورة [18] كما في ((Chinedu, & Akobi, 2022دراسة شينيدو وأكوبي  و[30] في  كما (2021

  دورات تدريبية وبرامج تكوين مستمرة لممعممين حول الاستراتيجيات الحديثة في التدريس وخاصةً في التعمم التعاوني.
( 13باستخدام عينة صغيرة مختارة )ن= (أولية)استبانة نتيجةً ليذه العوامل، أجرى الباحث دراسة استطلاعية 
 13من أصل  10أظيرت نتائج الدراسة الاستطلاعية أن و بيدف الاستكشاف المبدئي وتوجيو تصميم الأداة الرئيسية. 

 13تطبيق استراتيجية التعمم التعاوني في تدريسيم محدود. وأكد جميع المشاركين ) %( أفادوا بأنّ 77)حوالي  درساً م
ما لتطبيق ىذه الاستراتيجية بفعالية. وأشار تسعة مشاركين ) درسينعمى ضرورة توفير وقت كافٍ لمم %(100، درساً م

عدد الطلاب %( أن 69%( إلى أن كثرة المعمومات في الدروس تعيق تطبيقيا، بينما ذكر تسعة آخرون )69يقارب 
%( إلى أن عدم وجود 77مشاركين ) 10ار عمى تطبيقيا. علاوة عمى ذلك، أش اً الفصول الدراسية يؤثر سمب الكبير في

 في استخدام ىذه الاستراتيجية. اً أنشطة مصممة خصيصًا لتمبية احتياجات كل طالب عمى حدة يمثل تحدي
 الحاجة نظراً لما جاء في نتائج الدراسات السابقة وتوصياتيا وما توصمت إليو نتائج الدراسة الاستطلاعية؛ تبرز

 في التعاوني التعمم لاستراتيجية الأساسي التعميم من الثانية الحمقة مدرسي استخدام درجة التعمق أكثر في معرفة إلى
 استخدام درجة ما :الآتي الرئيس بالسؤال البحث مشكمة تحديد يمكن سبق، ما عمى وبناءً  .التعميمية المناىج تدريس
 التعميمية؟ المناىج تدريس في التعاوني التعمم لاستراتيجية الأساسي التعميم من الثانية الحمقة مدرسي
 البحث وأىدافو أىمية .2

 الحمقة مدارس في الاستراتيجية تطبيق لواقع تشخيصاً  يقدم :فيما يمي البحث ىذا تكمن أىميةأىمية البحث: 
 إعداد سياسات لتطوير آفاقاً  التدريسية؛ يفتح ممارساتيم لتحسين والإداريين لممعممين ميدانية توصيات وتوفر الثانية،

 المعممين.



 قرطالي                درجة استخدام مُدَّرِّسي الحمقة الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجية التعمّم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية 

 

journal.latakia-univ.edu.sy                                               Print ISSN: 2079-3049  , Online ISSN:2663-4244 

79 

 مدرسي لدى التعاوني التعمم استراتيجية لاستخدام الحالي الواقع عن ييدف البحث إلى الكشفالبحث:  أىداف
متوسطات درجات أفراد عينة البحث عمى الاستبانة تبعاً  الثانية؛ كما ييدف إلى معرفة دلالة الفروق بين الحمقة

 .(الخبرة وسنوات العممي، المؤىل الاجتماعي، النوع)التالية:  لممتغيرات
ويمكن صياغتيم عمى . (α= 0.05الدلالة ) تم التحقق من صحة الفرضيات عند مستوىالبحث:  فرضيات
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات إجابات أفراد عينة البحث عمى استبانة استخدام النحو التالي: 

النوع وفقاً لمتغير مدرسي الحمقة الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجية التعمم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية 
جابات أفراد عينة البحث عمى استبانة استخدام مدرسي لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات إ. الاجتماعي

. المؤىل العمميوفقاً لمتغير الحمقة الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجية التعمم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية 
سي الحمقة لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات إجابات أفراد عينة البحث عمى استبانة استخدام مدر 

سنوات الخبرة وفقاً لمتغير الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجية التعمم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية 
 التدريسية. 

  الإجرائية وتعريفاتو البحث مصطمحات
 التي والأنشطة والفعاليات الإجراءات، من مجموعة" بأنّيا الاستراتيجية تُعرّف(: The Strategy) الاستراتيجية

 ،Al-Rifai" )والميارات والسموكيات والاتجاىات والقيم والمعمومات، المعارف من التعميمية النواتج تحقيق في تسيم
 يستخدميا التي والأنشطة والإجراءات الميارات من مجموعة بأنّيا إجرائياً  الباحث ويعرّفيا[. p158 ,2]كما في  (2012
 التعمّم تحقيق أجل من الطلاب من فعّالة بمشاركة معين موضوع تعميم في الأساسي التعميم من الثانية الحمقة مدرسي
 .وفعّالية بكفاءة المرجوة النتائج إلى الوصول وضمان

يُعرَّف التعمم التعاوني بأنو "استراتيجية تدريسية تعتمد بشكل  (:Cooperative learning)التعمم التعاوني 
رئيس عمى المتعمم، حيث يقسم المعمم المتعممون في الفصل إلى مجموعات غير متجانسة يتراوح عدد أفرادىا ما بين 

جموعات الأخرى، ( أفراد، يتعاونون معاً ويتبادلون الخبرات ويتحاورون داخل مجموعتيم وبينيم أو بينيم وبين الم3-6)
لإنجاز ميام تعميمية محددة ومنظمة، حيث يكون لكل متعمم ميمة يؤدييا داخل المجموعة بالإضافة إلى دوره كعضو 
فييا، ويتم تقييم عمل المجموعات بشكل جماعي من خلال مقارنتيا بأداء أفرادىا سابقاً، ويكون العمل داخل المجموعة 

. [p125 ,9]( كما في Sayed ،2017يق الأىداف المنشودة لمتعمم" )سيد تحت إشراف وتوجيو المعمم بغرض تحق
 ىدف تحقيق نحو معاً  لمعمل صغيرة مجموعات ضمن الطلاب تعاون بأنو إجرائياً: التعاوني التعمم الباحث ويُعرّف
 ثم مجموعتو، داخل محدد بدور طالب كل ويُكمف المجموعات، ىذه إلى الطلاب بتقسيم المعمم يقوم حيث مشترك،
 .الدرس أىداف مع تتناسب تعميمية أنشطة ليم يوجّو

المطموب لممشاركة في النشاطات الاقتصادية والاجتماعية  مىو "التعمي: (Basic Education) التعميم الأساسي
والسياسية، عمى أنْ يشمل محو الأمية الوظيفي )ميارات القراءة والكتابة والحساب( والمعارف والميارات اللازمة لمنشاط 

  .[p35 ,14]( كما في Bishara & Elias ،2017) "الإنتاجي، والخبرات اللازمة للإسيام في أمور المجتمع كمواطن
يُعرّف الباحث التعميم الأساسي إجرائيًا بأنو: مرحمة تعميمية إلزامية ومجانية تبدأ في سن السادسة وتستمر تسع سنوات 
)من الصف الأول إلى الصف التاسع(. وييدف التعميم الأساسي في سوريا إلى تزويد المتعمم بالميارات الأساسية في 

 وتنمية التفكير النقدي والقيم لديو.القراءة والكتابة والحساب، 
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 الجانب النظري 
 التعمم أن إلى [8]كما في  (Johanson, 1995وآخرين ) جونسون أشارمفيوم استراتيجية التعمم التعاوني: 

 أن أكد الذي الجشطالتي، النفس عمم مؤسسي أحد (،Kurt Kafkaكافكا ) كورت يد عمى 1900 عام نشأ التعاوني
 .لمطلاب الأكاديمية المشاركة لتعزيز فعّالاً  نيجاً  التعاوني التعمّم استراتيجية إذ تُعدّ  .وفعّالة متكاممة وحدات المجموعات

كمب في الدراسي  التحصيل تحسين عن فضلاً  الدراسي، الصف في والتكاتف بالانتماء الشعور يُعزّز التعاوني فالتعمّم

[5] Pajaron, & Labitad, 2025)(.  استراتيجية التعمّم التعاوني بأنيا الطريقة التعميمية التي تيدف إلى وتُعرَّف
تحقيق الأىداف التعميمية من خلال العمل الجماعي المنظم بين التلاميذ، يتضمن تقسيميم إلى مجموعات صغيرة 

في المجموعة بحيث يتعاونون معاً لحل المشكلات أو إتمام الأنشطة والميام التعميمية، بحيث يرتبط نجاح كل عضو 
بنجاح باقي الأعضاء، في ىذه الاستراتيجية، يتولى المعمم دور الموجو أو الميسر، ويقوم بتوزيع الميام عمى التلاميذ 

. وعرّفو [p133 ,1]كما في  (Rashid, 2025, 133خلال عممية التعمم، مع ضمان مشاركة كل فرد في المجموعة )
بأنو "تنظيم يجري من خلال تقسيم المتعممين إلى مجموعات صغيرة،  [p146 ,19]( كما في Qasim, 2024قاسم )

تضم كل منيا مختمف المستويات التحصيمية، ويتعاون أعضاء المجموعة الواحدة في فيم الحقائق والمفاىيم والتعميمات 
ن بعضيم مباشرةً، بحيث وفي الإجابة عمى الأسئمة، والقيام بالأنشطة ذات العلاقة بالتعمم المطموب، ويتمقون المساعدة م

يُعدُّ كل متعمم مسؤولًا عن نجاح مجموعتو إيماناً بأنو ينبغي عمى المجموعة أن تعمل لتحقيق ىدف مشترك". يتضح مما 
 أىداف لتحقيق ومنظمة صغيرة مجموعات في معاً  الطلاب فييا يعمل تعميمية استراتيجية ىو التعاوني تقدم أن التعمّم

 . زملائيم وتعمم تعمميم من يزيد مما مشتركة، أكاديمية
، 24، 30، 11، 1]اتفق العديد من الباحثين كما في أىمية التعمّم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية: 

في مجال التربية وعمم النفس عمى أىمية استراتيجية التعمم التعاوني وتفضيمو عمى طرق أخرى لمتعمم، نذكر منيا ما  [3
محور العممية التعميمية من المعمم إلى التمميذ؛ يتيح فرصة التعمم داخل مجموعات صغيرة تساعد  يمي: يقوم عمى نقل

عمى عممية العصف الذىني، مما يساعد عمى حل المشكلات؛ أن التعمم التعاوني يحسن الصحة النفسية لممتعممين؛ أن 
يمية غير التقميدية؛ يرفع مستوى التحصيل الدراسي الإيجابية نحو الخبرات التعم تخبرات التعمم التعاوني تشجع الاتجاىا
: المختمفة التواصل عناصر استخدام فرصة التلاميذ لجميع تتاح التعاوني، التعمم في حالة مقارنتو بالتعميم الفردي. خلال

بداء الإجابات، وتقديم الأسئمة، طرح  ، Kolawoleكولاولي) البعض بعضيم أفكار في النقدي والتفكير الاقتراحات، وا 
 [.10]كما في  (2007

تشمل خطوات تنفيذ التعمم التعاوني ما يمي: العمل عمى تحديد أىداف الدرس؛ خطوات تنفيذ التعمم التعاوني: 
تحديد حجم المجموعة الواحدة عمى ان تكون غير متجانسة؛ تحديد الأدوات اللازمة لتنفيذ أنشطة الدرس وترتيبيا؛ شرح 

مطموبة من الطلاب وتنفيذىا؛ تحديد مسؤولية الفرد نحو الجماعة؛ توجيو بعض التعميمات الخاصة الميمات التعميمية ال
بالعمل التعاوني كالتحدث بصوت منخفض والمناقشة اليادئة ولا يتم التحرك خارج منطقة المجموعة؛ ملاحظة المدرس 

رس لبعض الميمات الرئيسية مثل المخططات لممجموعات في أثناء قياميا بتنفيذ الميمات وتقديم المساعدة؛ عرض المد
 ,Jacobs & Hall) وىال لجاكوبس . وفقاً [p134 ,1]كما في  (Rashid, 2025أو رسوم توضيحية تتعمق بالدرس )

 إذ محددة؛ بميام وتكميفيم مجموعات إلى لمطلاب تقسيم مجرد كونو يتعدى التعاوني التعمم فإن ،[13]كما في  (2002
 وضمان المجموعات، داخل المتبادل التعاون لتعزيز المعممون يستخدميا استراتيجية أدوات تمثل وتقنياتو مبادئو إن

 . الأعضاء لجميع الفعالة المشاركة
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يتركز دور المدرس في استراتيجية التعمم التعاوني بالنقاط دور المدرس في استخدام استراتيجية التعمم التعاوني: 
التالية: تحديد أىداف الدرس؛ اتخاذ قرارات معينة حول وضع الطلاب في مجموعات تعميمية قبل البدء بتعميم الدرس؛ 

مل في شرح الميمة وبيان اليدف لمطلاب وتفقد فاعمية الطلاب داخل المجموعات؛ التدخل لتقديم المساعدة لأداء ع
الإجابة عن أسئمة الطلاب؛ تعمم ميارات الميمة أو تحسين ميارات الطلاب الشخصية وميارات المجموعة الصغيرة؛ 

. [24]( كما في Attia ،2008تقييم تحصيل الطلاب ومساعدتيم في مناقشة مدى تقدميم في تعاونيم معاً )عطية 
في الصف الدراسي وفق ما يمي: التخطيط للأنشطة  وفي ضوء ذلك يمكن تحديد الأدوار التي يقوم بيا المدرس

التعاونية؛ تكوين المجموعات التعاونية؛ توزيع الأدوار والميام؛ المراقبة والتوجيو؛ تعزيز التفاعل الإيجابي؛ تقديم الدعم؛ 
 مستويات رفع إلى يؤدي لاستراتيجية التعمم التعاوني الفعّال التطبيق إن. [23، 4، 22]التقويم والمتابعة كما في 

 . والدافعي والوجداني، السموكي،: الثلاثة بأبعاده الصفي الانخراط
 
 طرائق البحث ومواده  .3

 وىي الخطوات التي اتبعيا الباحث للإجابة عمى أسئمة بحثو وتشمل:  :أولًا: طرائق البحث
 منيج البحث: 

والمشكلات كما ىي في الواقع، أو تحديد اتبع البحث المنيج الوصفي التحميمي، الذي يقوم عمى وصف الظواىر 
الصورة التي يجب أن تكون عمييا ىذه الظواىر في ظل معايير محددة، مع تقديم التوصيات والمقترحات التي من شأنيا 

 ,20( كما في ]Ali; Ahmad & Ajeeb, 2024تعديل الواقع لموصول إلى ما يجب أن تكون عميو ىذه الظواىر )
pp433ياق، يشير [. وفي ذات الس(Rashid, 2025, 135)  كما في[1, pp135].  إلى أنّ المنيج الوصفي يقوم

عمى وصف وتحميل ومقارنة متغيرات البحث، ثم تفسيرىا بطريقة موضوعية، بما ينسجم مع المعطيات الفعمية لمموضوع 
 المدروس.

  :تووعين البحث مجتمع

مُدَّرِّساً  1934الثانية من التعميم الأساسي في مدينة اللاذقية والبالغ عددىم يمثل جميع مُدَّرِّسي ومُدَّرِّسات الحمقة 
  ومُدَّرِّسة.
كما في  (Krejcie & Morganكريجسي ومورجان )لتحديد حجم عينة البحث الأساسية تم تطبيق معادلة و

 ، عمى الشكل الآتي:/(1)الممحق رقم /

   
          

                
 

:n .الحدّ الأدنى لحجم العيّنة:X2   3.841، وتساوي 1.96قيمة كاي الجدوليّة عند مستوى ثقة. N : = حجم المجتمع
1934 .:P  =0.5نسبة الظّاىرة بالمجتمع. :d ( 5ىامش الخطأ المسموح عند = )%0.05. 

      
( 340الاستبانة عمى )حيث وزّعت  .ومُدَّرِّسةمُدَّرِّساً ( 320) وبالتالي الحد الأدنى لعينة البحث يجب أن يكون

مُدَّرِّساً ومُدَّرِّسة ( 324وبالتالي كان حجم العينة ) والتحميل، لمدراسة ة( استبانة صالح324استعادة )تمّ و مُدَّرِّساً ومُدَّرِّسة، 
في من التعميم الأساسي الحمقة الثانية  يمدرسمن  القرعة(طريقة ) البسيطةالطريقة العشوائية استخدام تم اختيارىم ب

استخدام القرعة العشوائية البسيطة يضمن الحياد التام ويمنع أي تحيز في اختيار أسماء محددة. كما و مدينة اللاذقية، 
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الحمقة  مدرسي :العينة إذاً ىي وحدةومستقمة في أن يُدرج ضمن العينة.  يمنح كل مدرس فرصة متساوية للاختيار
وفق  يمكن بيان خصائص مفردات عينة البحث ذكراً كان أم أنثى. اللاذقيةالثانية من التعميم الأساسي في مدينة 

 المخطط التالي:

 
 مخطط يوضح توزع أفراد عينة البحث وفق متغيراتو

الحمقة  درسياقتصر البحث عمى عينة من م الحدود البشرية:يتعين تعميم نتائج البحث بالحدود التالية: حدود البحث: 
تم التطبيق الميداني في مدارس الحمقة الثانية من  الحدود المكانية: الثانية من التعميم الأساسي في مدينة اللاذقية.

 الحدودم. 2025/2026من العام الدراسي  ثانيالفصل الدراسي ال الحدود الزمانية: التعميم الأساسي في مدينة اللاذقية.
 استراتيجية التعمم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية.البحث عمى ىذا اقتصر  الموضوعية:

 

 ثانياً: مواد البحث 

قام الباحث بالرجوع إلى عددٍ من الدراسات السابقة ذات الصمة بموضوع الدراسة الحالية كما في البحث:  أداة
لبناء أداة البحث )الاستبانة( بيدف تعرّف درجة استخدام مدرسي الحمقة الثانية من التعميم  [21، 12، 26، 30، 1]

وتكوّنت الاستبانة بصورتيا النيائية من قسمين، الأساسي لاستراتيجية التعمم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية. 
 والمؤىل العممي، وسنوات الخبرةلنوع الاجتماعي ا)درسين: العامة لممالشخصية يتعمق بالبيانات  القسم الأول: ىما:

بِـ ويتعمق  البُعد الأول:تضمن ىذا القسم أسئمة مغمقة تمثل أبعاد الاستبانة وىي كالآتي:  القسم الثاني: (.التدريسية
"التقييمي" ويتألف  عد الثالث:البُ  .بنود( 9) "التنفيذي" ويتضمن عد الثاني:البُ . بنود( 8) ويتألف من "التخطيط والتنظيم"

وبالتالي كان  قدر الإمكان لعينة البحث. سييل فيمياوت انة. وقد حرص الباحث عمى تبسيط الاستببنداً ( 13) من
( بنداً، وأُعطي لكل بند وزن متدرج وفق سمم خماسي )دائماً، غالباً، أحياناً، 30المجموع الكمي لعدد بنود الاستبانة )

 (. 1، 2، 3، 4، 5وفق الترتيب التالي: ) نادراً، أبداً( وتمثل رقمياً 
 الخصائص السيكومترية لأداة البحث

  الظاىريّ: لصدقا -أ صدق:ال
 الييئة أعضاء المحكمين السادة من مجموعة عمى الأولية صورتيا في عبر عرضيا الاستبانة صدق من التأكدتمّ 

 بعض حذف أو لتعديل تحكيميا، أجل من ،/(2/ رقم الممحق) دمشق وجامعة اللاذقية بجامعة التربية كمية في التعميمية
 التعديلات إجراء وبعد المحكمين، السادة بآراء الباحث أخذ/(. 3/ رقم الممحق) مناسباً  يرونو ما إضافة أو البنود،

 /(. 4/ رقم الممحق) أبعاد ثلاثة عمى موزعة بنداً ( 30) من مؤلفة استبانة إلى التوصل تم المقترحة،
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 صدق الاتساق الداخمي:   - ب
 الأساسية الدراسة عينة حدود خارج من مُدَّرِّساً ومُدَّرِّسة( 82) من مؤلفة استطلاعية عينة عمى الاستبانة تطبيق تمّ 

حساب ارتباط كل لمبحث، وذلك بيدف حساب مدى اتساق كل عبارة مع الدرجة الكمية لمبعد، وقد تم ذلك من خلال 
: والجداول الآتية توضح معاملات الارتباط الناتجة، الاستبانة بالدرجة الكمية لمبُعد الذي تنتمي إليوعبارة من عبارات 

 :[31]( كما في Mansour & Shamoun, 2009, 195) مع العمم أن تصنيف قوة العلاقة كالآتي
  | ارتباط ضعيف: إذا كانr [ 0.3و 0] | بين 
  | ارتباط متوسط: إذا كانr [ 0.7و  0.3] | بين أكبرمن 
  | ارتباط قوي: إذا كانr [:1و  0.7] | بين أكبر من 
 البُعد الأول: التخطيط والتنظيم .1

 بعد التخطيط والتنظيم :مبُعد الأول(: ارتباط كل عبارة مع الدرجة الكمية ل1جدول )
 الاحتماليةالقيمة  معامل الارتباط رقم العبارة القيمة الاحتمالية معامل الارتباط رقم العبارة

1 .813** .000 5 .889** .000 
2 .911** .000 6 .855** .000 
3 .867** .000 7 .824** .000 
4 .737** .000 8 .731** .000 

 (0.0.** دال عند مستوى الدلالة )
 التنفيذيالبُعد الثاني: . 2

 نفيذيالت الثاني:مبُعد (: ارتباط كل عبارة مع الدرجة الكمية ل2جدول )
 القيمة الاحتمالية معامل الارتباط رقم العبارة القيمة الاحتمالية معامل الارتباط رقم العبارة

9 .766** .000 14 .754** .000 
10 .821** .000 15 .816** .000 
11 .863** .000 16 .858** .000 
12 .803** .000 17 .794** .000 
13 .899** .000  

 التقييمي: لثالبُعد الثا. 3
 التقييمي الثاني:مبُعد (: ارتباط كل عبارة مع الدرجة الكمية ل3جدول )

 القيمة الاحتمالية معامل الارتباط رقم العبارة القيمة الاحتمالية معامل الارتباط رقم العبارة
18 .717** .000 25 .864** .000 
19 .870** .000 26 .814** .000 
20 .660** .000 27 .895** .000 
21 .853** .000 28 .920** .000 
22 .801** .000 29 .861** .000 
23 .883** .000 30 .783** .000 
24 .895** .000  

 كل عبارة من عبارات الاستبانة بالدرجة الكمية لمبُعد الذي تنتمي إليويُلاحظ من الجداول السابقة أن معاملات ارتباط 
( مما يدل عمى أن عبارات 0.01( وىي معاملات ارتباط جيدة ودالة إحصائياً عند )0.920 -0.660تراوحت ما بين )

، مع بعضيا البعض ومع الدرجة الكميةحساب معامل الارتباط بين الأبعاد الفرعية وتم  الاستبانة متسقة مع بعضيا.
 كما ىو موضح في الجدول الآتي:
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 ارتباط الأبُعاد الفرعية للاستبانة مع بعضيا البعض ومع الدرجة الكمية(: معاملات 4جدول )
 الدرجة الكمية التقييمي التنفيذي والتنظيم التخطيط الأبُعاد الفرعية

 **948. **846. **947. 1 والتنظيم التخطيط
 **981. **916. 1  التنفيذي
 **968. 1   التقييمي

 1    الدرجة الكمية

( بين الأبعاد الفرعية مع بعضيا 0.01يلاحظ من الجدول السابق وجود ارتباطات دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة )
مما يدل عمى أن أبعاد الاستبانة  (0.846-0.981)البعض، ومع الدرجة الكمية حيث تراوحت معاملات الارتباط بين 

 متسقة مع بعضيا وتقيس شيئاً واحداً.
 :لأداة البحث بالطرائق الآتية ختبار ثبات الاتساق الداخميأجري ا :الثبات

 .الطريقة بيذه الثبات معاملات( 5) يوضح الجدول :طريقة التجزئة النصفية -
لدرجات أفراد  الاستبانة عباراتحُسِب معامل الثبات باستخدام طريقة الاتساق الداخمي بين  كرونباخ: لفاأ طريقة -

 وفق ما يمي: العينة الاستطلاعية
 الاستبانة معاملات ثبات نتائج  :(5جدول )

 التجزئة النصفية ألفا كرونباخ معامل عدد البنود ستبانةأبعاد الا
 0.943 0.933 8 البُعد الأول: التخطيط

 0.924 0.938 9 نفيذيالبُعد الثاني: الت
 0.945 0.960 13 البُعد الثالث: التقييمي
 0.931 0.980 30 الاستبانة بشكل عام

ألفا قيم معاملات الثبات بطريقة  تراوحت حيث ،تصف بمعاملات ثبات جيدةت الاستبانةابق أن سيُلاحظ من الجدول ال
ا قيم يوجميع (،0.945 - 0.924التجزئة النصفية بين ) بطريقةوتراوحت  (،0.980 - 0.933) ما بين كرونباخ
لمتطبيق عمى  ةجاىز  الاستبانةصبح ت وبذلك ،بدرجة عالية من الثبات تتصف الاستبانةإلى أنّ وتشير  ،إحصائياً  عالية

 عينة البحث.
 النتائج والمناقشة .4

-Spssبعد تطبيق الاستبانة عمى أفراد عينة البحث، جمعت البيانات وعولجت باستخدام البرنامج الإحصائي )
 ( وكانت النتائج عمى النحو الآتي:21

  البحثأولًا: الإجابة عن أسئمة 
ما درجة استخدام مدرسي الحمقة الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجية التعمم التعاوني في تدريس السؤال الأول: 

للإجابة عن ىذا السؤال جرى حساب طول الفئة فأُعطيت كل درجة من الدرجات قيماً متدرجة وفقاً  المناىج التعميمية؟
آراء مدرسي الحمقة وذلك لمحكم عمى (. 1؛ أبداً = 2؛ نادراً = 3؛ أحياناً = 4؛ غالباً = 5دائماً = : )ليكرتلمقياس 
 م القانون الآتي: استخدبخصوص استخداميم لاستراتيجية التعمم التعاوني با الثانية

 أعلى درجة للاستجببة في الاستببنة   أدنى درجة للاستجببة في الاستببنة   طول الفئة 

عدد الفئبت
 . [27] كما في  

               طول الفئة
   

 
 

 عمى الاستبانة. درسين( يوضح فئات استجابات الم6والجدول رقم )
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 فئات التطبيق :(6جدول )
 فئات قيم المتوسط الحسابي لكل درجة القيمة المعطاة لكل درجة فئات التطبيق
 1.80 – 1.00 1 منخفضة جداً 
 2.60 -1.81 2 منخفضة
 3.40 -2.61 3 متوسطة
 4.20 – 3.41 4 مرتفعة

 5.00 – 4.21 5 مرتفعة جداً 

درجة استخدام مدرسي الحمقة الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجية في ضوء الجدول السابق يمكن تحديد 
الإحصاء الوصفي من أجل التحقق من سؤال البحث من خلال حساب التعمم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية 

 (:7كما ىو موضح في الجدول )وبشكل عام  الاستبانة بنودمن  بندكل  لإجاباتيم عمى
الحمقة الثانية حول درجة استخداميم لاستراتيجية التعمم التعاوني في تدريس  درسيملإجابات  الإحصاء الوصفي :(7جدول )

  عام وبشكلعبارة من عبارات الاستبانة المناىج التعميمية في كل 
المتوسط  البنود م

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الاستخدام

 الرتبة

 1 مرتفعة 1.550 3.76 أُىيئ المكان بما يسمح لممجموعات والطلاب بالعمل بحرية. 1
 7 متوسطة 1.559 3.40 أحدد الأىداف التعميمية )المعرفية، الميارية، والوجدانية(. 2
 4 مرتفعة 1.424 3.53 تحقيق الأىداف.أحدد أدوار الطلاب لضمان  3
 3 مرتفعة 1.188 3.56 أحدد المحتوى اللازم لتحقيق الأىداف. 4
 2 مرتفعة 1.797 3.61 أقُسّم الطلاب إلى مجموعات متنوعة. 5
 6 مرتفعة 1.349 3.45 أحدد حجم المجموعة وفقاً لمميام التعميمية. 6
 5 مرتفعة 1.732 3.52 أصمم استراتيجيات وأساليب العمل. 7

 8 متوسطة 1.434 3.28 أخطط أوراق العمل بوضوح ودقة. 8
 مرتفعة 1.423 3.51 بشكل عام أولًا: بعد التخطيط والتنظيم 

 3 مرتفعة 1.719 3.42 أشرح مفيوم الدرس والنشاط لمطلاب. 9
 5 متوسطة 1.664 3.32 أُوزع الأدوار بين الطلاب بالتناوب لضمان تحقيق الأىداف. 10
 7 متوسطة 1.606 3.28 أحدد المعايير اللازمة لإتمام عممية التعمم المطموبة. 11
 9 متوسطة 1.425 2.85 أحدد مسؤولية كل طالب عمى حدة. 12
 1 مرتفعة 1.241 3.57 أبُرز أنواع التفكير والفعل والسموك الإيجابي المرغوب فيو. 13
 6 متوسطة 1.110 3.30 أُدير نقاش المجموعات بفعالية. 14
 4 متوسطة 1.473 3.36 أتجول بين المجموعات وأقدم ليم الإرشادات المناسبة. 15
 8 متوسطة 1.151 3.01 ألاحظ تفاعل الطلاب مع العمل ومع بعضيم البعض. 16

17 
نجاز العمل ضمن  أُؤكد لمطلاب حاجتيم الماسة إلى الميارات الاجتماعية التعاونية وا 

 الفريق الواحد.
 2 مرتفعة 1.603 3.45

 متوسطة 1.359 3.28 بشكل عام التنفيذيالبُعد  :اً ثاني 
 2 مرتفعة 1.524 3.71 أُراعي في التقويم تعاون الطلاب واستجابتيم لمتعمم والأنشطة. 18

م مستوى 19  6 مرتفعة 1.176 3.47 .لمسؤولياتيا مجموعة كل أداء أقُوِّ

 3 مرتفعة 1.503 3.63 .الطلاب لدى الذاتي والتحفيز المتبادل أراعي في تقويم المجموعة الدعم 20

 1 مرتفعة 1.539 3.74 أراعي تنوع النشاطات حسب أىميتيا. 21

 12 متوسطة 1.643 3.14 أراعي في تقويم المجموعة درجة التعاون المتبادل بين أعضاء المجموعة. 22

 4 مرتفعة 1.445 3.56 .وعددىا الأىداف أراعي في التقويم نوع 23

 10 متوسطة 1.716 3.20 .دوره أداء في عضو كل وكفاءة المجموعة في الطالب مشاركة أراعي في التقويم مستوى 24

 7 متوسطة 1.185 3.37 أقدم ممخصاً منظماً لمموضوع في نياية الدرس. 25

 13 متوسطة 1.780 3.06 .الطلاب لتعمّم نيائياً  تقييماً  أُجري 26

 9 متوسطة 1.650 3.22 إنجاز المجموعة.أعتمد ممف  27
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 11 متوسطة 1.749 3.18 .الدرس نياية في الموضوع حول قصيرة أسئمة أطرح 28

 8 متوسطة 1.868 3.23 أُجري اختبارات تعاونية عمى شكل مشاريع. 29

 5 مرتفعة 1.714 3.49 .المدرسي الدوام أوقات خارج الطلاب مع أتابع 30

 متوسطة 1.474 3.38 التقييمي بشكل عامثالثاً: البُعد  
 متوسطة 1.386 3.39 الاستبانة بشكل عام 

 يلاحظ من الجدول السابق ما يمي:
 والتنظيم التخطيطعمى بُعد  الحمقة الثانية درسيتراوحت المتوسطات الحسابية لإجابات موالتنظيم:  التخطيطبُعد 

مرتفعة : )أُىيئ المكان بما يسمح لممجموعات والطلاب بالعمل بحرية( وىي بدرجة بندأعمى لم( كحد 3.76بين )ما 
. وبمغت قيمة المتوسط الحسابي متوسطةخطط أوراق العمل بوضوح ودقة( وىي بدرجة : )أُ بند( كحد أدنى لم3.28و)

بأن مدرسي الحمقة الثانية  يُفسر الباحث ىذه النتيجة. مرتفعة( وىي بدرجة 3.51بشكل عام ) والتنظيم التخطيطلبُعد 
فالدرجة من التعميم الأساسي يستخدمون استراتيجية التعمم التعاوني بدرجة متفاوتة ضمن بُعد التخطيط والتنظيم، 

ييم يعكس وعياً عالياً لدو  اىتماماً كبيراً لتوفير بيئة مناسبة لمتعمم التعاوني، يمنحونعمى أن المدرسين دل ت( 3.76)
يدركون أن نجاح الاستراتيجية يعتمد عمى توفير مساحة يم يشير إلى أن، و مادية الداعمة لمتعمم التعاونيبأىمية البيئة ال

وجود بعض التحديات أو التفاوت في دقة ووضوح  تفسر (3.28)والدرجة  مرنة تسمح بالتفاعل الحر بين المجموعات.
يدل عمى  وىذا( يقع ضمن الدرجة المرتفعة، 3.51تنظيم )المتوسط العام لبُعد التخطيط وال. أما تخطيط المواد التعميمية

يشير إلى أن الاستراتيجية تحظى و  .مقبولةأن المدرسين بشكل عام يمارسون التخطيط والتنظيم لمتعمم التعاوني بدرجة 
ن كان متفاوتاً بين الجوانب المختمفة.   بقبول وتطبيق فعمي، وا 

( 3.57ما بين ) التنفيذيبُعد العمى  الحمقة الثانية درسيمتراوحت المتوسطات الحسابية لإجابات : التنفيذيبُعد ال
( كحد أدنى 2.85، و)مرتفعة: )أُبرز أنواع التفكير والفعل والسموك الإيجابي المرغوب فيو( وىي بدرجة بندكحد أعمى لم

بشكل  التنفيذي مبُعدل. وبمغت قيمة المتوسط الحسابي متوسطة: )أحدد مسؤولية كل طالب عمى حدة( وىي بدرجة بندلم
المتميز لدور التعمم  درسين( بأنو نتاج إدراك الم3.57) الدرجةر الباحث يُفسِّ . متوسطة( وىي بدرجة 3.28عام )

إلى تحدٍّ شير ت (2.85)والدرجة ، وحل المشكلات(. يالتعاوني في تنمية ميارات التفكير العميا )التفكير النقدي، والإبداع
كبير، وقد يعكس صعوبة عممية في: تصميم أنشطة تسمح بتقييم أداء كل طالب داخل المجموعة؛ وتوزيع الأدوار 

التقييم؛ والتوفيق بين العمل الجماعي وتقييم الجيد الفردي. أما بالنسبة لمتوسط التقويم و بوضوح بطريقة قابمة لمقياس و 
 في الفعالية من متوسط مستوى إلى يشير مما ،(3.28) عام بشكل متوسطاً  كان فقد التنفيذي، لمبُعد الإجمالية الدرجة
يطبقون الاستراتيجية بشكل انتقائي، حيث يركزون عمى  درسين. ويؤكد ذلك أن المالتعاوني لمتعمم التعميمية الجوانب

 الجوانب التقييمية الدقيقة. اً الجوانب التحفيزية ويتجاىمون نسبي
( 3.74ما بين ) التقييميبُعد العمى  الحمقة الثانية درسيمتراوحت المتوسطات الحسابية لإجابات التقييمي: بُعد ال

 اً : )أُجري تقييمبند( كحد أدنى لم3.06: )أراعي تنوع النشاطات حسب أىميتيا( وىي بدرجة كبيرة، و)بندكحد أعمى لم
( وىي 3.38بشكل عام ) التقييميمبُعد لالمتوسط الحسابي  . وبمغت قيمةمتوسطةلتعمّم الطلاب( وىي بدرجة  اً نيائي

 . متوسطةبدرجة 
( بوجود وعي مرتفع لدى المدرسين بأىمية ملاءمة أدوات التقييم لطبيعة الأىداف 3.74) الدرجةر الباحث فسِّ يُ 

استناداً إلى قيمتيا التعميمية التعميمية. ويعكس ذلك قدرة المدرسين عمى تصنيف الأنشطة وتحديد أولوياتيا التقييمية 
شير إلى وجود ضعف نسبي في استكمال دورة التقويم الشاممة، فت (3.06) . أما الدرجةومدى ارتباطيا بمخرجات التعمم
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حيث يركز المدرسون بشكل أكبر عمى التقويم التكويني أثناء عممية التعمم، مع إىمال نسبي لمتقويم الختامي أو النيائي. 
جراء تقويم شامل، وقد يعكس ى ذا الأمر تحديات عممية متعددة، منيا ضيق الوقت المخصص لإنياء المنيج وا 

بمغ المتوسط العام لمبُعد التقييمي درجة  وصعوبة تصميم أدوات تقييم نيائية دقيقة تقيس ميارات التعمم التعاوني.
برز التباين قييم ضمن التعمم التعاوني. كما يُ (، مما يعكس مستوىً متوسطاً من الفعالية في ممارسات الت3.38متوسطة )

 الواضح بين ارتفاع مستوى التخطيط لتنوع الأنشطة التقييمية، مقارنة بانخفاض تنفيذ التقويم النيائي. 
( كحد أعمى 3.51ما بين ) الاستبانةبحسب أبعاد  الحمقة الثانية درسيتراوحت المتوسطات الحسابية لإجابات م

. وبمغت قيمة متوسطةوىو بدرجة  التنفيذيمبُعد ل( كحد أدنى 3.28، وبين )مرتفعةوىو بدرجة والتنظيم  التخطيطلبُعد 
 .متوسطة( وىي بدرجة 3.39بشكل عام ) الاستبانةعمى  معممي الحمقة الثانيةالمتوسط الحسابي لإجابات 

درجة مرتفعة( يعكس وعياً مؤسسياً وشخصياً  – 3.51إنّ التفوق الحاصل في البُعد المتعمق بالتخطيط والتنظيم )
المادية )تييئة  –لدى المدرسين بأىمية التييئة المسبقة لنجاح التعمم التعاوني، ويشير أيضاً إلى أن الجوانب الإجرائية 

ابمية المكان، تنظيم المجموعات( ىي الأكثر سيولة في التطبيق والممارسة. وىذا بدوره يُعدُّ مؤشراً إيجابياً عمى ق
 المدرسين لمتطوير، حيث يمثل التخطيط الأساس الذي تبُنى عميو الممارسات التعميمية والتقييمية الأكثر تعقيداً. 

درجة متوسطة( قد يعكس تحديات في ترجمة مبادئ التعمم التعاوني  – 3.28والتدني النسبي لمبعد التنفيذي )
طالب وغيرىا( إلى ممارسات تعميمية يومية، فضلًا عن حاجة )كالاعتماد المتبادل الإيجابي وتحديد مسؤولية كل 

المدرسين لتطوير ميارات تعميمية تسيم في تعزيز شرح الدروس وفق استراتيجيات فعّالة تجعل الطالب محور العممية 
أن استراتيجية التعميمية بدلًا من النمط التقميدي في التمقين. وبناءً عمى المعطيات السابقة، فإن المتوسط الكمي يؤكد 

التعمم التعاوني مطبقة في صفوف الحمقات الثانية من التعميم الأساسي وليست مجرد توجو نظري؛ إلا أنيا بحاجة إلى 
وجود أساس صمب يُمكن البناء عميو لتطوير الممارسة والاستخدام نحو مستويات أعمى من الفاعمية خاصةً أنّ 

( يشير إلى عدم 3.28 – 3.51يق نواتج تعمّم نوعية. إذاً، التباين بين الأبعاد )الاستراتيجية تتطمب إتقاناً عالياً لتحق
 اتزان في تطبيق مكونات الاستراتيجية، مما يُضعف أثرىا الكمي. 

. في حين [28، 25، 18، 12، 30، 11، 1]وتتفق نتيجة ىذا السؤال مع نتائج الدراسات التالية كما في 
ت نتائجيا إلى أن أغمب أفراد العينة يطبقون استراتيجية التعمم التعاوني عند حيث توصم [21]اختمفت مع دراسة 

 ميا وممارستيا العممية التعميمية.االتدريس بالمقاربة بالكفاءات ويستفيدون من استخد
 (α ≤ 0.05تمَّ التحقق من صحة الفرضيات عند مستوى الدلالة ) ثانياً: الإجابة عن فرضيات البحث:

 نتائج الفرضية الأولى ومناقشتيا: 
دلالة إحصائية بين متوسطات إجابات أفراد عينة البحث عمى  ووجد فرق ذي"لا  وتنص ىذه الفرضية عمى أنو

استبانة استخدام مدرسي الحمقة الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجية التعمم التعاوني في تدريس المناىج 
( لعينتين مستقمتين، t-testلمتحقق من صحة الفرضية تم استخدام اختبار ) ع الاجتماعي".النو لمتغير التعميمية تُعزى 

 وكانت النتائج عمى النحو الآتي:
بين متوسطات إجابات أفراد عينة البحث عمى استبانة استخدام مدرسي ( لمدلالة الإحصائية لمفروق t-testاختبار )نتائج  :(8جدول )

 النوع الاجتماعي لمتغير  تبعاً الحمقة الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجية التعمم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية 
 الاستبانة أبعاد

النوع 
 الاجتماعً

 العٌنة
المتوسط 
 الحسابً

الانحراف 
 المعٌاري

 قٌمة ت
 ةدرج

 الحرٌة
 مستوى الدلالة

 والتنظٌم التخطٌط
 1.493 3.10 126 ذكر

713.4 333 0.001 
 1.312 3.78 198 أنثى
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 نفٌذيالت
 1.421 2.89 126 ذكر

713.3 01000 
 1.259 3.54 198 أنثى

 التقٌٌمً
 1.516 2.94 126 ذكر

7173. 01000 
 1.378 3.67 198 أنثى

 الكلٌةالدرجة 
 1.449 2.98 126 ذكر

717.4 01000 
 1.278 3.66 198 أنثى

حيث كانت القيم والدرجة الكمية الاستبانة  جميع أبعاد( دالة إحصائياً في tيتبين من خلال الجدول السابق أن قيمة )
وتقبل الفرضية  الفرضية الصفرية ترفض( المعتمد في البحث وبالتالي 0.05من مستوى الدلالة ) أصغرالاحتمالية 

في تحديد استخدام مدرسي  المُدَّرسين والمُدَّرساتتوجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات إجابات  ، أيالبديمة
النوع الحمقة الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجية التعمم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية تعزى لمتغير 

تركز  يةتبني أساليب تدريسيُفضمن  درساتأن المب من الممكن تفسير ىذه النتيجةوىي لصالح المُدَّرسات. ، الاجتماعي
عمى التفاعل الصفي، والإدارة الصفية التشاركية، وبناء علاقات تواصل داعمة. وىذا يُسيّل تطبيق استراتيجيات التعمم 

تمقيني أو فردي في بعض السياقات التعميمية. علاوة  أسموباع ، الذين قد يميمون إلى اتبدرسينالتعاوني مقارنةً بالم
الحديثة بشكل متزايد مفاىيم التعمم النشط في مؤىلاتيا التعميمية. وقد يكون لدى  درسينعمى ذلك، تدمج برامج إعداد الم

شاركي وبرامج المعممات أيضاً معدل مشاركة أعمى في دورات تدريبية متخصصة حول استراتيجيات التعمم النشط الت
تمتمك قد من منظور آخر،  ، مما يؤثر إيجاباً عمى تبني التعمم التعاوني.من المدرسينالتطوير الميني مقارنةً بزملائين 

الإناث ميارات تواصل أعمى، وانضباطًا أقوى في الالتزام بالتعميمات، وقدرة فطرية عمى التعاطف والعمل ضمن فريق، 
موراليس  –باينا وتتفق ىذه النتيجة مع دراسة  لإثبات أنفسين وتحقيق التميز الأكاديمي.إلى جانب دوافعين النفسية 

وجدت أن الطالبات في كميات التربية يقدرن  التي [29]كما في ( Baena-Morales et al., 2020وآخرون )
أظيرن حيث طلاب الذكور، العلاقة بين التعمم التعاوني ومساراتين المينية المستقبمية كمعممات بدرجة أعمى من ال

مع نتائج دراسة  وتتفق أكبر لضرورة الميام التعاونية. اً أكبر بالإجراءات التي تنظم العمل التعاوني، وفيم اً التزام
التي أكدت أن التعمم التعاوني يطور الميارات [16] كما في ( Puiggali, et al., 2023وآخرون ) بويجالي

أكبر لتطوير الميارات والكفاءات  استجابةً وفقاً لو، ظير الإناث تُ إذ  ،ويعززىا بطرق مختمفةالاجتماعية بين الجنسين 
     الاجتماعية من خلال التعمم التعاوني.

 ومناقشتيا:  الثانيةنتائج الفرضية 
 والمُدَّرساتالمُدَّرسين لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات إجابات تنص ىذه الفرضية عمى أنو "

في تحديد استخدام مدرسي الحمقة الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجية التعمم التعاوني في تدريس المناىج 
 Oneاستخدام اختبار تحميل التباين الأحادي ) لمتحقق من صحة الفرضية تمّ  التعميمية تعزى لمتغير المؤىل العممي.

Way ANOVAستبانة، كما يوضح ذلك لامتوسطات إجابات أفراد عينة البحث عمى ا ( لقياس الفروق المعنوية بين
 (:  9الجدول )
نتائج اختبار تحميل التباين الأحادي لدلالة الفروق بين متوسطات إجابات أفراد عينة البحث عمى استبانة استخدام مدرسي  :(9جدول )

 ي في تدريس المناىج التعميمية تبعاً لمتغير المؤىل العمميالحمقة الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجية التعمم التعاون
أبعاد 
 العدد المؤىل العممي الاستبانة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

مصدر 
 التباين

مجموع 
 المربعات

درجة 
 الحرية

متوسط 
 F المربعات

القيمة 
 الاحتمالية

 التخطيط
 والتنظيم

معيد وما 
 678. 1.66 91 دون

بين 
 218.046 2 436.092 المجموعات

321.581 
 

0.001 
إجازة  

 908. 4.20 163 جامعية
داخل 

 678. 321 217.652 المجموعات
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دبموم تأىيل 
 تربوي

  323 653.744 المجموع 786. 4.33 70

 نفيذيالت

بين  575. 1.57 91 ي
 المجموعات

373.711 2 186.856 

268.820 
 

.000 
 

زة إجا
داخل  953. 3.94 163 جامعية

 695. 321 223.126 المجموعات

دبموم تأىيل 
  323 596.837 المجموع 818. 4.00 70 تربوي

 التقييمي

معيد وما 
 430. 1.54 91 دون

بين 
 215.313 2 430.626 المجموعات

255.022 
 

.000 
 

إجازة 
 1.054 4.09 163 جامعية

داخل 
 844. 321 271.018 المجموعات

دبموم تأىيل 
 تربوي

  323 701.645 المجموع 1.037 4.15 70

الدرجة 
 الكمية

معيد وما 
 دون

بين  524. 1.59 91
 المجموعات

412.942 2 206.471 

319.294 
 

.000 
 

إجازة 
 جامعية

داخل  925. 4.07 163
 المجموعات

207.574 321 .647 

دبموم تأىيل 
  323 620.517 المجموع 800. 4.16 70 تربوي

حيث كانت القيم والدرجة الكمية الاستبانة  أبعاد( دالة إحصائياً في جميع Fيتبين من الجدول السابق أن قيمة )
وتقبل الفرضية  الفرضية الصفرية ترفض( المعتمد في البحث وبالتالي 0.05من مستوى الدلالة ) أصغرالاحتمالية 

في تحديد استخدام مدرسي  المُدَّرسين والمُدَّرساتتوجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات إجابات  أي: البديمة
الحمقة الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجية التعمم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية تبعاً لمتغير المؤىل 

 العممي. 
استبانة استخدام مدرسي الحمقة الثانية من التعميم الأساسي ولمعرفة اتجاه الفروق بين متوسطات إجابات أفراد العينة عمى 

دونيت سي  تم استخدام اختبارتبعاً لمتغير المؤىل العممي.  لاستراتيجية التعمم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية
(Dunnett C ):لممقارنات المتعددة كما يبين الجدول التالي  

 المؤىل العممي حسب متغيرلممقارنات المتعددة  Dunnett Cنتائج اختبار  :(10جدول ) 
 القرار الخطأ المعياري (I-Jالفرق بين المتوسطين ) (J) المؤىل العممي (I) المؤىل العممي البُعد

 معيد وما دون التخطيط والتنظيم
 دال لصالح حممة الإجازة 101. *2.541- إجازة جامعية

 دال لصالح حممة الدبموم 118. *2.667- دبموم تأىيل تربوي

 معيد وما دون التنفيذي
 دال لصالح حممة الإجازة 096. *2.371- إجازة جامعية

 دال لصالح حممة الدبموم 115. *2.432- دبموم تأىيل تربوي

 معيد وما دون التقييمي
 دال لصالح حممة الإجازة 094. *2.547- إجازة جامعية

 دال لصالح حممة الدبموم 132. *2.607- دبموم تأىيل تربوي

 معيد وما دون الدرجة الكمية
 دال لصالح حممة الإجازة 091. *2.486- جامعية إجازة

 دال لصالح حممة الدبموم 110. *2.569- دبموم تأىيل تربوي

 التعمم التعاونيعمى استبانة استراتيجية  درسينمتوسطات إجابات الميتبين من الجدول السابق وجود فروق بين 
)معيد وما دون، الإجازة، ودبموم التأىيل التربوي( لصالح المؤىل العممي بين المدرسين من حممة شيادة تبعاً لمتغير 

يتفوق حممة الإجازة وحممة شيادة دبموم التأىيل التربوي عمى حممة  حيث ،الدبموموحممة  الإجازةالمدرسين من حممة )
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ودبموم  الجامعيةيتمتع حاممو شيادة الإجازة  يمكن تفسير ىذه النتيجة عمى النحو التالي:و شيادة المعيد وما دون(. 
التأىيل التربوي بفيم نظري وعممي أعمق، نظراً لاحتمالية تمقييم تدريباً أكاديمياً وتربوياً أكثر تخصصاً في استراتيجيات 

في ىاتين الشيادتين عمى  درسينعلاوة عمى ذلك، تركز برامج إعداد الم التدريس الحديثة، بما في ذلك التعمم التعاوني.
في كميات التربية تتعمق يتم تدريسيا مقررات  توجد حيثلتربوية وتطبيق استراتيجيات التعمم النشط. تطوير الميارات ا

، وىي غير متوفرة في الشيادات الأدنى مستوى. وىذا يعزز مقررات التربية العمميةأيضاً بطرائق التدريس الحديثة و 
 وعييم بأىمية التعمم التعاوني، مما يعكس جودة إعدادىم الميني.

أما بالنسبة لمفئة الأقل مؤىلًا )المعيد وما دون(، فقد يكون إعدادىم الميني أقل تركيزاً عمى الاستراتيجيات 
التدريسية الحديثة، أو يعتمد بشكل أكبر عمى الأساليب التقميدية، مما يفسر انخفاض متوسط استجاباتيم في ىذا 

حول اتجاىات معممي العموم نحو استخدام  [26]يضاً مع دراسة وتتفق أ. [7، 6]وتتفق ىذه النتيجة مع دراسة  الجانب.
 أسموب التعميم التعاوني في المدارس الحكومية.

 ومناقشتيا:  الثالثةنتائج الفرضية 
 المُدَّرسين والمُدَّرساتلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات إجابات تنص ىذه الفرضية عمى أنو "

في تحديد استخدام مدرسي الحمقة الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجية التعمم التعاوني في تدريس المناىج 
 Oneلمتحقق من صحة الفرضية تم استخدام اختبار تحميل التباين الأحادي ) التعميمية تعزى لمتغير سنوات الخبرة.

Way ANOVAستبانة تبعاً لمتغير سنوات لات أفراد عينة البحث عمى ا( لقياس الفروق المعنوية بين متوسطات إجابا
 (:  11الخبرة، كما يوضح ذلك الجدول )

نتائج اختبار تحميل التباين الأحادي لدلالة الفروق بين متوسطات إجابات أفراد عينة البحث عمى استبانة استخدام مدرسي  :(00جدول )
 التعمم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية تبعاً لمتغير سنوات الخبرةالحمقة الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجية 

أبعاد 
المتوسط  العدد سنوات الخبرة الاستبانة

 الحسابي
الانحراف 
مجموع  مصدر التباين المعياري

 المربعات
درجة 
 الحرية

متوسط 
القيمة  F المربعات

 الاحتمالية

 التخطيط
 والتنظيم

 645. 4.42 82 5أقل من 
 بين

 143.144 2 286.289 المجموعات
125.047 

 
.000 

 5-10 149 3.92 1.188 
داخل 

 1.145 321 367.456 المجموعات

  323 653.744 المجموع 1.164 2.07 93 10أكثر من 

 نفيذيالت

 640. 4.34 82 5أقل من 
بين 

 144.934 2 289.868 المجموعات
151.559 

 
.000 

داخل  1.114 3.59 149 5-10 
 المجموعات

306.968 321 .956 

  323 596.837 المجموع 990. 1.87 93 10أكثر من 

 التقييمي

بين  691. 4.56 82 5أقل من 
 المجموعات

347.189 2 173.594 
157.209 

 
.000 

داخل  1.241 3.70 149 5-10 
 المجموعات

354.456 321 1.104 

  323 701.645 المجموع 978. 1.85 93 10أكثر من 

الدرجة 
 الكمية

بين  599. 4.44 82 5أقل من 
 153.119 2 306.238 المجموعات

156.394 
 

.000 
داخل  1.143 3.73 149 5-10 

 المجموعات
314.279 321 .979 

  323 620.517 المجموع 999. 1.93 93 10أكثر من 
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حيث كانت القيم والدرجة الكمية الاستبانة  أبعاد( دالة إحصائياً في جميع Fيتبين من الجدول السابق أن قيمة )
وتقبل الفرضية الفرضية الصفرية  نرفض( المعتمد في البحث وبالتالي 0.05من مستوى الدلالة ) أصغرالاحتمالية 

توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات إجابات المعممين والمعممات في تحديد استخدام مدرسي  أي: البديمة
س المناىج التعميمية تبعاً لمتغير سنوات الحمقة الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجية التعمم التعاوني في تدري

 الخبرة.
استبانة استخدام مدرسي الحمقة الثانية من التعميم ولمعرفة اتجاه الفروق بين متوسطات إجابات أفراد العينة عمى 

دونيت سي  ارتم استخدام اختبتبعاً لمتغير سنوات الخبرة  الأساسي لاستراتيجية التعمم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية
(Dunnett C ):لممقارنات المتعددة كما يبين الجدول التالي  

 لممقارنات المتعددة حسب متغير سنوات الخبرة Dunnett C(: نتائج اختبار 12جدول ) 
 القرار الخطأ المعياري (I-Jالفرق بين المتوسطين ) (Jسنوات الخبرة ) (Iسنوات الخبرة ) البُعد

 التخطيط والتنظيم
 سنوات 5من أقل 

 5دال لصالح أقل من  121. *500. 10وأقل من  5
 5دال لصالح أقل من  140. *2.352 سنوات فأكثر 10

 10وأقل من  5دال لصالح  155. *1.852 سنوات فأكثر 10 10وأقل من  5

 نفيذيالت
 سنوات 5أقل من 

 5دال لصالح أقل من  115. *748. 10وأقل من  5
 5دال لصالح أقل من  125. *2.464 سنوات فأكثر 10

 10وأقل من  5دال لصالح  137. *1.715 سنوات فأكثر 10 10وأقل من  5

 التقييمي
 سنوات 5أقل من 

 5دال لصالح أقل من  127. *857. 10وأقل من  5
 5دال لصالح أقل من  127. *2.709 سنوات فأكثر 10

 10وأقل من  5دال لصالح  144. *1.852 سنوات فأكثر 10 10وأقل من  5

 الدرجة الكمية
 سنوات 5أقل من 

 5دال لصالح أقل من  115. *702. 10وأقل من  5
 5دال لصالح أقل من  123. *2.508 سنوات فأكثر 10

 10وأقل من  5دال لصالح  140. *1.807 سنوات فأكثر 10 10وأقل من  5

 التعمم التعاونيعمى استبانة استراتيجية  درسينإجابات الممتوسطات يتبين من الجدول السابق وجود فروق بين 
 10وأقل من  5سنوات و 5عدد سنوات الخبرة بين المدرسين لصالح المذين لدييم سنوات خبرة )أقل من تبعاً لمتغير 
 سنوات( إلى عدة عوامل، منيا: 10إلى أقل من  5سنوات( و)من  5يعزو الباحث تفوق الفئتين )أقل من سنوات(. 

من برامج إعداد المعممين التي تركز عمى استراتيجيات التدريس الحديثة مثل  حديثاً يكون المدرسون الجدد قد تخرجوا 
يخضع المدرسون في بدايات مسيرتيم المينية لبرامج و  التعمم التعاوني، مما يجعل معرفتيم النظرية أكثر حداثة وقوة.

تتفق ىذه النتيجة  داغوجية الحديثة، مما يعزز وعييم بيذه الاستراتيجيات.تأىيل وتدريب مكثفة تركز عمى الميارات البي
 ، [6، 1]مع دراسة 

التمسك بالأساليب التقميدية نتيجة الاعتياد  بسببسنوات فأكثر( فيمكن تفسيره  10أما انخفاض استجابات فئة )
العمر دوراً في ذلك، حيث الأساتذة عامل ليكون  أنيمكن و . عمى طرق تدريس أثبتت نجاحيا في تجربتيم السابقة

 بأعمار كبيرة قد يصعب عمييم التحرك بين مجموعات العمل التعاوني.
 [25]كما في ( (Chakyarkandiyil & Prakasha, 2023 وبراكاشا كاندييل تشاكياريتفق مع دراسة  وىذا

المعممون الكبار في العمر يميمون إلى مقاومة التعمم التعاوني لأن تدريبيم الأصمي قائم عمى أسموب  أن إلى تشير التي
 وليس عمى خبرة عممية كافية في استراتيجيات التعمم النشط. ءالإلقا
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 الاستنتاجات والتوصيات .5
  :إليو بالنقاط الآتية:بعد عرض نتائج البحث ومناقشتيا وتفسيرىا، يمكن أن نمخص ما توصل الاستنتاجات 
أنَّ مدرسي الحمقة الثانية من التعميم الأساسي يستخدمون استراتيجية التعمم التعاوني في تدريس المناىج  .1

 التعميمية بدرجة متوسطة.
( بين المتوسطات الحسابية الخاصة بدرجة α=  0.05توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) .2

الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجية التعمم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية استخدام مدرسي الحمقة 
(؛ المؤىل العممي، 3.66تُعزى لمتغير: النوع الاجتماعي لصالح المُدَّرِّسات ذوات المتوسط الحسابي الأكبر )

وأقل  5سنوات و 5)أقل من  لصالح المدرسين من حممة )الإجازة والدبموم(، وسنوات الخبرة التدريسية، لصالح
 سنوات(. 10من 

 التوصيات 
 ما يمي:وصي الباحث باستناداً إلى نتائج البحث الحالي، ي

 التقييم وأدوات التعاونية العمل أوراق تصميم كيفية عمى تركز متخصصة وبرامج تدريبية دورات تنظيم .1
 .بيا المرتبطة

المدرسين وتوفير الدعم المناسب ليم من قبل صانعي القرار تصميم برامج التطوير الميني المناسب لجميع  .2
 التربوي، بيدف تمكينيم من تبني استراتيجيات تعميمية فعّالة مثل استراتيجية التعمم التعاوني.

 توفير نماذج جاىزة وموارد تعميمية تساعد المدرسين عمى التخطيط الدقيق للأنشطة التعاونية. .3
درسين من خلال تشجيع التخطيط المشترك وتبادل الخبرات والميارات في إعداد تعزيز ثقافة التعاون بين الم .4

 المواد التعميمية.
 الحصص الدراسية لممدرسين لمنحيم وقتاً كافياً لمتخطيط الدقيق للأنشطة التعاونية. قميل عددت .5
 تج تعمم الطلاب.عمى نوا التقييمي-التعميميإجراء دراسات مستقبمية تتمحور حول قياس أثر تطوير الجانب  .6
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 الملاحق 
 .جدول يوضح حجم العينة المناسب وفق حجم المجتمع /:1الممحق رقم /

 
 جدول بأسماء المحكمين الذين قاموا بتحكيم الأداة /:2الممحق رقم /

 جدول بأسماء المحكمين الذين قاموا بتحكيم الأداة
 التخصص مع مكان العمل اسم المحكم مع المرتبة العممية 

كمية التربية الثالثة بدرعا/ –تقنيات التعميم / جامعة دمشق  الأستاذ المساعد الدكتور معين جمال  
المساعد الدكتور سومر برغلالأستاذ  كمية التربية / –القياس والتقويم النفسي / جامعة اللاذقية    

كمية التربية الثالثة بدرعا/ –تقنيات التعميم / جامعة دمشق  الدكتور كمال حميدان  

 يوضح بعض بنود استبانة البحث قبل وبعد تعديمياجدول /: 3الممحق رقم /
  تعديميا البحث قبل وبعداستبانة  بنودبعض يوضح جدول 

 البنود بعد التعديل البنود قبل التعديل بندرقم ال
 أحدد مسؤولية كل طالب عمى حدة. أحدد المسؤولية الفردية لكل طالب.  )في البُعد التعميمي(12
 أُدير نقاش المجموعات بفعالية. أُدير نقاش المجموعات بشكلٍ فعال. )في البُعد التعميمي(14
 أُراعي في التقويم تعاون الطلاب واستجابتيم لمتعمم والأنشطة. أُراعي في التقويم مدى تعاون وتجاوب الطلاب لمتعميم والفعاليات. البُعد التقييمي()في 18
 لتعمّم الطلاب. اً نيائي اً أُجري تقييم ختامياً. أقوم تعمم الطمبة تقويماً  )في البُعد التقييمي(26
 

"درجة استخدام مدرسي الحمقة الثانية من التعميم الأساسي لاستراتيجية التعمّم التعاوني في ل: حو نيائية استبانة /: 4الممحق رقم /
  تدريس المناىج التعميمية"

درسي الحمقة الثانية ف درجة استخدام مُ يقوم الباحث بإعداد دراسة تيدف إلى تعرّ  تحية طيبة وبعد... الأفاضل، الأخوة المدرسين
من التعميم الأساسي لاستراتيجية التعمم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية. ولتحقيق ىذا اليدف تمّ تصميم استبانة، تكونت من 

ي: بُعد عامة، والثاني بنود الاستبانة التي تعبر عن محتوى ثلاثة أبعاد رئيسية وى بيانات( بنداً، كما تألفت من قسمين، الأول: 30)
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 البُعد التقييمي.الثالث: ، و نفيذيستراتيجية التعمّم التعاوني في تدريس المناىج التعميمية؛ أما الثاني وىو البُعد التلاتنظيم التخطيط و ال
 ( بجانب الدرجة√بوضع إشارة )صح  اختياركم تناسببعناية ثم اختيار الإجابة التي  بندوبناءً عمى ذلك، يرجو الباحث قراءة كل 

مع جزيل الشكر . التي تعبر عن رأيكم، عمماً أن المعمومات التي سيحصل عمييا الباحث لن تُستخدم إلا لأغراض البحث العممي
 الباحث والتقدير لتعاونكم الكريم...

  □أنثى        □ذكر : : النوع الاجتماعيبيانات عامةالقسم الأول: 
 □ دبموم تأىيل تربوي           □إجازة جامعية            □معيد وما دونالمؤىل العممي:  
 □سنوات فأكثر 10         □سنوات  10إلى  5من        □سنوات 5أقل من سنوات الخبرة:  

 الاستبانة بصورتيا النيائية أبعاد القسم الثاني:
 العبارات

 درجة الاستخدام
 أبداً  نادراً  أحياناً  غالباً  دائماً 

   التخطيط والتنظيمأولًا: بُعد 
  

    
.أُىيئ المكان بما يسمح لممجموعات والطلاب بالعمل بحرية.1  
.أحدد الأىداف التعميمية )المعرفية، الميارية، والوجدانية(.2       
.أحدد أدوار الطلاب لضمان تحقيق الأىداف. 3       
.أحدد المحتوى اللازم لتحقيق الأىداف.4       
الطلاب إلى مجموعات متنوعة..أُقسّم 5       
.أحدد حجم المجموعة وفقاً لمميام التعميمية.6       
.أصمم استراتيجيات وأساليب العمل.7       
.أخطط أوراق العمل بوضوح ودقة.8       

 ثانياً: البُعد التعميمي
     

.أشرح مفيوم الدرس والنشاط لمطلاب.9  
الطلاب بالتناوب لضمان تحقيق الأىداف..أُوزع الأدوار بين 10       
.أحدد المعايير اللازمة لإتمام عممية التعمم المطموبة.11       
.أحدد مسؤولية كل طالب عمى حدة.12       
.أُبرز أنواع التفكير والفعل والسموك الإيجابي المرغوب فيو.13       
.أُدير نقاش المجموعات بفعالية.14       
بين المجموعات وأقدم ليم الإرشادات المناسبة. .أتجول15       
.ألاحظ تفاعل الطلاب مع العمل ومع بعضيم البعض.16       
نجاز العمل ضمن الفريق الواحد.17 .أُؤكد لمطلاب حاجتيم الماسة إلى الميارات الاجتماعية التعاونية وا        
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.أُراعي في التقويم تعاون الطلاب واستجابتيم لمتعمم والأنشطة. 18       
م مستوى أداء كل مجموعة لمسؤولياتيا.19 .أُقوِّ       
.أراعي في تقويم المجموعة الدعم المتبادل والتحفيز الذاتي لدى الطلاب.20       
.أراعي تنوع النشاطات حسب أىميتيا.21       
المجموعة درجة التعاون المتبادل بين أعضاء المجموعة..أراعي في تقويم 22       
.أراعي في التقويم نوع الأىداف وعددىا.23       
.أراعي في التقويم مستوى مشاركة الطالب في المجموعة وكفاءة كل عضو في أداء دوره.24       
.أقدم ممخصاً منظماً لمموضوع في نياية الدرس.25       
تقييماً نيائياً لتعمّم الطلاب.. أُجري 26       
.أعتمد ممف إنجاز المجموعة.27       
.أطرح أسئمة قصيرة حول الموضوع في نياية الدرس.28       
.أُجري اختبارات تعاونية عمى شكل مشاريع.29       
.أتابع مع الطلاب خارج أوقات الدوام المدرسي.30       

 الباحث الطيب...مع الشكر الجزيل لتعاونكم 


