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 ممخّص  
 

نة البحث تعرف الفرق بين أفراد عيو  تعرف مستوى السعادة النفسية لدى أعضاء الييئة التدريسية, ييدف ىذا البحث إلى
السعادة النفسية أعدىما ولتحقيق أىداف البحث تم استخدام مقياس  .وفق متغير الجنس السعادة النفسيةفي 

دراسة بقامت الباحثة  إذ  "Peterson, كريستوفر بترسون""Seligman"السيكولوجيان الأميركيان مارتن سميجمان
الإرشاد في  اً مختصماً محك (14)مجموعة مؤلفة من خصائصو السيكومترية. ولمحكم عمى صدق المقياس عُرض عمى 

من خارج عينة البحث بمغ  عمى عينة استطلاعية وتطبيقتم ثباتو , ولدراسة وجامعة دمشق تشرين ةبجامع النفسي
وبعد التأكد  (.α= 0.820) لممقياسلفا كرونباخ أمعامل . إذ بمغت قيمة تدريسيةالييئة من أعضاء العضواً  (40)عددىا
 لمعام  عضواً (200)االبالغ عددىأعضاء الييئة التدريسية من لصدق والثبات طُبق المقياس عمى عينة من ا

 . استخدم في البحث المنيج الوصفي.م2019/2018
 وانتيى البحث إلى النتائج الآتية:

جد فرق دالّ إحصائياً يو كما  في المستوى الرابع وىو مرتفع, السعادة النفسية لدى أعضاء الييئة التدريسيةمستوى يقع  
لصالح  السعادة النفسيةعمى مقياس لدى أعضاء الييئة التدريسية بين متوسط درجات الذكور ومتوسط درجات الإناث 

 . الذكور
 

  السعادة النفسية.:  المفتاحيةالكممات 
 

                                                           
 ةسوري -اللاذقية -جامعة تشرين -كمية التربية -قسم الإرشاد النفسي -أستاذ مساعد 1
2
 ةسوري -ذقيةاللا -جامعة تشرين -كمية التربية -قسم الإرشاد النفسي -(دكتوراهطالبة دراسات عميا ) 
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  ABSTRACT    

 

This research aims to know of the level of psychological happiness among the faculty 

members and know the differences between individuals of the research sample in 

psychological happiness according to the variable of sex. To achieve the objectives of the 

research, the psychological happiness scale was used and that was activated by the 

American psychologists (Marten Seligman & Christopher Peterson). Then the researchers 

has studied its psychometric properties. And to judge  the sincerity of  the scale, it was 

displayed on a group composed of (14) arbitators who were specialized in psychological 

counseling in both Tishreen and Damascus Universities. And to study its stability ,it has 

been applied on an explorative sample that was composed of (40) members of the faculty 

members who were out of the research sample. The value Cronbach-Alpha coeffcient of 

the scale amounted at (α=0.820). After the  confirming of the validity and the stability of 

the scale, it was applied on a sample of the faculty members that was composed of (200) 

members for the years 2018-2019. The Descriptive Approach was used in the research . 

 The search ended with the following  result: 

 The  level of  the psychological happiness among the faculty members is located at the fourth 

level which is high. There is statistically significant difference between the average degrees of  

males and average degrees of  females on the psychological happiness scale infavor  males 

 

Key words: psychological happiness. 
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 مقدمة:
المفيوم المحوري الرئيس في عمم النفس الإيجابي لما لو من مكانة بارزة في تاريخ الفكر مفيوم السعادة النفسية  يعدّ 

ىدفاً أسمى لمحياة لارتباطو بالحالة المزاجية  وبوصف إليووقد سعى الجميع في الثقافات المختمفة لموصول  ,الإنساني
فحياة الفرد مميئة بالانفعالات المختمفة فمن فرح ونشوة وضحك  ؛ق الذات والتفاؤلالإيجابية والرضا عن الحياة وتحقي

أنّ السعادة النفسية ىي  إلى الفيمسوف أرسطو يشير. إذ وسرور إلى أحزان وبكاء وضيق وما إلى ذلك من الانفعالات
اية الأساسية لعمم النفس ىو (. وعمى الرغم من أن الغ1,ص 2017الخير الأسمى الذي يسعى إليو الناس)عبد القادر,

فقد تجاىل عمماء النفس لسنوات طويمة المشاعر الحياة الطيبة لكي يشعر بالسعادة, مساعدة الفرد عمى أن يحيى 
الإيجابية لمشخصية وظمت الانفعالات السمبية مثل القمق, الضغوط النفسية والتشاؤم... الأكثر تناولًا واىتماماً في 

( أنو يمكن فيم السعادة النفسية بوصفيا انعكاساً لمعدلات تكرار حدوث 1997يرى ) أرجايل, بحوثيم ودراساتيم. إذ
 الانفعالات السارة.

وخاصة وتعد السعادة النفسية مؤشراً ميماً من المؤشرات الأساسية لمتكيف والصحة النفسية والقدرة عمى التأثير في البيئة 
من المجتمع  ةكبير  شريحةفعالًا ومؤثراً في المجتمع الجامعي والذي يشكل بالنسبة لعضو الييئة التدريسية لأنّ دوره 

و سيؤثر بطريقة مع الموظفين و زملائو فإنّ  وجيداً في تعامموومحباً لطلابو  ندما يكون دوره إيجابياً ومعطاءً وعالأكبر, 
في زمن تعاظمت فيو  جميع الناسالإحساس بالسعادة غاية يسعى إلييا  , لأن  والسعادة ساعدىم عمى تحقيق التفاؤلي

يستطيع أن يتمتع استطاع أن يغير من نظرتو وأن يعدل من عاداتو وطرق تفكيره وكل إنسان  .التحديات والمشكلات
وعدم الشعور بالسعادة النفسية قد تعد بمثابة نقطة البداية لكثير من  ألا وىو السعادة النفسية. بيذا الشعور والإحساس

 .اباتالمشاكل والاضطر 
 

 أىمية البحث وأىدافو:

  :البحثأىمية 
 عمى الصعيدين النظري والتطبيقي بالآتي: بحثتتمثل أىمية ال    
 الأىمية النظرية: 1-
 لمصاعب يساعد الفرد في تجاوز ا لكونو فيو يعدّ موضوعاً ميماً؛ يتناول البحث الحالي السعادة النفسية

 .وتحمل المسؤوليات الكبيرة
  تحقيق السعادة النفسية وىي شريحة ميمة يحة شر التعامل مع أعضاء الييئة التدريسية في جامعة تشرين, لأن  

زيادة إضافة إلى ذلك ممسؤوليات الكبيرة الممقاة عمى عاتقيم ل يمتحممزيادة لدى أعضاء الييئة التدريسية يساعدىم في 
 انتاجيم العممي. 

  العقود الأخيرة شيدت الدراسات النفسية اىتماماً بدراسة لأنّ في –عمى حد عمم الباحثة  -الموضوع  ندرة
المتغيرات الإيجابية ولاسيما السعادة النفسية بعد أن كرس عمم النفس جانباً كبيراً لفحص مختمف الجوانب 

 . ..الخ اليوس والاكتئاب السمبية)الاضطرابات النفسية( في حياة الإنسان مثل دراسة
 الأىمية التطبيقية: -2
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  قد تساعد الميتمين في وضع برامج إرشادية لدى أعضاء الييئة التدريسية  مستوى السعادة النفسيةتعرف
 .نتاجيم العمميإزيادة مستوى السعادة النفسية وبالتالي زيادة  تساعدىم في

  ةأعضاء الييئة التدريسية إلى أىمية شعورىم بالسعادة النفسيفي توجيو أنظار  لبحثمن نتائج ا الإفادةيمكن, 
 حياتيم سواء كانت أسرية, أو زواجية...الخ. مختمف جوانب عمى وذلك لأنّ احساسيم بالفرح والبيجة ينعكس إيجابياً 

 : البحث أىداف
 الحالي إلى : البحثيدف ي  
 تعرف مستوى السعادة النفسية لدى أعضاء الييئة التدريسية. -
عمى مقياس التدريسية  الييئة أعضاء لدى بين متوسط درجات الذكور ومتوسط درجات الإناثتعرف الفرق  -

  .السعادة النفسية
 

 :منيجية البحث
 :بحثمنيج ال

ويفيد في تحقيق أىداف البحث. ويعرف ىذا  البحث الحالياتبعت الباحثة المنيج الوصفي الذي يعدّ مناسباً لطبيعة 
فالتعبير  .دقيقاً ويعبر عنيا تعبيراً كمياً  المنيج باعتماده عمى دراسة الظاىرة كما ىي في الواقع, وييتم بوصفيا وصفاً 

الكمي يقدم وصفاً رقمياً ويوضح مقدار ىذه الظاىرة أو حجميا ودرجات ارتباطيا مع الظواىر المختمفة الأخرى, وأما 
 (.191,ص 2004التعبير الكيفي فيصف الظاىرة ويوضح خصائصيا )عبيدات وآخرون,

 :مشكمة البحث
في إثراء القوى الإنسانية مما  االمفاىيم المحورية في عمم النفس الإيجابي والتي تتركز جيودىتعد السعادة النفسية من 

إذ تعمل كميكانزيم واقٍ ضد اضطراب الفرد نتيجة أحداث الحياة.  ويساعد الفرد عمى تجاوز الصعاب التي تواجي
وبالتالي يتمكن الحياتية ابية مع كل المواقف وتضفي عميو مزيداً من حب الحياة والميل لممثابرة والصمود والتعامل بإيج

الفرد وبشكل خاص عضو الييئة التدريسية إذ يواجو من تطوير شخصيتو والتخمص مما يشوبيا من نقص وضعف. 
ومثل ىذه  ,تشكل عبئاً نفسياً عميو ضغوطات ومسؤولياتديات كثيرة وصعبة تؤثر عمى حالتو الانفعالية فيو يتحمل تح

من مواجيتيا والمضي قدماً في مجالات الحياة مختمفة.  مات شخصية تتسم بالإيجابية تمكنوس التحديات تتطمب
من عدل ي فالسعادة النفسية تساعد عمى استعادة التوازن النفسي فضلًا عن كونيا شعور يحتاجو الفرد في حياتو ليقاوم و

بالسعادة  عضو الييئة التدريسيةكمما تمتع ض فيفتر  حدة التوتر الذي يتعرض لو في بعض المواقف الحياتية الضاغطة.
سواء كانت أسرية أو انعكس إيجابياً عمى مختمف جوانب حياتو زادت قدرتو عمى الإنتاج العممي و النفسية كمما 
فيذا  .علاقة بين السعادة النفسية والرضا المينيىناك ( أنّ Seligman,etal.,2007إذا أشارت دراسة )مينية...الخ. 

يجابياً أن السعادة النفسية تمعب دوراً ميماً  يدل عمى  .في حياة الفردوا 
 السؤال الآتي:في  البحث مشكمةتتمخص  وبناءً عميو

 .؟أعضاء الييئة التدريسيةمستوى السعادة النفسية لدى ما 
 أسئمة البحث:

 ما مستوى السعادة النفسية لدى أعضاء الييئة التدريسية؟. -
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 في السعادة النفسية. من أعضاء الييئة التدريسية و درجات الإناث ما الفرق بين درجات الذكور  -
 فرضيات البحث:

عمى لدى أعضاء الييئة التدريسية ث درجات الإنا دال إحصائياً بين متوسط درجات الذكور و متوسط فرق لا يوجد -
 .السعادة النفسية مقياس

 :الإطار النظري
 : السعادة النفسية -
 طمحالسعادة كمص ةاستخدم سميجمان كممو  ,ينتمي إلى عمم النفس الإيجابيمن المفاىيم الذي  مفيوم السعادة النفسية 

ن المشاعر الإيجابية والأنشطة الإيجابية مشروع عمم النفس الإيجابي ويتضم لوصف أىداف
((Seligman,etal,2005,p410. 

يتمثل في احساس الفرد بالبيجة والسرور وغياب  ىي انفعال وجداني إيجابي ثابت نسبياً تعريف السعادة النفسية: أولًا: 
والتمتع بصحة البدن والعقل, بالإضافة إلى الشعور بالرضا الشامل في مجالات الحياة اعر السمبية من خوف وقمق المش

(Toner,etal,2011,p2). 
 :مكونات السعادة النفسيةثانياً: 

لتي تعد بمثابة التقدير العقمي لمفرد لرضاه وتوفيقو المكون المعرفي: يتمثل في الرضا عن الحياة بشكل عام وا -
 ونجاحو في مجالات حياتو المختمفة )تحقيق الذات, الأسرة, الأبناء, الدخل, الصحة, الإنجاز, الزواج..(.

                         يجة والسرور والاستمتاع والمذة المكون الانفعالي: يتمثل في مشاعر الفرح والب -
 (.95,ص 2018,الله)قاسم, عبد 

 أنواع السعادة النفسية:ثالثاً: 
 السعادة القصيرة: تستمر لفترة قصيرة من الزمن. -
السعادة الطويمة: وىي التي تستمر لفترة طويمة من الزمن وىي عبارة عن سمسمة من محفزات السعادة القصيرة  -

 وتتجدد باستمرار لتعطي الإيحاء بالسعادة الدائمة.
 )الواقعية(: ىي التي تمبي الحاجات الجسمية والروحية.السعادة الحقيقية  -
السعادة الغريزية: تمثل لحظات السرور والبيجة العابرة والاستقرار النسبي النفسي والاجتماعي فيو انعكاس  -

 (.92,ص 2010مباشر لتوافر ثم تمبية الحاجات والغرائز الفطرية والجسدية )سميمان,
 فسية:رابعاً: أسباب حدوث السعادة الن

مكانية إشباع الحاجات. -  موازنة الفرد بين ذاتو والصالح العام وا 
 محافظة الفرد عمى توازنو والطرائق التي يسمكيا لحل الصراعات. -
 مدى الاتفاق والاختلاف مع المعايير الموضوعية سواء كانت داخمية أو خارجية. -
عمى فترات حياتو ومن خلال احتكاكو بين ما يمر بو من خبرات  حدوث انسجام بين مفيوم الذات لمفرد و -

 بالآخرين بما يقوم بو من أعمال.
 (. 78,ص 2013)أبو عمشة, ألا يعاني الفرد من أمراض نفسية -
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 الدراسات السابقة:
 دراسات عربية: 

 :مصر ( في2008دراسة )علام,
 .الثانويةمعدلات السعادة الحقيقية لدى عينة من طلاب المرحمتين الإعدادية و عنوان الدراسة : 
كان ما إذا  تعرفوأيضاً  .المرحمتين الإعدادية والثانويطلاب  ىمعدلات السعادة الحقيقية لد تعرفىدف الدراسة : 

 .عمى مكونات السعادة الحقيقيةة( ة العمرية ) الإعدادية , الثانوي, إناث( والمرحمىناك أثر لمتغير الجنس )ذكور
 طالباً ( 206) من بينيموالمرحمة الثانوية  من طلاب المرحمة الاعداديةلباً طا( 510)المشاركون ىم عينة الدراسة : 

 .ة( طالب304)و
 ""Peterson,Seligman,2002مقياس السعادة النفسية أدوات الدراسة: 
أظيرت نتائج الدراسة ارتفاع معدلات السعادة لدى طلاب المرحمة الإعدادية مقارنة بطلاب المرحمة  نتائج الدراسة :

الأمل )وىيى لدى طلاب التعميم الإعدادي . وأوضحت النتائج أن جوانب القو نوية عمى مقياس السعادة الحقيقيةاالث
. أما جوانب القوى لدى طلاب التعميم (مالذات والتواضع , العطف والكر والتفاؤل , حب الاستطلاع , الاتساق مع 

. كما أسفرت والتحفظ , منح الحب وتقبل الحب(ادة , الحذر المزاح والدعابة , الذكاء الاجتماعي , القيفيي )الثانوي 
نتائج الدراسة عن وجود فروق جوىرية بين متوسطات الطلاب من الذكور والإناث عمى مقياس السعادة عند مستوى 

 .( لصالح الذكور0.001دلالة )

 ( في الجزائر:2012دراسة )معمرية,
 .ة عمى عينات من البيئة الجزائريةتقنين قائمة السعادة الحقيقيعنوان الدراسة : 
 .التعرف عمى الخصائص السيكومترية لقائمة أبعاد السعادة الحقيقة عمى العينة الجزائريةىدف الدراسة : 
( إناثاً , وتتراوح أعمارىم ما بين 285و) ذكراً ( 269موظفاً وموظفة من بينيم )( 554)المشاركون ىم عينة الدراسة : 

 . سنة 56-15
 ( قوى إنسانية,24( فضائل و )6". ويضم )Seligman&Peterson,2002السعادة "مقياس لدراسة: أدوات ا

 قائمة السعادة الحقيقة تتميز بصدق وثبات عاليين.أنّ أظيرت النتائج نتائج الدراسة : 
 :/ فمسطينغزة( في 2013,أبوعمشةدراسة ) 

 .قتيما بالسعادة  لدى طمبة الجامعة في محافظة غزةالذكاء الاجتماعي والذكاء الوجداني وعلاعنوان الدراسة : 
 .تعرف مستوى السعادة والفرق بين متوسطات درجات العينة وفق متغير الجنسىدف الدراسة : 
 وطالبة.  اً ( طالب603)المشاركون ىم عينة الدراسة : 
تعريب "أحمد عبد   س اكسفورد لمسعادةالذكاء الاجتماعي والذكاء الوجداني "إعداد الباحثة" ومقيامقياس أدوات الدراسة: 

 ". 2001,الخالق
كما  .( وىي سعادة متوسطة68.8%)أنّ مستوى انتشار السعادة لدى أفراد العينة ىو أظيرت النتائج نتائج الدراسة : 

 لا يوجد فرق دال إحصائياً بين متوسط درجات أفراد العينة تعزى لمتغير الجنس.
 :غزة( في 2013, صالحدراسة )

عينة من المعاقين حركياً المتضررين من العدوان  وعلاقتيا بالتوجو نحو الحياة لدى الشعور بالسعادة نوان الدراسة:ع
 .  الإسرائيمي عمى غزة
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درجات  اتالعلاقة بين السعادة والتوجو نحو الحياة. كما تيدف إلى تعرف الفرق بين متوسطتعرف  ىدف الدراسة:
 . الطلاب عمى مقياس السعادة

 طالباً من المعاقين حركياً الممتحقين ببرنامج التعميم المستمر بالجامعة الإسلامية.( 122المشاركون ىم ) عينة الدراسة:
 السعادة ومقياس التوجو نحو الحياة "إعداد الباحثة".مقياس  أدوات الدراسة:
, كما لا يوجد فرق دال إحصائياً بين ياةيوجد علاقة بين السعادة والتوجو نحو الحأظيرت النتائج أنو  نتائج الدراسة :

 متوسط درجات الذكور ومتوسط درجات الإناث عمى مقياس السعادة.
 :العراق( في 2018دراسة )محمد,

 .السعادة النفسية لدى طمبة الجامعةعنوان الدراسة : 
 .الجنسوتعرف الفرق بين متوسطات درجات العينة وفق متغير  ,تعرف مستوى السعادةىدف الدراسة : 
 وطالبة.  اً ( طالب100)المشاركون ىم عينة الدراسة : 
 " .Rosemary Abbott,2006"إعداد مقياس السعادة النفسية أدوات الدراسة: 

كما  .( وىي سعادة مرتفعة87.52%أنّ مستوى انتشار السعادة لدى أفراد العينة ىو )أظيرت النتائج نتائج الدراسة : 
 بين متوسط درجات أفراد العينة تعزى لمتغير الجنس.لا يوجد فرق دال إحصائياً 

 :السعودية ( فيالجمال,د.تدراسة )
 . السعادة النفسية وعلاقتيا بالتحصيل الدراسي والاتجاه نحو الدراسة الجامعية لدى طلاب جامعة تبوك: عنوان الدراسة

 .و الدراسة الجامعية لدى طلاب الجامعةتعرف العلاقة بين السعادة والتحصيل الدراسي والاتجاه نحىدف الدراسة : 
( طالبة من طلاب كمية التربية 158طالباً و ) (100طالباً وطالبة من بينيم )( 258)المشاركون ىم عينة الدراسة: 
 .  والآداب والعموم

 "أبوالاتجاه نحو الدراسة  ومقياس ".Rosemary Abbott,2006"إعداد  السعادة النفسية مقياس أدوات الدراسة : 
 ".2007جلالة و جمل,

وجود علاقة بين التحصيل الدراسي والاتجاه نحو الدراسة والسعادة النفسية. كما يوجد  أظيرت النتائج نتائج الدراسة: 
 فرق دال إحصائياً بين متوسط درجات الذكور ومتوسط درجات الإناث لصالح الإناث.

 دراسات أجنبية:
 ( في المكسيك:Benjet&Hernandes-guzman,2001دراسة بينجت وىيرانندز)

Gender Differences in Psychological well-being of Mexican Early adolescents, 

adolescents. 

 الفروق الفردية في السعادة النفسية لدى المراىقين والمراىقات المكسيكيين. عنوان الدراسة:
 عادة النفسية لدى أفراد العينة.تعرف الفروق بين الذكور والإناث في الس ىدف الدراسة:
 ( إناثاً.576( ذكراً و)526( من بينيم )1102المشاركون ىم ) عينة الدراسة:

أدوات الدراسة: مقياس السعادة النفسية يضم "صورة الجسم, التوافق النفسي والاجتماعي, الاتجاه نحو الآخرين وتقدير 
 .انالذات, و الاكتئاب" إعداد الباحث

ة: أظيرت النتائج وجود فرق دال في صورة الجسم والاتجاه نحو الآخرين والاكتئاب لصالح الإناث, لكن لم ائج الدراسنت
 يوجد فرق دال في تقدير الذات والتوافق النفسي والاجتماعي.

 افريقيا : ( فيRothman, et.al,2003) يندراسة روثمان وآخر 



 كحيمة, مرتكوش                                                                    دى أعضاء الييئة التدريسيةمستوى السعادة النفسية ل

131 

Gender Differences in Aspects of psychological well-being. 

  السعادة النفسية.جوانب الفروق الفردية في  عنوان الدراسة:
 تعرف الفروق بين الذكور والإناث في السعادة النفسية لدى أفراد العينة. ىدف الدراسة:
 .سنة 8-16( إناثاً تتراوح أعمارىم ما بين 288( ذكراً و)378( من بينيم )666المشاركون ىم ) عينة الدراسة:

الاجتماعية" إعداد  ,المعرفية, الروحية و الذاتية ,دراسة: مقياس السعادة النفسية يضم "الانفعالية, الجسميةأدوات ال
 الباحثين.

يوجد فرق كما , ذكورلصالح ال المظاىر الجسمية والمعرفية والذاتيةائج الدراسة: أظيرت النتائج وجود فرق دال في نت
 .لصالح الإناث لاجتماعيةالمظاىر الانفعالية والروحية وادال في 
 :الولايات المتحدة الأمريكية( في Seligman, et.al,2007)سميجمان وآخروندراسة 

Strengths of character,Orientations to Happiness, and life satisfaction  

 عنوان الدراسة: قوى الشخصية, التوجو نحو السعادة و الرضا الميني.
 قة بين القوى الشخصية والتوجو نحو السعادة والرضا الميني.تعرف العلا ىدف الدراسة:
 ( راشداً.12.439المشاركون ىم ) عينة الدراسة:

", ومقياس التوجو Seligman&Peterson,2002قوى إنسانية" (24)مقياس القوى الشخصية ويضم أدوات الدراسة: 
 ومقياس الرضا الميني "Peterson, etal,2005المعنى, الارتباط, والرضا"نحو السعادة يضم 

"etal,1985 Diener". 
)الحب, الأمل, حب الاستطلاع  ابأبعادىبين القوى الشخصية  ارتباط قويائج الدراسة: أظيرت النتائج وجود نت

بأبعاده سعادة كما يوجد ارتباط بين القوى الشخصية والتوجو نحو ال والحيوية( مع التوجو نحو السعادة والرضا الميني.
 ا ثم الارتباط ثم المعنى(.)الرض

 التعقيب عمى الدراسات السابقة:
من خلال استعراض الدراسات السابقة يمكن تسجيل الملاحظات الآتية التي تبرز أوجو الشبو والاختلاف بين البحث 

 الحالي والدراسات السابقة.
( ودراسة 2013اسة )صالح,( ودر 2013بالنسبة إلى متغير البحث: يتشابو البحث الحالي مع دراسة)أبو عمشة,

, ودراسة (Rothman, et.al,2003دراسة) و ,(2008ودراسة )علام, ( ودراسة )الجمال, د.ت(2018)محمد,
Seligman, et.al,2007) ,)ودراسة (Benjet&Hernandes-guzman,2001 ) .في تناوليا متغير السعادة النفسية

في  .في تناوليا عينة الموظفين (2012دراسة )معمرية,اسات ماعدا يختمف البحث عن باقي الدر  عينةالأما بالنسبة إلى 
 ,Seligmanودراسة  ,(2008عن باقي الدراسات السابقة ما عدا دراسة )علام ,البحث أداة ختمف ت حين

et.al,2007) ) .عدة  يلاحظ من خلال عرض الدراسات السابقة أن  ىناكفي تناوليا نفس مقياس السعادة النفسية
 ,2012),ودراسة )معمرية (2008في دراسة )علام , المستخدممقياس الاعتمدت الباحثة  لمسعادة النفسية مقاييس
 .وذلك لأنو الأشمل لمفضائل الإنسانية ((Seligman, et.al,2007ودراسة 

 مجتمع الدراسة:
ومن أجل إيجاد  .(1155لغ عددىم)اوالب أعضاء الييئة التدريسية في جامعة تشرينجميع يتكون مجتمع الدراسة من 

( 2019/2018خلال العام ) عضواً ( (200نب عينة عشوائية بسيطة تألفت معينة ممثمة لممجتمع الأصمي تم سح
 .جامعة تشرين في( 2019/2018). وتم إجراء الدراسة خلال العام اً ( إناث91, و)اً ( ذكر 109منيم )
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 ( يبين توزع الأفراد في كل كمية1جدول رقم)
 سالجن الكميات
 19ذكور: صيدلية

 31 إناث:
 15ذكور: عموم عامة

 35إناث:
 20ذكور: ة مدنيةىندس

 30إناث:
 22ذكور: الحقوق

 28إناث:
 

 النتائج والمناقشة:
نسخة  spssالإحصائي لمعموم النفسية والاجتماعية برنامج الفي ىذه الدراسة  الباحثة استخدمت المعالجة الإحصائية:

 حميل الإحصائي.( لمت18)
        السيكولوجيان الأميركيان أعدىما الذي السعادة النفسية استخدمت الباحثة مقياس  :بحثأدوات ال

"Seligman&Peterson,2002" . بنداً بخيارات إجابة تتراوح ما بين أوافق بشدة إلى ( 48) منالمقياس تكون
اعة,الاعتدال وضبط الذات,العدالة والإنصاف,الحب وىي:)الحكمة والمعرفة,الشج ( فضائل6يضم ) أعارض بشدة

متخصصين في مجال الإرشاد ثم عرضت الباحثة المقياس عمى  إنسانية ( قوى24و) والإنسانية,السمو والروحانية(
 دراسة خصائصو السيكومتريةبقامت الباحثة بعد ذلك  دمشق. وتشرين  تي( محكماً في جامع14النفسي بمغ عددىم )

 .بخيارات إجابة تتراوح ما بين دائماً إلى أبداً  ( بنداً 41اس مكون من )فأصبح المقي
 البحث:البيانات السيكومترية لأداة 

 ق الآتية :ائالدراسة وفق الطر  ةتم حساب صدق وثبات أدا 
 :(Validity)الصدق

رشاد الإحكمين من ذوي الخبرة في مجال قامت الباحثة بعرض المقياس عمى فئة من الم :صدق المحكمين -
 .% من المحكمين80وقد اعتمدت الباحثة التعديلات التي اتفق عمييا . تيماالنفسي وذلك بيدف الأخذ بآرائيم وملاحظ

عمى عينة  مي من خلال تطبيق فقرات المقياستم التأكد من صدق الاتساق الداخ صدق الاتساق الداخمي: - 
. إلى دائماً  أبداً . تتراوح خيارات الإجابة من راسة الأصميةمن خارج عينة الد عضواً ( 40) اوالبالغ عددى استطلاعية
ب معاملات احس أيضاً تم (.5)دائماً (, ودرجة 4)غالباً (, ودرجة 3)أحياناً (, ودرجة 2)نادراً (, ودرجة 1)أبداً فتنال درجة 

مع مقياس ال د من بنود بنمعامل الارتباط بين درجة كل  الجدول الآتيويبين لممقياس.  كل بند والدرجة الكميةارتباط 
  أي بنود المقياس صادقة لما وضعت لقياسو. 0.05الدرجة الكمية, ومعاملات الارتباط المبنية دالة عند مستوى دلالة 
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 السعادة النفسيةلمقياس ( نتائج الاتساق الداخمي 2جدول رقم )
 مستوى الدلالة درجة الارتباط اسم البند الرقم
 0.000 **0.751 طلاع  عمى الخبرات المختمفةأشعر بالفضول وحب الا 1

 0.000 **0.690 أحب تعمم أشياء جديدة 2

 0.000 **0.666 أحب زيارة المكتبات والمعارض والمتاحف وغيرىا لأتعمم منيا 3
 0.005 **0.517 أنا شخص عقلاني ومنطقي في العمل 4
 0.025 *0.409 أتخذ القرارات بعد دراسة وتفكير 5
 0.000 **0.517 بأساليب جديدة لمتعامل مع المواقف التي أواجييا في العمل أفكّر 6
 0.008 **0.477 لديّ القدرة عمى استخدام الخيال بشكل كبير 7

 0.000 **0.818 لديّ القدرة عمى التكيف في المواقف الاجتماعية 8

 0.023 *0.341 أفيم مشاعر الآخرين 9

 0.000 **0.613 يمجأ إليّ الناس طمباً لمنصح 10

 0.000 **0.706 لديّ القدرة عمى مواجية المواقف الصعبة في العمل 11
 0.000 **0.741 تسيم السعادة والرضا في إظيار شجاعتي 12

 0.000 **0.606 أتحمل مسؤولية العمل الذي أقوم بو 13

 0.000 **0.744 أركز جيداً عند قيامي بالعمل 14

 0.004 **0.513 ي لزملائيأحافظ عمى وعودي وعيود 15
 0.000 **0.702 يُقال عني أنّي شخص جريء 16
 0.000 **0.751 أستمتع بمساعدة زملائي 17
 0.000 **0.588 أفكر في مصمحة زملائي مثمما أفكر في مصمحتي 18

 0.000 **0.781 ىناك أشخاص ييتمون بمشاعري وسعادتي بقدر ما ييتمون بأنفسيم 19

 0.000 **812 .0 عمى منح المحبة لزملائي وتمقييا منيم لديّ القدرة 20

 0.000 **0.666 أُنجز بشكل أفضل عندما أعمل مع فريق 21

 0.000 **0.719 أعامل زملائي بالعدل والإنصاف بغض النظر عن نوع علاقتي معيم 22

 0.000 **0.627 أىتم بمصمحة الجماعة التي أنتمي إلييا 23

 0.000 **0.688 مع زملائي تجعميم يقومون بالعمل برضامعاممتي المنصفة  24

 0.000 **0.812 لديّ الخبرة في التخطيط لإنجاز العمل بشكل صحيح 25

 0.000 **0.521 أستطيع التحكم في انفعالاتي 26
 0.000 **00.738 لديّ القدرة عمى التوقف عن أي تصرف أقوم بو في أي لحظةٍ أريدىا 27

 0.000 **0.731 أتجنب الأنشطة  الخطيرةمن طبيعتي أن  28

 0.002 **0.536 أتجنب الحديث في الموضوعات التي تجمب لي مبالغة في مدح زملائي 29
 0.007 **0.479 أستمتع بالجمال الموجود في حياتي )موسيقا, فن, عموم....( 30
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 0.026 *0.462 من عادتي أن أوجو الشكر لزملائي حتى عمى أبسط الأمور 31
 0.000 **0.700 أنظر باستمرار إلى الجانب المشرق والجميل في الحياة 32
 0.003 **0.521 أخطط بعناية عندما أنوي فعل شيء ما 33
 0.000 **0.774 أشعر أن حياتي ليا معنى واضح 34
 0.000 **0.735 لديّ ىدفٌ واضحٌ في الحياة 35
 0.001 **0.555 أعتبر الماضي ماضياً لا يشغمني التّفكير فيو 36
 0.003 **0.517 أصفح وأُسامح مَنْ يسيء إليّ  37
 0.000 **0.661 بإمكاني مزج الجد باليزل 38
 0.000 **0.800 أنا مرح بطبيعتي 39
 0.004 **0.516 أضع طاقاتي في كل عمل أقوم بو 40
 0.002 **0.532 أمتمك الدافعية والحماس في العمل 41
 

 :(Reliability) الثبات
عمى عينة استطلاعية ( Test- Retestتم التحقق من ثبات الأداة بطريقة اختبار) (:Test- Retest)الثبات بالإعادة 

. وذلك من خلال خارج عينة الدراسة تم اختيارىم عضواً من أعضاء الييئة التدريسية في جامعة تشرين( 40بمغت )
عمى التطبيق الأول وجرى حساب الترابط بين  اً ( يوم20مرور ) بعد المقياسبالطريقة العشوائية, ثم تم إعادة تطبيق 
وجاءت معامل الارتباط عمى النحو  ,معامل الارتباط بيرسون داة بواسطةللأدرجات التطبيق الأول والتطبيق الثاني 

        (. 0.779) سيةالسعادة النف( والذي يتبين من خلال قراءتو أن معامل الثبات بالإعادة لمقياس 3الآتي في الجدول رقم )
 ( معامل الثبات بالإعادة3جدول رقم )

 مستوى الدلالة درجة الارتباط المقياس
 0.000 0.779 السعادة النفسية

كما ىو مبين في الجدول  ألفا كرونباخمعامل  تم حساب :( Cronbach-Alpha)معامل الثبات بطريقة ألفا كرونباخ  
 (:4رقم )

 كرونباخ ألفامعامل ( 4جدول رقم )
 αقيمة ألفا عدد البنود المقياس

 0.820 41 السعادة النفسية
دون فرض حدود جامعة تشرين في  أعضاء الييئة التدريسيةتم تطبيق المقياس عمى عينة من  :إجراءات التطبيق

ية التطبيق تمت . وعند الانتياء من عمملكن دون التدخل في إجاباتيم لأفراد العينةزمنية, وتم تقديم تعميمات شفيية 
   .المكتممة غير الاستماراتلاحقة من أجل استبعاد كخطوة  العينة مراجعة أوراق

 
 :ات الإجرائيةالتعريف

 يشير إلى الدرجة التي يحصل عمييا عضو الييئة التدريسية عمى مقياس السعادة النفسية. :السعادة النفسيةمقياس  -
  الييئة التدريسية: عضو -
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 حدود الدراسة:
 .2018لحدود الزمانية: تم تطبيق البحث في الشير الثاني عشر من العام ا -
 الحدود المكانية: تم تطبيق البحث في جامعة تشرين. -

 متغيرات الدراسة:
 المتغير التصنيفي: )الجنس(.المتغير الأول: السعادة النفسية, 

 
 :والمناقشة النتائج
 النتائج:

 النتيجة الخاصة بسؤال البحث:
 ىذا السؤال تم تحديد مستوى السعادة النفسية بناءً عمى قانون المدى, كالآتي: نعللإجابة 

R=X max- X min   مقسماً إلى خمسة مستويات )مرتفع جداً, مرتفع, متوسط, ضعيف, ضعيف جداً(.  كما في
 (.5الجدول رقم)

 يةالتدريس السعادة النفسية لدى أعضاء الييئة مفتاح التصيح لمقياس( 5جدول رقم )
 المستويات الأىمية النسبية المتوسط المرجح

 ضعيف جداً  %20-36% 1.80-1
 ضعيف %36.2-52% 2.60 -1.81
 متوسط 68%-52.2% 3.40 -2.61
 مرتفع %68.2-84% 4.20 -3.41

 مرتفع جداً  100% -84.2% 4.21-5
 

 نفسيةفي مقياس السعادة ال ( يبين المتوسط والأىمية النسبية لكل بند6جدول رقم )

 العبارات
 أعضاء الييئة التدريسية

 المتوسط
الأىمية 
 النسبية

 المجال

 مرتفع %80.2 4.01 أشعر بالفضول وحب الاطلاع  عمى الخبرات المختمفة -1
 مرتفع جداً  %90.2 4.51 أحب تعمم أشياء جديدة -2

 مرتفع %67.8 3.39 أحب زيارة المكتبات والمعارض والمتاحف وغيرىا لأتعمم منيا -3
 مرتفع جداً  %89.6 4.48 أنا شخص عقلاني ومنطقي في العمل  -4

 مرتفع جداً  %86.8 4.34 أتخذ القرارات بعد دراسة وتفكير -5
 مرتفع %82.2 4.11 أفكّر بأساليب جديدة لمتعامل مع المواقف التي أواجييا في العمل -6

 مرتفع %70 3.50 لديّ القدرة عمى استخدام الخيال بشكل كبير -7
 مرتفع %84 4.20 لديّ القدرة عمى التكيف في المواقف الاجتماعية -8
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 العبارات
 أعضاء الييئة التدريسية

 المتوسط
الأىمية 
 النسبية

 المجال

 مرتفع جداً  %84.2 4.21 أفيم مشاعر الآخرين -9
 مرتفع %73.4 3.67 يمجأ إليّ الناس طمباً لمنصح -10

 مرتفع %81.8 4.09 لديّ القدرة عمى مواجية المواقف الصعبة في العمل -11
 مرتفع %83.6 4.18 لرضا في إظيار شجاعتيتسيم السعادة وا -12

 مرتفع جداً  %94.2 4.71 أتحمل مسؤولية العمل الذي أقوم بو -13
 مرتفع جداً  %94.4 4.72 أركز جيداً عند قيامي بالعمل -14

 مرتفع جداً  %93.8 4.69 أحافظ عمى وعودي وعيودي لزملائي -15
 مرتفع %79.6 3.98 يُقال عني أنّي شخص جريء -16

 مرتفع جداً  %87 3.35 أستمتع بمساعدة زملائي -17
 مرتفع %81.6 4.08 أفكر في مصمحة زملائي مثمما أفكر في مصمحتي -18

 مرتفع %68.6 3.43 ىناك أشخاص ييتمون بمشاعري وسعادتي بقدر ما ييتمون بأنفسيم -19
 رتفعم %83.2 4.16 لديّ القدرة عمى منح المحبة لزملائي وتمقييا منيم -20

 مرتفع %82.2 4.11 أُنجز بشكل أفضل عندما أعمل مع فريق 21-
 مرتفع جداً  %89.4 4.47 أعامل زملائي بالعدل والإنصاف بغض النظر عن نوع علاقتي معيم 22-

 مرتفع جداً  %88.6 4.43 أىتم بمصمحة الجماعة التي أنتمي إلييا 23-
 مرتفع %83.6 4.18 بالعمل برضامعاممتي المنصفة مع زملائي تجعميم يقومون  24-

 مرتفع %81.6 4.08 لديّ الخبرة في التخطيط لإنجاز العمل بشكل صحيح 25-
 مرتفع %71.2 3.56 أستطيع التحكم في انفعالاتي 26-

 مرتفع %76 3.80 لديّ القدرة عمى التوقف عن أي تصرف أقوم بو في أي لحظةٍ أريدىا 27-
 مرتفع %80 4.00 طة  الخطيرةمن طبيعتي أن أتجنب الأنش 28-

أتجنب الحديث في الموضوعات التي تجمب لي مبالغة في مدح  29-
 زملائي

 مرتفع 76.4% 3.82

 مرتفع %81.8 4.09 أستمتع بالجمال الموجود في حياتي )موسيقا, فن, عموم....( 30-
 فع جداً مرت %88.8 4.44 من عادتي أن أوجو الشكر لزملائي حتى عمى أبسط الأمور 31-

 مرتفع جداً  %85 4.25 أنظر باستمرار إلى الجانب المشرق والجميل في الحياة 32-
 مرتفع جداً  %85.4 4.27 أخطط بعناية عندما أنوي فعل شيء ما 33-

 مرتفع %80 4 أشعر أن حياتي ليا معنى واضح 34-
 مرتفع جداً  %84.8 4.24 لديّ ىدفٌ واضحٌ في الحياة 35-

 مرتفع %72 3.60 ضي ماضياً لا يشغمني التّفكير فيوأعتبر الما36-
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 العبارات
 أعضاء الييئة التدريسية

 المتوسط
الأىمية 
 النسبية

 المجال

 مرتفع %73.6 3.68 أصفح وأُسامح مَنْ يسيء إليّ  37-
 متوسط %62.8 3.14 بإمكاني مزج الجد باليزل 38-

 مرتفع جداً  %85.4 4.27 أنا مرح بطبيعتي 39-
 مرتفع جداً  %90.2 4.51 أضع طاقاتي في كل عمل أقوم بو40-
 مرتفع جداً  %87.6 4.38 فعية والحماس في العملأمتمك الدا41-

 
 ( يبين المتوسط الإجمالي لأفراد العينة7جدول رقم)

 أعضاء الييئة التدريسية
 الانتشار الأىمية النسبية المتوسط الإجمالي

 مرتفع 82% 4.10
 

متوسط درجات الذكور و بين  لا يوجد فرق دال إحصائياً تنص ىذه الفرضية عمى أنو  :الخاصة بالفرضية يجةالنت
السعادة لمقياس  مستوى الدلالةإن  .السعادة النفسيةعمى مقياس  لدى أعضاء الييئة التدريسية درجات الإناث متوسط
إحصائياً بين متوسط  يوجد فرق دالالفرضية الصفرية التي تقول لا  رفضوبالتالي ن 0.05 من صغرأ 0.004 النفسية

 .السعادة النفسية عمى مقياس أعضاء الييئة التدريسيةلدى ث نادرجات الذكور ومتوسط درجات الإ
 

 السعادة النفسيةعمى مقياس  أعضاء الييئة التدريسيةلدى الإناث متوسط درجات الذكور و  متوسط درجات ( الفرق بين8)الجدول
 مستوى الدلالة Tقيمة  الانحراف المعياري المتوسط المتغير
 0.004 0.924 0.712 2.094 الذكور
 0.713 1.872 الإناث

 مناقشة النتائج:
لدى الإناث متوسط درجات الذكور و متوسط درجات بين  فرق دال إحصائياً يوجد أنو  بحثمن النتائج التي أسفر عنيا ال

عمماً ( 2008ىذه النتيجة اتفقت مع دراسة )علام, .لصالح الذكور سعادة النفسيةعمى مقياس الأعضاء الييئة التدريسية 
وقد يكون  .السعودية في د.ت( )الجمال, , مثل دراسةفرق دال لصالح الإناثالدراسات السابقة أثبتت وجود بعض ن أ

ا, مثل يتحممونيالتي و  مالضغوطات والمسؤوليات الكبيرة الواقعة عمى عاتقي الإناثالفرق لصالح  ظيورعدم في السبب 
التدريسي المماثل  مإضافة إلى عممي, انت متزوجة أم غير متزوجةسواء ك إنجاب الأطفال وتربيتيم وتحمل أعباء المنزل

بالعوامل بالمكانة الاجتماعية المرموقة التي يطمح إلييا و لدور الذكر. كما قد تتأثر السعادة النفسية لدى الذكر أكثر 
تأمين الاحتياجات المادية, غير الوظيفة و  إضافية مثل الأنثىلأن الذكر ليس لديو أعباء الاقتصادية والمادية وبالوظيفة 

الأسرة أفراد بعند الأنثى إنجاب الأطفال والصحة؛ بمعنى ترتبط السعادة النفسية ب السعادة النفسية لدى الأنثى بينما تتأثر
 . يموصحت
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اع وقد يعتمد عمى مدى الإشب ,كما أكدت النتائج أن مستوى السعادة النفسية لدى أفراد العينة يقع في المستوى المرتفع
والانفعالات الإيجابية التي يتصف صاحبيا بالابتياج والسرور التي تحقق لو الرضا عن لمحاجات النفسي والاجتماعي 

يتم وفق الترتيب اليرمي والمتتالي لمحاجات في حين يرتقي من المستوى وىذا ما أكده ماسمو أن إشباع الحاجات  .الذات
مواجية التحديات بأقصى حدود القدرة يعد أن  و يا وسيادتيا بالنسبة لمفرد, الأدنى إلى المستوى الأعمى حسب درجة أىميت

يتمثل في  (. كما أن أحد المكونات الأساسية لمسعادة17,ص2017حرارة,مصدراً مباشراً لمشعور بالسعادة والبيجة)
يجنوىا بأن والأموال التي    ,يموميارات يم العممية ومدى إشباع عمميم لطموحاتيموعلاقات مقدار استمتاعيم ببيئة عمميم

إذ يحيوا بالحياة التي يريدونيا بعيداً عن القمق, إضافة إلى أن  بيئة العمل تمنح فرصة لمتفاعل الاجتماعي أثناء العمل 
يتمثل في جوانب عممية ترتبط بالمساعدة والنصيحة والعمل والرضا المتحقق من التعاون في أداء عمل 

والمكانة الاجتماعية وحاجة الآخرين إليو  لصاحبيا الأىميةالمينة عندما توفر بمعنى  .(110,ص2011)القاسم,مشترك
ن  تحقيقو ا  فالإنسان دائم البحث عن السعادة و المرموقة فيزيد من تقديره لذاتو وترفع من معنوياتو ومن مستوى سعادتو. 

ستمد قيمتيا من توقع الإنسان أنو ستجعمو في العمل....الخ ىي أمور ت ةلأي ىدف من أىدافو, مثل الزواج, الترقي
 سعيداً.

 
 :لتوصياتالاستنتاجات وا

من  لدى عينة فرق دال إحصائياً بين متوسط درجات الذكور ومتوسط درجات الإناثأنو يوجد دلت نتائج البحث 
ودراسات أخرى  ,الدلت عمى عدم وجود فرق ددراسات سابقة ىناك  عمماً أن   .أعضاء الييئة التدريسية لصالح الذكور

وطلاب  المراىقينمن ركزت عمى عينة سعادة وأغمبية الدراسات التي تناولت ال ,لصالح الإناثدال دلت عمى وجود فرق 
يمكن أن يفتح  إلى ذلكإضافة  في ىذه المرحمةبدرجة مرتفعة  لسعادةثبت ظيور األكن في البحث الحالي . الجامعة

لإشباع لأنو من الممكن أن يكون  السعادة النفسية قيقية التي تكمن وراء ظيورآفاق جديدة حول معرفة العوامل الح
الذي  ورىا, وىذا ما يساعدنا في معرفة أكثر الحاجات النفسية والاجتماعيةفي ظي اً دور  الحاجات النفسية والاجتماعية

 ارتفاع السعادة النفسية لدى أفراد العينة.يسيم في 
ة السعادة النفسية يمكن أن تدور حول مسأل التيالدراسات و  مفيد إجراء المزيد من البحوثترى الباحثة أنو سيكون من ال

إشباع , دور السعادة النفسيةفي نشوء العلاقة بين الإنجاز والسعادة النفسية, دور التفكير الإيجابي ومن أمثمتيا: 
 نفسية., علاقة الذكاء الانفعالي بالسعادة الالسعادة النفسيةفي ظيور  الحاجات

ومجالات أخرى يمكن أن تبحث تمك  ,السعادة النفسيةإجراء المزيد من الدراسات التي تتقصى العلاقة بين  -
ليتم كشفيا, ومعرفة عمرية مختمفة من فئات و  ,المختمفة العلاقة لدى عينات متنوعة من الأفراد ذوي الانتماءات الثقافية

  ., وكيفية التعامل معيامدى انتشارىا
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