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 ممخّص  
 

يحاول ىذا البحث التعرف إلى الأنماط المزاجية السائدة لدى عينة من معممي مرحمة التعميم الأساسي في 
محافظة اللاذقية، وكذلك تعرف الفروق بين متوسطات استجابات المعممين عمى مقياس الأنماط المزاجية تُعزى 

ولتحقيق أىداف البحث استخدم الباحث المنيج الوصفي، وتم . (الجنس، مكان الإقامة، المرحمة الدراسية)لمتغيرات 
 معمماً ومعممة، وتم التأكد من صدقو وثباتو (274)تطبيق مقياس الأنماط المزاجية عمى عينة من المعممين بمغت 

، (0.796)معمماً ومعممة، وقد بمغ معامل الثبات باستخدام معادلة سبيرمان بروان  (32)عمى عينة شممت بتطبيقو 
ىو البعد الأكثر انتشاراً بين  (دينامية العمميات العصابية)وانتيى البحث إلى أن بعد . (0.73)وبطريقة ألفا كرونباخ  

ووجود فروق ذات دلالة . (قوة عمميات الاستثارة)وأخيراً بعد  (قوة عمميات الكف)معممات التعميم الأساسي يميو بعد 
لصالح الإناث، إضافة إلى وجود فروق دالة إحصائياً تبعاً لمتغير المرحمة  (ذكور، إناث)إحصائية تبعاً لمتغير الجنس 

عند  (ريف، مدينة)، وعدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية تبعاً لمتغير مكان الإقامة (حمقة أولى، حمقة ثانية)الدراسية 
  .كل بعد من أبعاد الأنماط المزاجية السائدة لدى أفراد عينة البحث من معممي مرحمة التعميم الأساسي
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  ABSTRACT    

 

This research try to defined the Temperament Models of sample of    Basic education 

teachers in Latakia city, as well as to identify differences in the differences between the 

mean responses of   Basic education teachers on a scale of Temperament Models to the 

variables (sex, place of  residence, Stage school). Use the search descriptive analytical 

method. Application a scale of Temperament Models on the sample included (274) male 

and female teacher, Pilot sample consisted of (50) teachers. Reliability was established by 

Cronbach – Alpha Reliability at lest (0.73) and (o.796) by Spearman-Brown.  

Results showed the  field of the dynamic operations of Neurotic was the most 

spreading between   teachers , and came  after  the field of the power to cease operations, at 

last the force in the excitement field , there are statistically significant differences 

according to six in favor of female,  and  there are statistically significant differences 

according to  Stage school,  there are no statistically significant differences according to 

place of  residence. 
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: مقدمة
تعدُّ رسالة التعميم رسالة سامية وميمة لمحضارة الإنسانية، من حيث تربية النشء وتييئتو لمواجية تحديات 
الحياة المقبمة والنيوض بمجتمعو، والإسيام بتطوره، حيث يعدُّ المعمم مربي الأجيال حاملًا لواء العمم وميندساً بشرياً 

. يُحتذى بو لقاء ما يقدم لتلامذتو من معارف عممية وتربوية
وانطلاقاً من الدور العظيم الذي يقوم بو المعمم، والميام النبيمة التي يرمي إلى تحقيقيا، تأتي ضرورة اختيار 

المعمم الذي يتمتع بخصائص نفسية وانفعالية ومعرفية ومؤىلات تناسب وتماشي مينتو ومتطمباتيا، تمكنو من المواجية 
 Reesوفي ىذا الإطار يذكر ريس . (97، 2011مميكة، )والتغمب عمى مختمف الضغوط النفسية التي يتعرض ليا 

 أنو في أواخر الثمانينيات من القرن العشرين؛ سجل معيد الضغط الأمريكي أن مينة التدريس واحدة من (2004)
ووصفت مينة التدريس بأنيا من أكثر المين الخدمية معاناة ،  (Reese, 2004, 26)المين العشر الأكثر ضغوطاً 

من الضغوط، والتي تؤثر في الصحة النفسية والجسدية لمكثير من المدرسين بشكل سمبي، بينما لا يكون ليا أي تأثير 
أو يكون ليا تأثير ضعيف في البعض الأخر، ليس لانتياء المشكلات والعقبات التي يمر بيا لأنيا لا تنتيي، ولكن لما 

، 2007دردير، )يمكن أن يتسم بو ىذا البعض من سمات وخصائص نفسية وانفعالية تقيو من الأمراض والمعاناة 
، فيناك فروق كبيرة بين الأفراد في دوافعيم ومشاعرىم وطريقة إدراكيم وسرعة تأثرىم واستجاباتيم لممواقف الحياتية (13

 الذي يعبّر عن السمات الانفعالية لمشخصية ويميز الفرد عن (MOOD)المختمفة، وىذا ما يطمق عميو اسم المزاج 
غيره، وىذه الانفعالات موروثة ومن الصعب تغييرىا، ويوجد العديد من الأنماط المزاجية لكل منيا خصائص نفسية 

والحقيقة أن انفعالات المعمم . (5، 2009محمود، )معينة والإنسان خميط من ىذه الأنماط ولكن يغمب عميو نمط معين 
ومزاجو والطريقة التي يفكر قد يكون ليا أثر كبير في مختمف جوانب حياة المعمم بشكل خاص وفي نجاح العممية 

واستناداً إلى ما سبق يأتي البحث الحالي لمتعرف إلى الأنماط المزاجية السائدة . التربوية في تحقيق أىدافيا بشكل عام
. لدى معممي التعميم الأساسي 

 مشكمة البحث :
لما كان التعميم في سورية بصفة عامة والتعميم الأساسي بصفة خاصة يشيد اىتماماً متزايداً في أىدافو ومحتواه، 

والتمميذ يكون في أوج نموه، وىنا تصقل مواىبو، وقدراتو، ،  كون مرحمة التعميم الأساسي تعدُّ مرحمة الإعداد والتوجيو
والتقدم في نوعية ومستوى التمميذ في ىذه المرحمة يكون لو تأثير كبير في عممية التعميم والتعمم في المراحل التعميمية 

. (4، 2008العتيبي، )اللاحقة، لذا اكتسبت مرحمة التعميم الأساسي أىمية خاصة لدى وزارة التربية والتعميم 
وقد تبمورت مشكمة البحث الحالي من خلال معايشة الباحث لعدد من المعممين والمعممات في بعض مدارس 

محافظة اللاذقية، ومن خلال الالتقاء بيم، والاستماع لآرائيم حول مينة التعميم، وطرائق تعايشيم واستجاباتيم لممواقف 
والضغوط المختمفة التي يتعرضون اليا، كان من الواضح أن ما يمثل موقف مزعج وضاغط لدى البعض ربما يعده 
البعض الأخر محفزاً لبذل مزيد من الجيد، أي أن ىناك فروقاً بين المعممين في دوافعيم، وسرعة تأثرىم، واستجاباتيم 

ومن ىنا وانطلاقاً من أىمية مرحمة _ كما سبق الذكر_ (الأنماط المزاجية)لممواقف المختمفة وىذا ما يطمق عميو اسم 
التعميم الأساسي، وأىمية التعرف إلى الأنماط المزاجية لممعممين، لما لو من أىمية في فيم طبيعة سموكيم وانفعالاتيم 

وفي علاقاتيم ودرجة فاعميتيم ومن ثمَّ في ، والعوامل المحددة ليا، وما يعكسو ذلك من أثر في نشاط المعممين 
تأتي أىمية مشكمة الدراسة الحالية لأنو إذا كان الأفراد لا يستطيعون تغيير أمزجتيم فمن الحكمة أن يفيموا . إنجازىم
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أنفسيم قدر الإمكان، أي أن يكونوا عمى عمم بعاداتيم وطبيعتيم الانفعالية، وىذا سيكون لو أثر إيجابي كبير عمى 
 .العممية التعميمية والتربوية عامة

 ما الأنماط المزاجية السائدة لدى معممي التعميم :ويمكن تحديد مشكمة البحث بالسؤال الأساسي الآتي
. (الجنس، ومكان الإقامة، المرحمة الدراسية)الأساسي، وىل توجد فروق في ىذه الأنماط تبعاً لمتغيرات 

 
 :أىمية البحث وأىدافو

:  الأىمية النظرية- 
أىمية الفئة التي يتعامل معيا البحث وىي فئة معممي التعميم الأساسي، كما تأتي أىميتو من كونو يبحث في - 

 .عنصر فعّال في نجاح المعمم، وبالتالي نجاح العممية التعميمية التعممية، ألا وىو الأنماط المزاجية
في حدود عمم _ ندرة الدراسات العربية التي اىتمت بدراسة أنماط المزاج لدى معممي التعميم الأساسي - 

. الباحث
: الأىمية التطبيقية- 
إن نتائج الدراسة وما قد تحققو من معرفة لفيم الفروق الفردية بين المعممين في طبيعة المزاج وأبعاده، لو قيمة - 

عممية كبيرة، فيو يعبر عن جوانب عريضة في الشخصية، فالقابمية للاستثارة وسرعة الاستجابة والقدرة عمى التحكم 
وتنظيم الذات، ممكن أن توجو أنظار عمماء النفس في المجالات المختمفة إلى مساعدة المعممين في التغمب عمى 

. مشكلاتيم، وتصميم ما يناسبيم من برامج مختمفة، وبالتالي ىذا سيؤثر إيجابياً في العممية التعميمية ككل
 :كما ييدف البحث إلى

. في مدينة اللاذقيةدراسة الأنماط المزاجية السائدة لدى معممي مرحمة التعميم الأساسي - 
الجنس، مكان )تحديد الفروق في أنماط المزاج لدى معممي مرحمة التعميم الأساسي وفقاً لممتغيرات الآتية - 

. (الإقامة، المرحمة الدراسية
 أسئمة البحث :

؟ ما الأنماط المزاجية السائدة لدى معممي التعميم الأساسي في مدينة اللاذقية: السؤال الأول
بين متوسطات استجابات  (α= 0.05)ىل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة : السؤال الثاني

قوة عمميات الاستثارة، )أفراد عينة البحث من معممي التعميم الأساسي عند كل بعد من أبعاد الأنماط المزاجية السائدة 
. تعزى لمتغير الجنس؟  (قوة عمميات الكف، دينامية العمميات العصابية

بين متوسطات استجابات  (α= 0.05)ىل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة : السؤال الثالث
قوة عمميات الاستثارة، )أفراد عينة البحث من معممي التعميم الأساسي عند كل بعد من أبعاد الأنماط المزاجية السائدة 

. تعزى لمتغير مكان الإقامة؟  (قوة عمميات الكف، دينامية العمميات العصابية
بين متوسطات استجابات  (α= 0.05)ىل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة : السؤال الرابع

قوة عمميات الاستثارة، )أفراد عينة البحث من معممي التعميم الأساسي عند كل بعد من أبعاد الأنماط المزاجية السائدة 
 .تعزى لمتغير المرحمة الدراسية؟  (قوة عمميات الكف، دينامية العمميات العصابية
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 مصطمحات البحث والتعريفات الإجرائية: 
وىو الشخص الحائز عمى درجة عممية : ((Basic education teacher معمم مرحمة التعميم الأساسي -

 . ومعين من قبل وزارة التربية لمتعميم في مدارس التعميم الأساسي في مدينة اللاذقية،(جامعة، معيد)
 أو البنية الخاصة لمشخصية ،عرّف النمط بأنو إما مجموع أشكال استجابات معينة:(Types) الأنماط -

(Delay & Pichot, 1990, 335) . كما أن النمط Type فئة أو صنف من الأفراد يشتركون في نفس الصفات  ىو
ن اختمف بعضيم عن بعض في درجة اتساميم بيذه الصفات، أو ىو مجموعة من السمات المترابطة  العامة، وا 

 بأنو استجابات الفرد العاطفية أو :Marco (2013) كما يعرفو .(13، 2011مأمون،  )(58، 2009قطيشات، )
. (Marco, 2013,3)الانفعالية التمقائية، وتكون موروثة بدرجة كبيرة وتبقى مع الفرد بشكل دائم 

 يعرف المزاج في قاموس عمم النفس بأنو مصطمح يشير إلى نمط الخصائص السموكية أو :(Mood)المزاج  -
 أو في تفاعمو ، وعن البناء النفسي لو في علاقتو بنفسو،ردود أفعال الإنسان، وىو ما يعبر عن طبيعة الفرد الانفعالية

الدرجة التي يحصل : وتعرف الأنماط المزاجية إجرائياً في ىذا البحث. (Colman, 2001, 45)مع البيئة من حولو 
قوة عمميات الاستثارة، قوة عمميات )عمييا المفحوص عمى أبعاد مقياس الأنماط المزاجية المستخدم في الدراسة وىي 

 . (الكف، دينامية العمميات العصبية
يعرف النظام الداخمي لمدارس التعميم الأساسي ىذه المرحمة : (Basic Education) مرحمة التعميم الأساسي -

لزامية، وتقسم . مرحمة تعميمية مدتيا تسع سنوات تبدأ من الصف الأول حتى الصف التاسع: بأنيا وىي مجانية وا 
وقد أصدرت وزارة التربية قراراً يقضي بتعديل المادة . (4، 2004وزارة التربية في الجميورية العربية السورية، ): حمقتين

، 16/8/2004 تاريخ 443/3053الأولى من النظام الداخمي لمدارس مرحمة التعميم الأساسي الصادر بالقرار رقم 
الحمقة الأولى من الصف الأول وحتى الصف السادس، والحمقة الثانية من الصف : حيث يوزع التلاميذ عمى حمقتين
أي تشمل الحمقة الأولى المرحمة . (2015وزارة التربية في الجميورية العربية السورية، )السابع وحتى الصف التاسع 

 .سنة (15 – 13)سنة، وتشمل الحمقة الثانية من  (12 – 6)العمرية من 
 البحثمتغيرات : 
الحمقة : المرحمة الدراسيةريف، – مدينة : مكان الإقامةإناث، – ذكور : الجنس: المتغيرات المستقمة- 

 .الأولى، الحمقة الثانية
.  تتمثل في درجات إجابات أفراد عينة البحث حول درجة تواجد الأنماط المزاجية لدييم:المتغير التابع- 

 
 :منيجية البحث

 مجتمع البحث وعينتو: 
تم سحب عينة البحث بالطريقة العشوائية الطبقية، وتستخدم ىذه الطريقة لمحصول عمى عينة أكثر تمثيلًا 

 وتعني تصنيف المجتمع إلى طبقات كأن يتم التصنيف وفقاً متجانس؛ غير الدراسة مجتمع كان  إذالممجتمع، وبخاصة
وبعد . (163، 2004أبو علام، )لطبقيتين أساسيتين ىما الذكور والإناث، أو وفقاً لمصف الدراسي أو المرحمة الدراسية 

التعرف إلى مجتمع الدراسة وبغرض تمثيمو تمثيلًا صادقاً بما يتناسب مع ميدان البحث وتوزع مدارس التعميم الأساسي 
في محافظة اللاذقية، تم تقسيم مجتمع الدراسة إلى طبقتين، الأولى تضم مدارس الحمقة الأولى، والثانية تضم مدارس 

 مدرسة من الطبقة 12: )مدرسة (20)من كل طبقة، فبمغ عددىا  (%20)الحمقة الثانية، وتم سحب عينة بمعدل 
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وعند العودة إلى دائرة التخطيط والإحصاء في محافظة اللاذقية، تبيّن أنّ . ( مدارس من الطبقة الثانية8الأولى، و
، و تم 2014/2015معمماً ومعممة لمعام الدراسي  (1580)المدارس المختارة وفق الطريقة العشوائية الطبقية، تضم 

معمماً  (316)من المجتمع المدروس، بمغت عند تطبيق أدوات البحث  (%20)اختيار عينة عشوائية بسيطة بنسبة 
استبانة لعدم صلاحيتيا لمتحميل الإحصائي، فأصبحت العينة  (23)استبانة، وتم استبعاد  (297)ومعممة، عادت منيا 

توزع عينة البحث تبعاً لممتغيرات  (1)من المجتمع الإحصائي المدروس، ويبين الجدول  (%17.34)، بنسبة (274)
: المدروسة عمى النحو الآتي

 
 يبين توزع عينة البحث بحسب المتغيرات المدروسة (1)الجدول 

 النسبة العدد مكان الإقامة النسبة العدد الجنس النسبة العدد المرحمة الدراسية
 44.9% 123 ريف 36.1% 99 ذكور 56.2% 154 الحمقة الأولى
 55.1% 151 مدينة 63.9% 175 إناث 43.8% 120 الحمقة الثانية
 100% 274 المجموع 100% 274 المجموع 100% 274 المجموع

 حدود البحث :
. 2015- 2014 طبق البحث خلال الفصل الثاني من العام الدراسي :الحدود الزمنية -
.   اقتصر البحث الحالي عمى مدينة اللاذقية:الحدود المكانية -
 تمثمت في التعرف إلى الأنماط المزاجية السائدة لدى معممي التعميم الأساسي في مدينة :حدود المضمون -

. (الجنس، ومكان الإقامة، والمرحمة الدراسية)اللاذقية، ودراسة الفروق بينيم في ىذه الأنماط تبعاً لمتغيري 
 البحثمنيج :  

يعدُّ التصور الدقيق لمعلاقات المتبادلة بين المجتمع والاتجاىات والميول "   تم استخدام المنيج الوصفي، الذي 
محجوب، )" والرغبات والتطور بحيث يعطي البحث صورة لمواقع الميداني ووضع مؤشرات وبناء تنبؤات مستقبمية

واستخدم ىذا المنيج انطلاقاً من التعرف إلى الأنماط المزاجية السائدة لدى معممي التعميم الأساسي في . (243: 2005
.   (قوة عمميات الاستثارة، قوة عمميات الكف، دينامية العمميات العصبية)مدينة اللاذقية 

 تم استخدام مقياس الأنماط المزاجية الذي تم إعداده وبناءه من قبل :مقياس الأنماط المزاجية: أدوات البحث 
الباحث، بعد الاطلاع عمى الدراسات والأبحاث والمقاييس ذات الصمة بالأنماط المزاجية، حيث قام الباحث بترجمة 

 بالمغة الألمانية الذي يقيس سموك الفرد بعد تجارب (HAKEMP-90)مقياس ىاكمب : مقياسين خاصين بالمزاج وىما
، ومقياس سمة التغير المزاجي لسالوفي (الحالة المزاجية وكيفية التحكم بيا)النجاح والفشل وكيفية التحكم في السموك 

، الذي ترجم من المغة الانكميزية، إضافة إلى الاستعانة بقائمة الأنماط المزاجية التي (Salovey, 1995)وآخرون 
ويتألف مقياس الأنماط . في بناء مقياس الأنماط المزاجية الخاص بالدراسة (1987علاوي ورضوان، )أعدىا كل من 

  :فقرة، موزعة عمى ثلاثة أبعاد فرعية، ىي (49)المزاجية المستخدم من 
 22 – 21 – 13 – 12 – 11 – 3 – 2 – 1)عبارة ىي  (14) عدد عباراتو :قوة عمميات الاستثارة – 

23 – 31 – 38 – 45 – 47 – 49). 
 26 – 25 – 24 – 16 – 15 – 14 – 6 – 5 – 4)عبارة ىي  (19) عدد عباراتو :قوة عمميات الكف 

 –32 – 33 – 34 – 39 – 40 – 42 – 43 – 44 – 46 – 48). 
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 20 – 19 – 18 – 17 – 10 – 9 – 8 – 7)عبارة ىي  (16) عدد عباراتو :دينامية العمميات العصبية 
 –27 – 28 – 29 – 30 – 35 – 36 – 37 – 41) .

الدرجة : دائماً : واعتمد أسموب التصحيح وفق مدرج ثلاثي الإجابة لكل فقرة من فقرات المقياس عمى النحو التالي
 12 – 11 – 2)لمعبارات الإيجابية في المقياس، أما العبارات السمبية وىي  (1)الدرجة : ، أبداً (2)الدرجة : ، أحياناً (3)
. (1)الدرجة  أعطيت: ، ودائماً (2)أعطيت الدرجة : ، أحياناً (3)الدرجة : ، فقد أعطيت أبداً (28 – 24 – 22– 

وبالتالي تم وصف درجة تواجد عبارات الأنماط المزاجية السائدة لدى معممي التعميم الأساسي في مدينة اللاذقية عمى 
  كما استخدم معامل.مرتفعة (3- 2.35)متوسطة، من  (2.34-1.68)منخفضة، من  (1.67- 1)من : الشكل الآتي

. لموصول إلى نتائج البحث، (Pearson Correlation) بيرسون الارتباط
  :صدق المقياس - 1
عرض المقياس بصورتو الأولية عمى مجموعة من الخبراء والمختصين في ىذا المجال في : المحكمين صدق- 

محكماً، لإبداء رأييم فيو، وتم الأخذ باقتراحاتيم، من تعديل بعض  (12)كمية التربية بجامعة تشرين، وبمغ عددىم 
عندما يخص العمل أحد )وأصبحت  (عندما يخص العمل أحد معارفي أقوم بو بشغف دون تحيز)العبارات كعبارة 

غير المناسبة وعميو أصبح ( أنا إنسان نشيط)وأصبحت ( أنا إنسان نشيط بشكل عام)وعبارة  (معارفي أقوم بو بشغف
. المقياس بصورتو النيائية

معمماً  (32) تم حساب ثبات مقياس الأنماط المزاجية عمى عينة استطلاعية بمغ عددىا :ثبات المقياس - 2
: ومعممة من خارج عينة البحث، بطريقتين عمى النحو الآتي

 لحساب ثبات الاستبانة بيذه الطريقة، قُسم الاختبار إلى قسمين، واحتُسِبَت :طريقة التجزئة النصفية - 1 – 2
درجات البنود الزوجية من المقياس، وكذلك درجات البنود الفردية، وتم حساب معامل الارتباط بين النصفين، ثم جرى 

الذي  (2) عمى النحو الوارد في الجدول (Spearman-Brown)تعديل طول البعد باستخدام معادلة سبيرمان براون 
، وىو مقبول (0.796)، ومعامل الارتباط بعد التعديل بمغ (0.846)يتبيّن منو أن معامل الارتباط قبل التعديل بمغ 

.  لأغراض البحث
 مقياس باستخدام معادلة ألفا كرونباخ عمى فقراتحُسب معامل الثبات  :ألفا كرونباخ  - 2 – 2 – 3 – 8

.  وىي قيمة مقبولة إحصائياً كمؤشر عمى ثبات أداة البحث. (0.73)لممقياس ككل بمغ ، وقد الأنماط المزاجية
 

 يوضح معامل ثبات أبعاد مقياس الأنماط المزاجية بطريقتي التجزئة النصفية وألفا كرونباخ (2)الجدول 
 معامل ألفا كرونباخ الارتباط بعد التعديل الارتباط قبل التعديل عدد الفقرات أبعاد المقياس

 0.756 0.913 0.914 14 (قوة عمميات الاستثارة)البعد الأول 
 0.789 0.704 0.728 19 (قوة عمميات الكف)البعد الثاني 

 0.67 0.847 0.853 16 (دينامية العمميات العصبية)البعد الثالث 
 0.73 0.796 0.846 49 الدرجة الكمية لممقياس

معممي التعميم  عمى عينة البحث من مقياس الأنماط المزاجية طُبق :تطبيق المقياس واستخلاص النتائج- 
" SPSS"باستخدام برنامج الـالمقياس ، وحُممت نتائج 2015 – 2014 خلال العام الأساسي في محافظة اللاذقية

لمعالجة البيانات، لموصول إلى المؤشرات الإحصائية لنتائج البحث، وقد استُخدمت النسب المئوية، والمتوسطات 
وتني - مان اختبار ، وومعادلة سبيرمان براونالحسابية، والانحرافات المعيارية، والأوزان النسبية، ومعادلة ألفا كرونباخ، 
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(Mann - Whitney U).لمتعرف البيانات نوع باختبار الباحث قام وتحميل النتائج الفرضيات اختبار في البدء  وقبل 
وبناء . الفرضيات لاختبار المناسب الاختبار استخدم ذلك ضوء غير معممية، وفي أم معممية بيانات ىي ىل نوعيا إلى

-One-Sample Kolmogorov) ( سمرنوف -كولمجروف اختبار)الطبيعي  التوزيع اختبار استخدام عمى ذلك تم
Smirnov Test) اللازمة الاختبارات تحديد وبالتالي لا، أم الطبيعي تتبع التوزيع البيانات كانت إذا ما لمعرفة وذلك 

الأبعاد أقل من  من بعد لكل الدلالة ومن قراءتو يتبين أن مستوى. (3)البيانات عمى النحو الوارد في الجدول  لتحميل
جراء اختبار  الاختبارات الباحث استخدام عمى تحتم ، وبذلك(0.05)  ((Mann – Whitney Testاللامعممية، وا 

. لمعرفة الفروق بين مجموعتين من البيانات الرتبية
 

 بعد من أبعاد مقياس الأنماط المزاجية لكل الطبيعي التوزيع  اختبار(3)جدول 
مستوى الدلالة  Zقيمة الانحراف المعياري المتوسط الحسابي  أبعاد المقياس

 0.000 3.23 3.6 31.56 (قوة عمميات الاستثارة)البعد الأول 
 0.002 1.87 4.6 37.8 (قوة عمميات الكف)البعد الثاني 

 0.004 1.78 3.4 37.24 (دينامية العمميات العصبية)البعد الثالث 
 الأسس النظرية لمبحث والدراسات السابقة: 
 الأسس النظرية لمبحث: 
  :الشخصية والمزاج- 

قبل الولوج في تعريف الأنماط المزاجية لابد في البداية من تعريف الشخصية ، لكونيا تمثل نقطة البدء، وارتكاز 
 وىو (Personality)الشخصية كمصطمح تعني و. (1990زيعور، ). لجميع الدراسات السيكولوجية ونقطة نيايتيا

ويعود استعماليا إلى زمن الإغريق، حين كان الممثل .  وىي القناع(Persona)مصطمح لاتيني مشتق من كممة 
المسرحي يضع القناع عمى وجيو عند أدائو لدور شخصيات معينة بغية إيضاح الصفات المميزة التي يتطمبيا ذلك 

، 2004غانم،  )(68، 2009عبد، )الدور عمى المسرح، أي أن المقصود بكممة أو مصطمح الشخصية ىو المظير 
.  (70، 2009الفرماوي،  )(195

والشخصية من المفاىيم التي تختمف في معناىا تبعاً لاتجاىات من يقوم بتعريفيا، وتبعاً لاىتماماتو العممية 
الصورة المنظمة المتكاممة لسموك الفرد التي تميزه عن "  بأنيا (5، 2001عكاشة، )، ومن ىذه التعاريف تعريف (...)

ىي : ويمكن لمباحث أن يعرف الشخصية عمى النحو الآتي. غيره، أي أنيا عاداتو وأفكاره واىتماماتو وأسموبو في الحياة
الصورة المنظمة المتكاممة لصفات الفرد الجسمية والعقمية والمزاجية والاجتماعية والخمقية، والتي تحدد لو طابعو المميز 

.  الخاص في السموك والتفكير
  (81، 2009قطيشات، ):  من أىم مكونات الشخصية: مكونات الشخصية - 
 .ىي التي تتعمق بالشكل العام لمفرد وصحتو من الناحية الجسمية: المكونات الجسمية -
. وتنقسم إلى العمميات العقمية، والقدرات العقمية: المكونات العقمية المعرفية -
يقصد بيا الاستعدادات الثابتة نسبياً المبنية عمى ما لدى الشخص من الطاقة : المكونات المزاجية الانفعالية -

الانفعالية مثل الحالات الوجدانية والطبائع والمشاعر والانفعالات من حيث سرعة استثارتيا أو بطئيا أو قوتيا أو 
.  ضعفيا
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وىي التي تتعمق بالعواطف والاتجاىات والقيم التي تمتص من البيئة الخاصة بالفرد كالأسرة : المكونات البيئية -
. والمدرسة والمجتمع

:   ىناك العديد من النظريات التي تناولت الشخصية منيا:نظريات الشخصية- 
  يرى أصحاب ىذه النظرية أن الشخصية تتكون من مجموع ما لدى الشخص من :نظرية السمات -1

. سمات، والتي تعني خاصية تميز الفرد عن غيره مثل الذكاء، والعدوان
صاحب، & اللامي ):  يرى أصحاب ىذه النظرية أن الشخصية تتكون من:النظرية الديناميكية -2

2005 ،73) 
 .وتعني التكوين الفسيولوجي لمفرد الذي ىو نتاج البيئة والوراثة: مكونات جسمية -
 مكونات مستمدة من الدور، فمكل فرد دور في ىذه الحياة، وتختمف ىذه الأدوار تبعاً لسن الفرد ومينتو،  -

 .ويمكن أن يكون لمفرد عدة أدوار بشرط انسجاميا وتوافقيا
كل فرد يتعرض في حياتو إلى كثير من المواقف التي تأخذ حيزاً من الفرد، :  مكونات مستمدة من الموقف -

 . وتؤثر بالتالي في تكوين شخصيتو، ومن النادر أن يتعرض شخصان لمظروف والخبرات نفسيا
  تيدف نظرية الأنماط إلى تقسيم الأفراد إلى فئات من الناحية الجسمية : المزاجيةالأنماط نظريات -3

والنمط من . أو النفسية أو العصبية لمتنبؤ بأىم خصائص شخصياتيم ومن ثم سموكيم التكيفي مع البيئة الاجتماعية
مفيوم ىذه النظرية ىو الصفة الغالبة التي تضم مجموعة من الصفات الفرعية المتقاربة أو المترابطة إحصائياً سواء 

نظر أيزنك إلى النمط بوصفو مجموعة من السمات و. (20، 2009وداك، )كانت جسمية أو نفسية أو عصبية 
أما المزاج فيو التكوين الموروث في الشخصية والذي يستمر طوال الحياة، ويشير إلى خواص الشخص . المترابطة

 :ومن أىم نظريات الأنماط ما يمي. (464، 2013جابر، )العاطفية الذي يتسم بيا سموكو 
 جذور الاىتمام بموضوع الأنماط المزاجية لتحميل الشخصية، تعود إلى المحاولات الأولى التي  :قراطبنظرية أ

 وأول تقسيم اقتراحو أبو قراط ىو التقسيم الثنائي عمى أساس الخصائص الجسمية، حيث .(م.  ق400)قام بيا أبقراط 
أسمى النوع الأول صاحب المزاج السكتي وىو المعرض لمموت بالسكتة القمبية، والثاني صاحب المزاج السمي وىو 

وقد تدرجت ىذه النظرية . (236، 1994الجسماني، ) ،(John & et al, 2009, 2) المعرض لمموت بمرض السل
إلى أن وصمت بتقسيم الناس إلى أربعة أنماط مقابمة للأمزجة المعروفة، وىي التي تقابل العناصر الأربعة الموجودة في 

الماء، حيث كان يرى في العناصر الجسمية الأساسية صورة من عناصر الطبيعة - النار- التراب- الكون وىي اليواء
النمط : الأربعة، ومن ىنا توصل إلى بناء الأمزجة، الذي كان يرى أن الأمزجة تعود إلى أربعة أنماط لمشخصية ىي

يتصف ىذا النمط بارتفاع قابميتو للاستثارة، وبالتالي فيو غير متزن في سموكو بل يتسم : (Choleric)الصفراوي 
والنمط السوداوي . بالتقمب، ويجمع بين المتناقضات، وعموماً يلاحظ عمى أشخاص ىذا النمط سرعة الحركة وحدتيا

(Molanchelic): نما بارتفاع القابمية لمضيق الداخمي  لا يرتبط صاحب ىذا النمط بارتفاع الحساسية الانفعالية فقط، وا 
والنمط البمغمي . (خامل النشاط)، وأصحاب ىذا النمط تسود عندىم حالة الكف (يتألم من جرح داخمي)

(Phleguatic): يتميز صاحب ىذا النمط بضعف القابمية للاستثارة والحساسية والصلابة، ويستطيع أن يعمل عملًا 
شراف شخص يمكنو  مملًا لفترات طويمة، وأفراد ىذا النمط تزول عندىم المبادأة، لذلك لا بدّ أن يعمموا تحت توجيو وا 

 يتميز بالنشاط الحركي، وىو سريع الاستجابة لممواقف الخارجية، ذو :(Sarguinic)والنمط الدموي . التوجيو والقيادة
وقد تم . قدرة معقولة عمى امتصاص أي معاناة بسيولة، وىو اجتماعي يمكنو تكوين علاقات سريعة مع الآخرين
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الماء )الاعتماد عمى تمك الأنماط الأربعة المكونة لمجسم البشري عبر رؤيا فمسفية تتمحور حول مكونات الطبيعة وىي 
.  (43، 2006الميلادي، )، (8، 2009محمود،  )(واليواء والتراب والنار

  كراتشميرنظرية (Kretschmer, 1964-1888): يقول بوجود علاقة بين أربعة أنماط جسمية 
 (180، 2008فتيحة، ): والخصائص المزاجية لمشخصية وىذه الأنماط ىي

ويتميز بروح المرح، ويميل إلى التطرف في التعبير عن مشاعره الوجدانية سمبية كانت أم : Plynic البدين  -
 .إيجابية

 .ويتميز بالحساسية، والتأمل، والتفكير، والخجل، والانطواء : Asthenic النحيل  -
 .ويتميز بالنشاط والعدوانية، ويميل لاستخدام القوة والاحتكاك البدني مع الغير: Athleticالرياضي  -
تبدو عميو دلائل عدم التناسق الجسمي، وعمى مستوى الشخصية لا يبدو ىذا النمط مميز بخصائص : المشوه -

 . معينة
  :خصائص المعمم الناجح -

لقد أخذ المعمم مكانة ميمة عبر الأزمنة والعصور عمى اختلاف المجتمعات والأمم، وىذه المكانة استمدىا من 
ولقد تطورت الأدوار المطموبة منو عبر التاريخ، فقد كانت النظرة . نبل رسالتو المتجسدة في إرساء العمم والمعرفة

التقميدية لممعمم تقتصر عمى نقمو لممعارف والحفظ عن طريق التمقين، أما في التربية المعاصرة فقد أصبح المعمم منفذاً، 
مخططاً، موجياً ومشاركاً في العممية التعميمية، وباحثاً ومجدداً في أن واحد، وذلك تماشياً مع تغيير النظام التربوي 

ومن ىنا ولكي يتمكن المعمم من القيام والنجاح بكل ىذه الأدوار لابد من امتلاكو . واستجابة لسير الركب الحضاري
: لمجموعة من الخصائص أىميا

يجب أن تتوافر في المعمم الناجح الصحة الجسمية، وأن يكون خالٍ من الأمراض : الخصائص الجسمية -
 .وعيوب النطق
الإعداد الأكاديمي والميني، وسعة الاطلاع، المعرفة بالمتعممين، والقدرات : منيا: الخصائص المعرفية -

 .الاستدلالية والحسابية
تعدُّ السمات الشخصية لممعمم مؤشرات ميمة لنجاحو في أداء ميامو التعميمية، وتشمل : الخصائص الشخصية -

مجموعة من السمات أو الخصائص الانفعالية والاجتماعية التي تجعل من شخصية المعمم متزنة ومؤثرة في المتعممين 
 .(105، 2011مميكة، )بحيث تؤدي دوراً بارزاً في إدارة جيودىم وتوجيييا نحو تحقيق الأىداف التعميمية 

 وتشير الدراسات التي أجريت حول أثر الخصائص الشخصية لممعممين عمى مستويات التحصيل الدراسي  -
لمطمبة، إلى أن ىناك ارتباط قوي بين فعالية التعميم وخصائص المعممين الانفعالية يفوق الارتباط بين تمك الخصائص 

والخصائص المعرفية لممعممين، وأن المعممين الذين يتميزون بالتسامح تجاه سموك طمبتيم ودوافعيم ويعبرون عن 
.   (213، 2009دعمس، )مشاعر ودية تجاىيم ويتقبمون أفكارىم ىؤلاء ىم أكثر فاعمية من غيرىم 
زيادة عبء التدريس، وكثافة عدد التلاميذ ) :أىم الصعوبات التي تواجو المعممين وتعوق ممارستيم لمياميم

في الصف بشكل لا يسمح بحرية الحركة والتنقل، وكثرة الميام والواجبات المناطة بالمعمم وعدم توفر الوقت الملائم 
لأدائيا، وضعف شخصية المعمم أمام التلاميذ، وتساىل إدارات المدارس بشكل يحفز التلاميذ عمى إثارة المشاكل داخل 

دارة المدرسة، وعدم ملاءمة  الصف أو المدرسة، وقمة وعي البيت والأسرة، وقمة تعاون أولياء الأمور مع المعممين وا 
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حساس المعمم بالضيق في مزاولتو لعممو وضعف  مبنى المدرسة من حيث الشروط الفنية والصحية لممبنى المدرسي، وا 
.   (74، 2005محمد، حوالة،  )(حماسو لذلك، وضعف المستوى العممي لممعمم وشعور التلاميذ بذلك

  تعد المدرسة من أىم المؤسسات الاجتماعية التي تؤدي دورا في حياة :شخصية المعمم وتأثيرىا في التمميذ
وىي  بمختمف مستوياتيا تيتم بتطوير شخصيتو من جميع الجوانب بما يجعمو قادراً عمى التوافق الاجتماعي ، التمميذ

وتحقق لو ألوانا مختمفة من النشاط الاجتماعي الذي يساعده ، كما أن ليا دورا في تحديد ميول التمميذ العممية والمينية
 وىناك إجماع بين التربويين عمى أن المعمم ىو أحد العوامل الرئيسة المؤثرة في  .عمى سرعة النمو واكتمال النضج

فالمعمم أىم عنصر في المدرسة ولشخصيتو تأثير . (28، 2012، سعدية )سموك وشخصية التمميذ إن لم يكن أىميا 
كبير في سموك التمميذ حيث لا يمكن تحقيق مواقف تعميمية جيدة من دونو ودوره في القيادة الجماعية لممدرسة دور بالغ 
الأىمية فيو اكثر الأفراد اتصالا بالتلامذة وذلك لوجوده معيم وقتا غير قصير وتفاعمو المستمر معيم فلا بد أن تتأثر 

والمعمم الذي يتمتع بخصائص . قيميم وسموكيم بخصائصو الشخصية وأسموبو في التعامل داخل الصف وخارجو
شخصية مرغوبة من  تلامذتو يكون أكثر قدرة عمى إحداث تغيرات في سموكيم كما يكون أكثر قدرة عمى إثارة اىتماميم 

إذ إن الخصائص التي يتمتع بيا المعمم والمفضمة عندىم بما فييا ىدوئو واتزانو . وتوجيييم الوجية الصحيحة المرغوبة 
وشعوره بالمسؤولية تجعميم يقتدون بو  إذ أنيم في ىذه المرحمة العمرية يجتازون فترة انتقالية يؤكدون فييا ذواتيم 

.  ويسعون الى تقميد النماذج السموكية لمكبار الذين تأثروا بيم
سوف تبعد ، وبنفس الوقت فإن امتلاك المعمم لخصائص شخصية غير محببة وأىميا الأنماط المزاجية السمبية

لدرجة أن بعض التلامذة قد يطور مشاكل سموكية ، التلامذة عن المعمم بشكل خاص وعن العممية التعميمية بشكل عام
أي إن نجاح دور المعمم يرتبط بتوازن شخصيتو وابتعاده عن . وخاصة في مرحمة التعميم الأساسي، ونفسية مختمفة

. المزاجية
 

:  الدراسات السابقة
 إن الدراسات والأبحاث التي تناولت الأنماط المزاجية ىي نادرة وقميمة، وفيما يمي عرض لمدراسات الأقرب إلى 

 :البحث الحالي
  دراسة أودين وآخرون(1994 Ogden&et,al. ,) :السمات الشخصية لممعممين الفعالين: بعنوان. 

(Characteristics of good effective teachers. Paper presented at the Annual Meeting 
of the Mid- South Educational Research Association) .ىدفت الدراسة إلى تعرف وجية . أمريكا

نظر المعممين في مرحمة ما قبل الخدمة والمعممين عمى رأس العمل حول السمات الشخصية الواجب توفرىا في المعمم 
 (395)وتكونت العينة من . الفعّال، وكذلك ىدفت إلى توضيح فيما إذا كان لجنس المستجيبين أثر عمى إجاباتيم

وتوصمت الدراسة إلى وجود فروق في استجابات كل من الذكور والإناث، وكذلك فروق في استجابات طمبة . شخصاً 
البكالوريوس الخريجين وطمبة الدراسات العميا العاممين في حقل التعميم، حيث أجاب طلاب البكالوريوس بأن سمة التفيم 

أىم سمة في المعمم الفعّال، بينما أجاب طلاب الدراسات العميا بأن أىم سمة في المعمم الفعّال ىي سمة الاىتمام، 
 . وأوصت الدراسة بأىمية السمات الشخصية لممعمم لارتباطيا الوثيق بفعاليتيا
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   دراسة كميس وكوسيوكاKlis & Kosseweska,1996)) العاطفية في بنية الشخصية لدى : بعنوان
. (Empathy in the structure of personality of special educators). معممي التربية الخاصة

ىدفت الدراسة إلى فحص العلاقات العاطفية وأبعاد الشخصية عند معممي التربية الخاصة بالمقارنة مع معممي . استراليا
المدارس الأساسية والثانوية، ودراسة الآليات التي تحدد ىذه الظواىر والعلاقات بين الوحدة وظاىرة الاحتراق النفسي 

معمم عمموا مع أطفال معوقين،  (30)معمماً، وتوزعت العينة بحيث تكونت من  (98)وتكونت العينة من . عند المعممين
وتوصمت الدراسة إلى العديد من . مدرساً عمل في المدارس الثانوية (38)و. معمماً عمل في المدارس الأساسية (30)و

وجدت فروق في مستوى العلاقات العاطفية بين معممي الأطفال المعوقين من جية وبقية المعممين من : النتائج أىميا
وأن الآليات التي تحدد تطور مكونات . جية أخرى، حيث كانت العلاقات العاطفية صفة وثيقة مع الشخصية لدييم

العاطفية وأبعاد الشخصية يمكن أن تكون سيكولوجية واجتماعية في الشخصية، ويمكن أن تحمي العلاقات العاطفية 
. المعممين من الوحدة وظاىرة الاحتراق النفسي 

   العلاقة بين السمات الشخصية والروح المعنوية لدى معممي مؤسسات :  بعنوان(2002عبدات، )دراسة
ىدفت الدراسة تعرف العلاقة بين السمات الشخصية والروح  .فمسطين .التربية الخاصة في الضفة الغربية بفمسطين

المعنوية لدى معممي التربية الخاصة في الضفة الغربية في فمسطين، كما ىدفت إلى تعرف أثر متغيرات الحالة 
الاجتماعية، وسنوات الخبرة والمستوى التعميمي والراتب ونوع الإعاقة التي يعمل معيا المعمم والجية المشرفة عمى 

 واستبانة (E.P.I)معمماً ومعممة، واستخدم الباحث اختبار أيزنك لمشخصية  (250)وتكونت عين الدراسة من . المؤسسة
يميل معظم المعممين : وتوصمت الدراسة إلى العديد من النتائج منيا. (1995سلامة، )الروح المعنوية من إعداد 

في حين تميل النسبة  (المنطوي المنفعل)العاممين في مؤسسات التربية الخاصة في الضفة الغربية نحو نمط الشخصية 
وبينت النتائج عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في أنماط الشخصية . (المنبسط المتزن)القميمة منيم نحو النمط 

الحالة الاجتماعية، وسنوات الخبرة، والمستوى )لدى معممي مؤسسات التربية الخاصة تُعزى إلى كل من متغيرات 
بينما توجد فروق ذات دلالة إحصائية في أنماط الشخصية عندىم ترجع إلى متغيرات نوع الإعاقة  (التعميمي، والراتب

وأشارت النتائج إلى تدني مستوى الروح المعنوية . التي يعممون معيا، والجية المشرفة عمى المؤسسة التي يعممون فييا
كما بينت النتائج عدم وجود فروق ذات دلالة . بشكل عام لدى معممي مؤسسات التربية الخاصة في الضفة الغربية

الحالة الاجتماعية، سنوات الخبرة، )إحصائية في مستوى الروح المعنوية عند معممي التربية الخاصة تبعاً لمتغيرات 
الراتب، نوع )، بينما توجد فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى الروح المعنوية تبعاً لمتغيرات (المستوى التعميمي

. (الإعاقة، الجية المشرفة عمى المؤسسة
  بعض سمات الشخصية والرضا الوظيفي لدى معممي التربية الخاصة : بعنوان (2003قميوبي، )دراسة

ىدفت الدراسة إلى تعرف العلاقة بين بعض سمات الشخصية والرضا الوظيفي لدى .  فمسطين .بمدينة مكة المكرمة
عينة من معممي التربية الخاصة، والكشف عن الفروق بين معممي التربية الخاصة في بعض سمات الشخصية حسب 

السن، الخبرة، )مكان العمل، والتحقق من وجود فروف في سمات الشخصية لدى عينة الدراسة تعزى إلى متغيرات 
معمماً سعودياً من منسوبي التعميم الخاص التابعين لوزارة التربية والتعميم  (135)وتكونت العينة من . (المؤىل الدراسي

مقياس بروفيل الشخصية من إعداد جوردن : واستخدم الباحث أداتين لجمع معمومات الدراسة وىما. بمدينة مكة المكرمة
وتوصمت الدراسة . (1991)ومقياس مينسوتا لمرضا الوظيفي إعداد نعمت رمضان  (1973)وترجمة جابر وأبو حطب 
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وجود ارتباط بين بعض سمات الشخصية وبعض أبعاد البعد الوظيفي بشكل جزئي، لا يوجد : لعدد من النتائج أبرزىا
 .(0.05)يصل لحد الدلالة  (السن، الخبرة، والمؤىل التعميمي)ارتباط بين سمات الشخصية بالنسبة لمتغيرات 

  الأردن .العوامل الشخصية التي ترتبط بفعالية المعمم في المرحمة الالزامية: بعنوان (2004) الحاج دراسة .
ىدفت الدراسة إلى الكشف عن السمات الشخصية التي تميز المعمم الفعّال عن غير الفعّال في المدارس الأردنية، وأثر 

وقام الباحث . معمماً ومعممة (300)كل من متغيرات الجنس والخبرة والمؤىل العممي عمى الفعّالية، وتكونت العينة من 
وتوصمت الدراسة إلى أن ىناك خمس سمات شخصية تميز المعممين . (Cattel, I.S.P.F)بتطبيق اختبار كاتل 

خجول، /لا مبالي، مغامر/غبي، حي الضمير/متحفظ، ذكي/غير متحفظ: الفاعمين من غير الفاعمين وىي
: وفي المقابل تميز المعممون غير الفاعمين عن غيرىم بعاممين ىما. لصالح المعممين الفاعمين. تقميدي/مجدد
. غير شكاك، وامتلاكيم خيال عممي/شكاك

  بعض عوامل الشخصية والمتغيرات الديموجرافية المساىمة في الاحتراق : بعنوان (2005محمود، )دراسة
ىدفت الدراسة إلى الكشف عن عوامل الشخصية المساىمة في الاحتراق .  مصر .النفسي لدى عينة من المعممين

الجنس، المرحمة التعميمية، )النفسي لدى عينة من المعممين والتعرف إلى الفروق في مستوى الاحتراق تبعاً لمتغيرات 
معمماً، وتم تطبيق بعض المقاييس الفرعية من مقياس التحميل  (444)، وتكونت العينة من (التخصص، مدة الخبرة

 ومقياس الاحتراق النفسي لممعممين، وتوصمت الدراسة إلى وجود فروق دالة بين المعممين (PF 16)الإكمينكي 
والمعممات في الاحتراق النفسي لصالح المعممات، ووجود فروق دالة بين معممي التخصصات الأدبية ومعممي 

التخصصات العممية في الاحتراق النفسي، كما أن مستوى الاحتراق النفسي ينخفض لدى المعممين بزيادة مدة الخبرة في 
الثبات الانفعالي، )ووجود ارتباط دال سالب بين مستوى الاحتراق النفسي لممعممين وكل من العوامل التالية . التدريس

، إضافة إلى أن الثبات الانفعالي والسيطرة والتنظيم الذاتي والتوتر من أىم عوامل الشخصية (السيطرة، التنظيم الذاتي
 .المساىمة في الاحتراق النفسي لدى المعممين

  نيكولدراسةNicol, 2006) ) :الاختلافات بين الجنسين في المزاج في ولاية كارولينا الشمالية : بعنوان
ىدفت الدراسة إلى . (Gender differences in temperament: A metal- analysis)  .في أمريكا

معممة، واستخدمت الدراسة  (25)معمماً و (30)البحث عن الاختلافات بين الجنسين في المزاج، وتكونت الدراسة من 
مقياس الأنماط المزاجية، وقد أظيرت النتائج وجود اختلافٍ كبيرٍ وواضحٍ بين الجنسين في بعد الجيد الزائد لصالح 

عينة الإناث، بينما أظيرت النتائج وجود اختلافٍ واضحٍ في بعد الحيوية المتدفقة لصالح الذكور، وعدم وجود اختلافات 
 .واضحة في بعد العاطفة السمبية بين الجنسين

  2008دراسة روزا وأخرون) Roza et al.,) دراسة الأنماط المزاجية في ىنغاريا: بعنوان.(A study of 
affective temperaments in Hungary: intimal consistency and concurrent validity of 
the TEMPS-A against the Tcl and the TEMPS-A  against the TCL and ENO-PI-R.). 

من المرضى  (1132)ىدفت الدراسة إلى تعرّف العلاقة بين الأنماط المزاجية وعوامل الشخصية، وتكونت الدراسة من 
، ومقياس (TCT) وكموننجرز (TEMPS-A)الإكمينيكي، ولتحقيق ىدف الدراسة تم تطبيق عدة مقاييس منيا مقياس 

، وتوصمت الدراسة إلى وجود فروق جنسية في العوامل (NEO-PT)الحالة المزاجية، ومقياس عوامل الشخصية 
المزاجية، حيث ارتفع الاكتئاب والتقمب المزاجي والقمق لدى الإناث مقارنة بالذكور، وفي المقابل ارتفع عامل الحيوية 

 .لدى الذكور مقارنة بالإناث
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   دراسة تومينجا  وآخرون(Tominga  et al.,2009)  العلاقة بين المزاج والضغوط المينية:  بعنوان. 
 . البابان

(The Relationship Between Temperament , Job Stress And Over Commitment 
: Across- Sectional Study Using The Temips) . ىدفت الدراسة إلى تعرف العلاقة بين العوامل

عامل ياباني، واستخدمت  (637): شممت العينة. المزاجية والضغوط المينية لدى مجموعة من العاممين اليابانيين
 )وتوصمت الدراسة إلى ارتباط العوامل المزاجية . ومقياس أساليب المواجية، (TEMPS-A)مقياس العوامل المزاجية  

بالشعور بضغوط العمل وسرعة الانياك النفسي ومستوى الجيد في  ((A)القمق ، (C)التقمب المزاجي ، (D)الاكتئاب 
ن العوامل المزاجية تفس ، العمل وأن ارتفاع العوامل ، من ارتفاع أخطاء العمل وارتفاع مستوى حوادث العمل  (%36)وا 

. المزاجية يرتبط بالتوافق في موقع العمل وانخفاض الطاقة والروح المعنوية لدى العاممين
  لاكياسكال"نموذج العوامل المزاجية : بعنوان (2011، جاد)دراسة "(TEMPS-A) سياميا في سموك  وا 

لى (TEMPS-A)ىدفت الدراسة إلى الكشف عن ترتيب عوامل المزاجية . مصر. المخاطرة وأساليب المواجية ، وا 
 في سموك المخاطرة، وكذلك الكشف عن إسيام العوامل المزاجية (TEMPS-A)الكشف عن إسيام عوامل المزاجية 

(TEMPS-A)مشاركاً، واشتممت أدوات الدراسة عمى مقياس العوامل  (164)تكونت العينة من .  في أساليب المواجية
، Dالمزاج الاكتئابي ) عبارة موزعة بالتساوي عمى خمسة عوامل  (110)والمكون من : (TEMPS-A)المزاجية  

، ووجدت الدراسة فروقاً دالة بين متوسطات درجات الطلاب (A، القمق I، الاىتياج H، الحيوية Cالتقمب المزاجي 
. ومتوسطات درجات المعممين حيث ارتفع مستوى المزاج الاكتئابي والتقمب المزاجي لدى المعممين مقارنة بالطلاب

كما تشير النتائج .  لدى المعممين مقارنة بالطلاب(H)، وانخفاض عامل الحيوية (D)وارتفاع عامل الاكتئاب المزاجي 
وأن عوامل المزاجية . إلى أن عوامل المزاجية تسيم في الميل لممخاطرة بدرجة أكبر من إسياميا في أساليب المواجية

التفكير،  )تسيم بشكل سمبي في أساليب المواجية العقلانية  (المزاج الاكتئابي، والتقمب المزاجي، والاىتياج)السمبية 
(. التنفيس، العجز، التشتت الذىني)وتسيم بشكل إيجابي في أساليب المواجية السمبية  (التخطيط، بذل الجيد، الدعم

أسيم بشكل إيجابي في أساليب المواجية الإيجابية، ولم يسيم في  (H)وفي المقابل وجدت الدراسة أن عامل الحيوية 
 . أساليب المواجية السمبية

  الأنماط المزاجية وعلاقتيا بإدراكات النجاح لدى طمبة كمية التربية : بعنوان ( 2012، حسين)دراسة
دراكات النجاح لدى طمبة كمية التربية العراق . الرياضية وفقاً لمجنس ىدفت الدراسة إلى التعرف إلى الأنماط المزاجية وا 

لى الفروق تبعاً لمتغير الجنس فضلًا عن تعرف طبيعة العلاقة بين الأنماط المزاجية  الرياضية في جامعة كربلاء، وا 
دراكات النجاح لدى طمبة كمية التربية الرياضية طالباً من طلاب كمبة التربية في جامعة  (289)وتكونت العينة من . وا 

وجود فروق كبيرة : من أىم نتائج الدراسة. واستخدمت الدراسة مقياس الأنماط المزاجية، ومقياس إدراكات النجاح. كربلاء
 (الذكور)وقد امتاز الطمبة . بين طلاب كمية التربية وطالباتيا في أبعاد الأنماط المزاجية وادراكات النجاح وأبعادىا

بدرجات عالية في كل من أبعاد الأنماط المزاجية وادراكات النجاح وأبعادىا عمى خلاف الطالبات المواتي امتزن بدرجات 
كما توصمت الدراسة إلى وجود علاقة ارتباطية بين كل من بعدي الأنماط المزاجية . منخفضة في المتغيرات المبحوثة

. لطلاب كمية التربية الرياضية (التنافس، التمكن)وبعدي إدراكات النجاح  (قوة عمميات الاستثارة، المرونة الشخصية)
وبينت النتائج وجود علاقة ارتباطية بين كل من بعد الأنماط المزاجية قوة عمميات الكف وبعدي إدراكات النجاح 

 لطلاب كمية التربية الرياضية (التنافس، التمكن أو التفوق)
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 علاقة الأنماط المزاجية بمستوى الذكاء الانفعالي لدى لاعبي ولاعبات : بعنوان (2013، سميمان ) دراسة
 ىدفت الدراسة  التعرف إلى علاقة الأنماط المزاجية بمستوى الذكاء الانفعالي لدى معممي التربية .الأردن. الجمباز
، ريف )كما ىدفت إلى تعرف الفروق في الأنماط المزاجية السائدة تبعاً لمتغير الجنس ومتغير مكان الإقامة ، الرياضة 

واستخدمت الدراسة مقياس الأنماط المزاجية من .  معمم ومعممة التربية  رياضة (46)وتكونت العينة من  . (مدينة
وتوصمت الدراسة إلى أن الأنماط المزاجية . وان كأدوات لجمع البيانات - ومقياس الذكاء الانفعالي  بار،  إعداد الباحثة

كما أن ، (قوة عمميات الاستثارة،  نمط قوة عممية الكف،  نمط دينامية  العمميات العصبية )السائدة لدى المعممين كانت 
ولم تجد الدراسة فروقاً في الأنماط المزاجية ، الأنماط المزاجية السائدة قد تحدد مستوى الذكاء الانفعالي لدى المعممين

. ومكان الإقامة، تبعاً لمتغيري الجنس
       مما سبق يتبين أن الدراسات السابقة ركزت عمى تعرف السمات الشخصية لدى المعممين مثل دراسة 

كما ركز بعضيا عمى دراسة . (2003قميوبي، )دراسة ، و((Klis & Kosseweska,1996كميس وكوسيوكا 
أو دراسة العلاقة بين الأنماط المزاجية . ((Nicol, 2006دراسة نيكول الاختلافات بين الجنسين في متغير المزاج مثل 

وقد تشابيت الدراسة . (2013) ودراسة سميمان (Roza et al, 2008) دراسة روزا وآخرون وعوامل الشخصية مثل
الحالية مع الدراسات السابقة في تناول متغير السمات الشخصية ومنيا المزاج، إضافة إلى استخدام نفس المنيج 
عداد الأداة واستخدام المعالجة الإحصائية  العممي، وتم الإفادة من الدراسات السابقة في وضع الأسس النظرية وا 
المناسبة، واختمفت معيا من حيث ىدف الدراسة الأساسي وىو تعرف الأنماط المزاجية لدى معممي مرحمة التعميم 

.  الأساسي
 

  :النتائج والمناقشة
ما الأنماط المزاجية السائدة لدى معممي التعميم الأساسي في مدينة اللاذقية؟ : السؤال الأول

تم حساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية، والوزن    لمتعرف إلى أكثر الأنماط المزاجية السائدة، 
.   ىذه النتائج(4)، ويظير الجدول  الأنماط المزاجيةالنسبي، لكل بعد من أبعاد

 
 الأنماط المزاجية السائدة لدى أفراد عينة البحث ممثمة بالمتوسط الحسابي والانحراف المعياري والوزن النسبي: (4)جدول 

درجة التواجد  الوزن النسبي الانحراف المعياري المتوسط الحسابي أبعاد المقياس
 متوسطة %74.33 0.76 2.23 (قوة عمميات الاستثارة)البعد الأول 
عالية  %78.33 0.74 2.35 (قوة عمميات الكف)البعد الثاني 

 عالية %79.67 0.73 2.39 (دينامية العمميات العصبية)البعد الثالث 
 

 ىو الأكثر انتشاراً بين ؛(دينامية العمميات العصبية)يظير أن البعد الثالث وىو  (4)ومن خلال قراءة الجدول 
 بمتوسط ،(قوة عمميات الكف)، يميو بعد (%79.67)، ووزن نسبي مقداره (2.39)المعممين، إذ بمغ المتوسط الحسابي 

قوة )، وجاء البعدان بدرجة عالية، وأخيراً البعد الأقل تواجداً ىو (%78.33)، ووزن نسبي مقداره (2.35)حسابي مقداره 
. (%74.33)، ووزن نسبي مقداره (2.23)بدرجة متوسطة، بمتوسط حسابي بمغ  (عمميات الاستثارة
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الأنماط المزاجية السائدة لدى البحث التفصيمية لكل عبارة واردة ضمن كل بعد من أبعاد  لنتائج عرض يمي وفيما
. معممي التعميم الأساسي، وقد رتبت عبارات كل بعد ترتيباً تنازلياً وفقاً لممتوسط الحسابي لكل عبارة

 إلى المتوسط الحسابي والانحراف المعياري والوزن  (5)يشير الجدول :  قوة عمميات الاستثارة:البعد الأول
 .(قوة عمميات الاستثارة)النسبي لإجابات أفراد عينة البحث من المعمّمين عن كل عبارة من عبارات بعد 

 
 (قوة عمميات الاستثارة)عمى بعد  البحث ةعين لإجابات  المتوسط الحسابي والانحراف المعياري والوزن النسبي:(5)جدول 

المتوسط  الــفقرات الرقم
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الوزن 
 النسبي

ترتيب 
 العبارة

درجة 
 التواجد

اشترك في المناقشات أثناء الاجتماعات والجمسات   .1
عالية  1 83% 0.62 2.49. الحوارية

 عالية 2 80.67% 0.62 2.42. أنيمك في عمل جديد تعممتو لفترة طويمة  .2

العمل أو الدراسة أو ممارسة لنشاط ما )يسيل عمي   .3
 عالية 3 80.33% 0.77 2.41. (لعدة ساعات

 عالية 4 78.67% 0.82 2.36 .أنا إنسان نشيط  .4

أستطيع متابعة نشاطاتي المختمفة في الظروف   .5
 عالية 5 78.33% 0.77 2.35. الصعبة

 متوسطة 6 77.67% 0.74 2.33. أحقق مستويات عالية من التحديات المختمفة  .6
 متوسطة 7 77% 0.86 2.31. لدي استعداد لمساعدة صديق تتعرض حياتو لمخطر  .7
 متوسطة 7 77% 0.81 2.31. أرغب في الاشتراك في تحديات متنوعة  .8

أميل إلى الاشتراك في منافسات عندما أعمم أن   .9
 متوسطة 8 74.67% 0.77 2.24. المنافس أقوى مني

 متوسطة 9 69.67% 0.79 2.09. أفضل الصمت في المواقف الصعبة  .10
 متوسطة 10 68% 0.68 2.04. أغضب عندما يوصف أدائي بأنو سيئ   .11
 متوسطة 11 66.67% 0.89 2.00. أميل إلى أداء الأعمال الخطيرة  .12
 متوسطة 12 65.67% 0.79 1.97.  أخسر في أمر ما أكثر من مرة أغضب كثيراً عندما  .13

عند ضجيج الحضور في منافسة ما يصعب عمي   .14
 متوسطة 13 64% 0.78 1.92. الأداء 

 
 – 3- 2- 1)يتبين أن العبارات التي حصمت عمى درجة عالية ىي ذات الأرقام  (5) من خلال قراءة الجدول 

أما العبارات التي حصمت عمى . (%78.33)، وأوزان نسبية تفوق (2.35)، بمتوسطات حسابية تزيد عن (5 - 4
بمتوسطات حسابية تراوحت بين  (14 - 13 – 12- 11-10 - 9 - 8 - 7 - 6)درجة متوسطة فيي ذات الأرقام 

. (%77.67)، و(%64)وأوزان نسبية تراوحت بين  (2.33)، و(1.92)
 إلى المتوسط الحسابي والانحراف المعياري والوزن النسبي  (6)يشير الجدول  :قوة عمميات الكف: البعد الثاني

 :(قوة عمميات الكف)لإجابات أفراد عينة البحث من المعمّمين عمى كل عبارة من عبارات بعد 
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 (قوة عمميات الكف)عمى بعد  البحث ةعين لإجابات  المتوسط الحسابي والانحراف المعياري والوزن النسبي:(6)جدول 

المتوسط  الــفقرات الرقم
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الوزن 
 النسبي

ترتيب 
 العبارة

درجة 
 التواجد

أستطيع الاحتفاظ بحيويتي ونشاطي أثناء ممارسة   .1
عالية  1 90.33% 0.62 2.71. نشاطاتي اليومية المختمفة

 ملازمة شخص يقوم بعمل ما وأصبر حتى يمكنني  .2
 عالية 2 85% 0.66 2.55. ينتيي

عندما أشعر بالسوء والضيق أحاول التفكير بالأشياء   .3
عالية  3 85% 0.66 2.55. المفرحة 

أصبر عمى تنظيم المكان الذي أعمل فيو بعد نياية   .4
 عالية 3 85% 0.70 2.54. العمل

في حال انتظاري لقرار  يسيل عمي الاحتفاظ بيدوئي  .5
 عالية 4 83.67% 0.63 2.51. ىام

 عالية 5 83% 0.63 2.50. أسيطر عمى اضطرابي الزائد قبل منافسة ما  .6
عالية  6 80% 0.75 2.40. عند انتظار إشارة بدء تحدي ما لا أشعر بالقمق  .7

أستمر بالتدريب عمى عمل جديد ولا أنزعج إذا فشمت   .8
 عالية 6 80% 0.79 2.39. في أدائو

عند استثارتي بأي موقف غاضب أستطيع أن أبقى   .9
 عالية 7 79.67% 0.63 2.39. ىادئاً 

أضبط نفسي بسرعة عندما يطمب من شخص آخر   .10
 عالية 8 78.67% 0.65 2.36. ذلك

 عالية 8 78.67% 0.77 2.36. أكون صبوراً عند أداء الواجبات الصعبة المتكررة  .11
متوسطة  9 78% 0.79 2.33. عند انتظاري لقرار ىام أبقى محافظاً عمى ىدوئي  .12

أعترض عمى المجادلات التي تتميز بالانفعالات   .13
 متوسطة 10 75.67% 0.84 2.27. الزائدة

عند الغضب والاستثارة يسيل عمي العودة إلى حالتي   .14
متوسطة  11 74.67% 0.80 2.24. الطبيعية

 يخص العمل أحد معارفي أقوم بو بشغف دون عندما  .15
 متوسطة 12 72.67% 0.94 2.18. تحيز

يسيل عمي عدم الاكتراث بالملاحظات التي يوجييا   .16
 متوسطة 13 72.33% 0.89 2.17. الآخرون لي

أستطيع البقاء ىادئاً عندما أتعرض لانتقاد لفترة   .17
 متوسطة 14 72% 0.79 2.16. طويمة

عندما يتخذ قرار خاطئ ضدي أستطيع السيطرة عمى   .18
متوسطة  15 70% 0.79 2.1. نفسي

 متوسطة 16 66.67% 0.81 2. أتوقف فوراً عن أداء عمل ما إذا طمب مني ذلك  .19
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إلى  (1)يتبين أن العبارات التي حصمت عمى درجة عالية ىي ذات الأرقام من  (7)    من خلال قراءة الجدول 
 أما العبارات التي حصمت عمى درجات .(%78.67)، وأوزان نسبية تفوق (2.36)بمتوسطات حسابية تزيد عن  (11)

وأوزان نسبية تراوحت بين  (2.33)، و(2) بمتوسطات حسابية تراوحت بين (19)إلى  (12)متوسطة فيي ذات الأرقام 
. (%77.67)، و(66.67%)

 إلى المتوسط الحسابي والانحراف المعياري  (8) يشير الجدول :دينامية العمميات العصبية: البعد الثالث
: (دينامية العمميات العصبية)والوزن النسبي لإجابات أفراد عينة البحث عمى كل عبارة من عبارات بعد 

 
 (دينامية العمميات العصبية)عمى بعد  البحث ةعين لإجابات  المتوسط الحسابي والانحراف المعياري والوزن النسبي:(8)جدول 

المتوسط  الــفقرات الرقم
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الوزن 
 النسبي

ترتيب 
 العبارة

درجة 
 التواجد

عالية  1 90% 0.63 2.70. يمكنني أن أتقبل أصدقاء جدد بسرعة  .1

أندمج مع زملائي بعد فترة انقطاع طويمة عنيم   .2
 عالية 2 89% 0.68 2.67. بسيولة

 عالية 3 88% 0.69 2.64. أتابع ممارسة العمل الممتع دون ممل  .3
عالية  4 87% 0.61 2.61. أتجاوب مع الآخرين بسرعة  .4
 عالية 5 83.33% 0.77 2.50. حالتي المزاجية لا تتأثر بحالة من حولي  .5
 عالية 6 82% 0.72 2.46. أتجاوب مع الآخرين بسرعة  .6

إذا كان لابد لي أن أقوم بعمل متعب، أقوم بو دون   .7
 متوسطة 7 77% 0.80 2.31. تردد

أقوم بواجباتي دون كمل حتى لو كانت غير محببة   .8
 متوسطة 8 74.67% 0.79 2.24. لي

من السيل عمى التآلف والاندماج مع شخص جديد   .9
 متوسطة 9 74.33% 0.67 2.23. بناء عمى طمب شخص آخر

 متوسطة 10 73.33% 0.75 2.20. يمكنني قراءة الجرائد بسرعة  .10

سكن، )أتعود بسرعة عمى مكان جديد انتقمت إليو   .11
 متوسطة 10 73.33% 0.70 2.20. (...عمل،

 متوسطة 11 72.67% 0.83 2.18. أجيب بسرعة عن الأسئمة المفاجئة  .12

أشغل نفسي بأشياء أخرى إذا لم أوافق عمى نتيجة   .13
 متوسطة 12 72% 0.82 2.16 .عمل ما

من السيل أن أغير حالتي المزاجية من حالة الحزن   .14
 متوسطة 13 71.67% 0.90 2.15. إلى حالة الفرح

 متوسطة 14 68.33% 0.87 2.05. أتقن عمل أو ميارة جديدة بسرعة  .15

أصاب بالممل أثناء تكرار الواجبات أو الميام   .16
 متوسطة 15 64.33% 0.81 1.93. المتشابية
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إلى  (1)يتبين أن العبارات التي حصمت عمى درجة عالية ىي ذات الأرقام من  (8)من خلال قراءة الجدول 
 أما العبارات التي حصمت عمى درجات .(%82)، وأوزان نسبية تفوق (2.46)بمتوسطات حسابية تزيد عن  (6)

وأوزان نسبية تراوحت  (2.31)، و(1.93) بمتوسطات حسابية تراوحت بين (16)إلى  (7)متوسطة فيي ذات الأرقام 
. (%77)، و(%64.33)بين 

 أظيرت نتائج الدراسة أن الأنماط المزاجية التي يتمتع بيا معممو :مناقشة النتائج المتعمقة بالسؤال الأول
فقد أخذ ىذا النمط المرتبة الأولى بين الأبعاد الثلاثة وبنسبة  (دينامية العمميات العصبية )التعميم الأساسي ىي نمط 

قوة عمميات  )الذي جاء في المرتبة الثانية وبنسبة عالية أيضاً، وأخيراً جاء نمط  (قوة عمميات الكف )ونمط . عالية
جاء في المرتبة الأولى ىذا يعني أن المعممين يصنفون بنمط ( دينامية العمميات العصابية )وبما أن نمط . (الاستثارة

دينامية العمميات العصابية الذي يتصف بالقدرة عمى الاندماج في العمل وسرعة التكيف والمواءمة، وسرعة الاستجابة 
.  لممواقف المتغيرة، والقدرة عمى الانشغال في أكثر من عمل في وقت واحد 

حتى لو (...)ويعزو الباحث ذلك إلى أن المعممين يتمتعون بسمات مزاجية تمكنيم من القيام بواجباتيم دون كمل 
تقان عمل أو ميارة جديدة بسرعة، وسيولة تغير حالتيم المزاجية من الحزن إلى الفرح كذلك . كانت غير محببة، وا 

الذي يتصف بالقدرة عمى الصبر والمثابرة وبطء الاستثارة أو الاستجابة الانفعالية،  (قوة عمميات الكف )يصنفون بنمط 
والقدرة عمى ضبط النفس، ويعزو الباحث ذلك إلى أن المعممين يتسمون بسمات مزاجية تمكنيم من استمرار التدريب 

أما نمط قوة . ولا ينزعجون إذا فشموا في أدائو، وىم صبورون عند أداء الواجبات الصعبة المتكررة، عمى عمل جديد
عمميات الاستثارة فقد جاء في المرحمة الثالثة، ويعزو الباحث ذلك إلى الأوضاع المختمفة التي يمر بيا المجتمع، ويتأثر 

.   بيا المعممون
بين متوسطات  (α= 0.05)ىل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة : السؤال الثاني

قوة )استجابات أفراد عينة البحث من معممي مرحمة التعميم الأساسي عند كل بعد من أبعاد الأنماط المزاجية السائدة 
تعزى لمتغير الجنس؟   (عمميات الاستثارة، قوة عمميات الكف، دينامية العمميات العصبية

، تم إجراء (ذكور، إناث)لمكشف عن الفروق في أبعاد الأنماط المزاجية السائدة ودلالتيا تبعاً لمتغير الجنس 
 عينتين متوسطي بين لفروقل (Mann-Whitney U)اختبار  باستخدام، (α = 0.05)الفروق عند مستوى دلالة 

 (9) جدول في كما ىو موضح النتائج عمى الحصول وتم مستقمتين،
 

نتائج اختبار مان ويتني لدلالة الفروق في أبعاد الأنماط المزاجية السائدة : (9)جدول 
 لدى أفراد عينة البحث من معممي مرحمة التعميم الأساسي تبعاً لمتغير الجنس

وفق متغير / العينة المقياس
 (الجنس)

متوسط 
مستوى  Zقيمة  (U)قيمة  مربع الرتب الرتب

 القرار الدلالة

قوة 
عمميات 
 الاستثارة

 7699.5 77.77 99 ذكور
دال عند  0.000 9.458- 2749.5

 29975.5 171.29 175 إناث 0.01

قوة 
عمميات 
 الكف

 9113.5 92.06 99 ذكور
دال عند  0.000 7.168- 4163.5

 28561.5 163.21 175 إناث 0.01
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دينامية 
العمميات 
 العصبية

 10574.5 106.81 99 ذكور
دال عند  0.000 4.844- 5624.5

 27100.5 154.86 175 إناث 0.01

. 1.96 تساوي 0.05ومستوى معنوية  (272)الجدولية عند درجات حرية  (z)قيمة 
 

وعند مقارنة القيمة " U"، ومن خلال بتحميل القيم الإحصائية لاختبار (9)يتضح من النتائج في الجدول 
المحسوبة أكبر من قيمتيا  (Z)، وقيمة (0.05)يتبين أن قيمتيا أقل من  (0.05)مع مستوى الدلالة " P"الاحتمالية 

، عند كل بعد (ذكور، إناث)، وىذا يشير إلى وجود فروق دالة إحصائياً تبعاً لمتغير الجنس (1.96)الجدولية البالغة 
لدى أفراد  (قوة عمميات الاستثارة، قوة عمميات الكف، دينامية العمميات العصبية)من أبعاد الأنماط المزاجية السائدة 

، (2012اليمة، )وتختمف ىذه النتيجة مع دراسة . عينة البحث من معممي مرحمة التعميم الأساسي لصالح المعممات
، وربما يكون سبب ارتفاع الأنماط المزاجية وبالتحديد قوة عمميات الكف لدى الإناث (2008روزا، )بينما تتفق ودراسة 

 ((Kohler, 1995مقارنة بالذكور عائد إلى أن الإناث أكثر تحكماً في انفعالاتين، ويتفق ىذا مع ما أشار إليو كوىمر 
. في أن الإناث أقل تعصباً وأكثر تفيماً من الذكور

بين متوسطات  (α= 0.05)ىل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة : السؤال الثالث
قوة )استجابات أفراد عينة البحث من معممي مرحمة التعميم الأساسي عند كل بعد من أبعاد الأنماط المزاجية السائدة 

تعزى لمتغير مكان الإقامة؟  (عمميات الاستثارة، قوة عمميات الكف، دينامية العمميات العصبية
مدينة، )    لمتحقق من عدم وجود فروق في أبعاد الأنماط المزاجية السائدة ودلالتيا تبعاً لمتغير مكان الإقامة 

 متوسطي بين  لمفروق"U"ويتني - اختبار مان باستخدام، (α = 0.05)، تم إجراء الفروق عند مستوى دلالة (ريف
 (10) جدول في كما ىو موضح النتائج عمى الحصول وتم مستقمتين، عينتين

 
نتائج اختبار مان ويتني لدلالة الفروق في أبعاد الأنماط المزاجية السائدة : (10)جدول 

 لدى أفراد عينة البحث من معممي مرحمة التعميم الأساسي تبعاً لمتغير مكان الإقامة

المقياس 
وفق متغير / العينة
 (مكان الإقامة)

متوسط 
 الرتب

 Zقيمة  (U)قيمة  مربع الرتب
مستوى 
 الدلالة

 القرار

قوة 
عمميات 
 الاستثارة

 16098 130.88 123 مدينة
8472 -1.26 0.208 

غير 
 21577 142.89 151 ريف دال

قوة عمميات 
 الكف

 17916.5 145.66 123 مدينة
8282.5 -1.55 0.122 

غير 
 19758.5 130.85 151 ريف دال

دينامية 
العمميات 
 العصبية

 17713 144.01 123 مدينة
8486 -1.23 0.218 

غير 
 19962 132.20 151 ريف دال

. 1.96 تساوي 0.05ومستوى معنوية  (272)الجدولية عند درجات حرية  (z)قيمة 
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وعند مقارنة القيمة " U"، ومن خلال بتحميل القيم الإحصائية لاختبار (10)   يتضح من النتائج في الجدول 
المحسوبة أقل من قيمتيا  (Z)، وقيمة (0.05)يتبين أن قيمتيا أكبر من  (0.05)مع مستوى الدلالة " P"الاحتمالية 

عند ( مدينة، ريف)، وىذا يشير إلى عدم وجود فروق دالة إحصائياً تبعاً لمتغير مكان الإقامة (1.96)الجدولية البالغة 
لدى  (قوة عمميات الاستثارة، قوة عمميات الكف، دينامية العمميات العصبية)كل بعد من أبعاد الأنماط المزاجية السائدة 

أفراد عينة البحث من معممي مرحمة التعميم الأساسي، وىنا يمكن القول أن المجال الحيوي الذي يعيش فيو المعمم في 
الريف والمدينة يتضمن فاعميات متقاربة وطرق متشابية في أساليب التنشئة وضبط الانفعالات والاستجابة لممواقف 

. (2013)وتتفق ىذه النتيجة مع دراسة سميمان . المتغيرة، والتعبير عن الانفعالات المختمفة
بين متوسطات استجابات  (α= 0.05)ىل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة : السؤال الرابع

قوة عمميات )أفراد عينة البحث من معممي مرحمة التعميم الأساسي عند كل بعد من أبعاد الأنماط المزاجية السائدة 
؟ (حمقة أولى، حمقة ثانية)تعزى لمتغير المرحمة الدراسية  (الاستثارة، قوة عمميات الكف، دينامية العمميات العصبية

حمقة )    لمتحقق من عدم وجود فروق في أبعاد الأنماط المزاجية السائدة ودلالتيا تبعاً لمتغير المرحمة الدراسية 
 بين  لمفروق"U"ويتني - اختبار مان باستخدام، (α = 0.05)، تم إجراء الفروق عند مستوى دلالة (أولى، حمقة ثانية

.  (11) جدول في كما ىو موضح النتائج عمى الحصول وتم مستقمتين، عينتين متوسطي
 

نتائج اختبار مان ويتني لدلالة الفروق في أبعاد الأنماط المزاجية السائدة : (11)جدول 
لدى أفراد عينة البحث من معممي مرحمة التعميم الأساسي تبعاً لمتغير المرحمة الدراسية 

المقياس 
وفق متغير / العينة

 المرحمة الدراسية
متوسط 
 الرتب

 Zقيمة  (U)قيمة  مربع الرتب
مستوى 
 الدلالة

 القرار

قوة عمميات 
 الاستثارة

حمقة 
 أولى

154 79.38 12225 
 دال 0.000 13.86- 290

حمقة 
 ثانية

120 212.08 2545 

قوة عمميات 
 الكف

حمقة 
 أولى

154 114.07 17567.5 
 دال 0.000 5.565- 5632.5

حمقة 
 ثانية

120 167.56 20107.5 

دينامية 
العمميات 
 العصبية

حمقة 
 أولى

154 105.19 16199.5 
 دال 0.000 7.682- 4264.5

حمقة 
 ثانية

120 178.96 21475.5 

. 1.96 تساوي 0.05ومستوى معنوية  (272)الجدولية عند درجات حرية  (z)  قيمة 
وعند مقارنة القيمة " U"يتضح من النتائج في الجدول السابق، ومن خلال تحميل القيم الإحصائية لاختبار 

المحسوبة أكبر من قيمتيا  (Z)، وقيمة (0.05)، يتبين أن قيمتيا أقل من (0.05)مع مستوى الدلالة " P"الاحتمالية 
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حمقة أولى، حمقة )، وىذا يشير إلى وجود فروق دالة إحصائياً تبعاً لمتغير المرحمة الدراسية (1.96)الجدولية البالغة 
قوة عمميات الاستثارة، قوة عمميات الكف، دينامية العمميات )، عند كل بعد من أبعاد الأنماط المزاجية السائدة (ثانية

.  لدى أفراد عينة البحث من معممي مرحمة التعميم الأساسي لصالح معممي الحمقة الثانية (العصبية
لأن ، يحتاج إلى اىتمام خاص من قبل المعمم (1ح)وقد تعود ىذه النتيجة إلى أن تمميذ مرحمة التعميم الأساسي 

فيي تمثل خسارة لمطفل من وضع الحماية والدلائل الزائد ، ىذه المرحمة تمثل مرحمة انتقالية حرجة في مسار نمو الطفل
والمعمم ىنا من المفترض أن يكون عمى معرفة . داخل الأسرة إلى وضع يتطمب الاندماج مع المجموعة والانقياد لممعمم

أما بالنسبة لمرحمة . جيدة بالخصائص النمائية لتمميذ ىذه المرحمة وبالتالي استخداميا بشكل فعال في العممية التعميمية
وطور قدرتو العقمية وغير طريقة تعبيره عن ، يكون الطفل قد اكتسب قدراً من المعارف والميارات (2ح)التعميم الأساسي 

بمعنى أن خصائص . وبالتالي يكون المعمم أكثر قدرة عمى التعامل معو ، انفعالاتو والمواقف التي تثير ىذا الانفعالات
.  كل مرحمة وعمر التمميذ قد تؤثر عمى المعمم ميما كان نمطو المزاجي

 
 :الاستنتاجات والتوصيات

ىدف ىذا البحث إلى تعرف الأنماط المزاجية السائدة لدى عينة من معممي التعميم الأساسي في محافظة 
ىو البعد الأكثر انتشاراً بين معممات التعميم الأساسي  (دينامية العمميات العصابية)وتوصل البحث إلى أن بعد . اللاذقية
ووجود فروق ذات دلالة إحصائية تبعاً لمتغير الجنس . (قوة عمميات الاستثارة)وأخيراً بعد  (قوة عمميات الكف)يميو بعد 

حمقة أولى، حمقة )لصالح الإناث، إضافة إلى وجود فروق دالة إحصائياً تبعاً لمتغير المرحمة الدراسية  (ذكور، إناث)
عند  (ريف، مدينة)، وعدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية تبعاً لمتغير مكان الإقامة  معممي الحمقة الثانيةلصالح (ثانية

  .كل بعد من أبعاد الأنماط المزاجية السائدة لدى أفراد عينة البحث من معممي مرحمة التعميم الأساسي
 : وبناء عمى ىذه النتائج قدمت التوصيات الآتية

 .الاىتمام بدراسة الجوانب النفسية لدى المعممين بشكل عام، نظراً لتأثيرىا في فاعمية العممية التعميمية ككل -
 .إقامة برامج إعلامية وتثقيفية تعنى بالسمات الشخصية المختمفة التي يجب أن يتمتع بيا المعمم الفعال -
العمل عمى توعية المعممين عمى أىمية الحالة المزاجية، ودورىا في الارتقاء بمستوى أدائيم لمياميم، والعمل  -

مكانياتيم المتوافرة واستغلاليا، وخاصة معممي الحمقة  عمى تزويدىم بكل الخبرات التي تمكنيم من توجيو قدراتيم وا 
 .الأولى

مراعاة وضع المعممة بسبب المسؤوليات الكثيرة الممقاة عمييا، وتخفيف ضغوط العمل لدييا بتخفيف نصابيا  -
  . في تربية الطفل وتنميتولما ليذه المرحمة من أىمية، التدريسي، وخاصة معممي الحمقة الأولى

 .إجراء دراسات مشابية عمى مراحل تعميمية أخرى، لتحديد الأنماط المزاجية لدى المعممين -
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