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 ممخّص  
 

ييدؼ البحث لإلقاء الضوء عمى ظاىرة عمالة الأطفاؿ ، لما ليا مف أىمية كبيرة، والقضاء عمى الآثار السمبية 
. الناجمة عف ىذه الظاىرة

عمدت الباحثة إلى توضيح الأسباب الكامنة وراء عمالة الأطفاؿ، والمشكلات الناجمة عف ىذه الظاىرة، والآثار 
. المترتبة عمييا تجاه الطفؿ

تـ اختيار عينة البحث بشكؿ قصدي بسبب عدـ وجود الأطفاؿ العامميف في مكاف محدد وتمركزىـ في أماكف 
.  سنة15 – 12 طفلًا تراوحت أعمارىـ ما بيف 20مختمفة حيث بمغت 

وبينت الدراسة الأسباب الكامنة وراء ىذه الظاىرة، وأوصت الدراسة مجموعة مف التوصيات التي مف شأنيا الحد 
 .مف ىذه الظاىرة

 
 .عمالة الأطفاؿ، مجتمع، الاسباب الكامنة: الكممات المفتاحية
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  ABSTRACT    

 

The research aims to shed light on the phenomenon of child labor, because of its 

great importance, and to eliminate the negative effects of this phenomenon. 

Researcher proceeded to explain the underlying causes of child labor, and the 

problems caused by this phenomenon, and their implications to the child. 

The research sample selection is my intention because of the lack of working 

children in a specific place and stationed in different places where amounted to 20 children 

ages ranged from 12-15 years old. 

The study showed the underlying causes of this phenomenon, the study 

recommended a set of recommendations that would reduce this phenomenon. 
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 :مقدمة
فالطفؿ يكوف مجبراً عمى . عندما يرتفع الفقر في سعتو وعمقو ولا عدالتو تكوف الحتمية الاجتماعية تقريباً مطمقة

وىنا . العمؿ ليساعد الأسرة عمى العيش، وىذا العمؿ سيكوف حتماً مرىوناً بتخميو عف المدرسة مف مدخؿ الأولويات
التي لا يمكف أف تختمؼ أسبابيا ومظاىرىا في – عمؿ الأطفاؿ – تظير عالمية الفقر بمستوى عالمية ىذه الظاىرة 

كثير مف المجتمعات، وتظير بالموازاة مع ذلؾ ضرورة إيجاد مخارج اقتصادية عممية لظاىرة الفقر، لأف آثارىا لا 
نما تتعدى ذلؾ إلى جدؿ فمسفي قائـ ىو ، وىنا تقع فعلًا (أكوف أو لا أكوف): تتوقؼ عند حدود الجوع والمرض، وا 

المشكمة في طبيعة ىذه الكينونة في ضوء إقصاءات العوز اللامتناىية فإف عمؿ الأطفاؿ ىو حاضر بصفة أكثر عند 
والأمثمة كثيرة وثرية جداً حوؿ أطفاؿ ذكور دخموا . البمداف النامية، وبصفة خاصة عند الطبقات الفقيرة في المجتمع

ميداف العمؿ، فكـ مف الأطفاؿ العماؿ الذيف نصافيـ في حياتنا اليومية، أحدىـ يسرع بمنديمو وقارورة الماء إلى سيارتؾ، 
محلًا لتجارتو، وفريؽ آخر يقؼ عمى حافة الطريؽ الرئيسية ليبيعؾ تارة  (العصائر والغازات)والآخر يتخذ مف طاولة 

تظير أجسادىـ ملامح الضعؼ والفقر والعوز ىذا ما تراه أعيننا ولعؿ ما خفي ىو ... عطراً وتارة أخرى لعبة صغيرة
فالحديث عف عمؿ الأطفاؿ أصبح يتجاوز الجدؿ القائـ حوؿ حقوؽ الإنساف إلى حقائؽ واقعية تنطؽ عف - أعظـ

ف لـ نقرر نحف أنفسنا ذلؾ وتختمؼ الصور التي ! ممارسات فعمية لا يمكننا تجاىميا لأنيا ستأتينا لنلاحظيا حتى وا 
يظير عمييا عمؿ الأطفاؿ، فمنيـ مف يعمؿ داخؿ البيت مع الأسرة، أو في مؤسسات صغيرة عموماً أو أخيراً في 

الشارع، وتجدر الإشارة ىنا إلى أف النتائج الخطيرة حوؿ الصحة ومستقبؿ الأطفاؿ الفقراء ىي مسجمة أكثر عندما يعمؿ 
الأطفاؿ في الشارع إف الأطفاؿ العامميف ىـ في كثير مف الأحياف قد تخمت عنيـ أسرىـ كما أف ظروؼ حياتيـ أكثر 
قساوة وبعيداً عف الدؼء الوالدي فإف ىؤلاء الأطفاؿ يتعرضوف في كثير مف الأحياف إلى أحداث تخرب شخصيتيـ 
بسبب تسمط الكبار، ولعؿ وضعيـ يتسجؿ في إطار العبودية إف وضعية عمؿ الأطفاؿ ىي مف أعقد مظاىر الفقر 

جميعيا، فالطفؿ يغادر تماماً المدرسة في سف مبكرة، حيث يجد نفسو يومياً مضطراً لتدبر قوت يومو مف أجؿ العيش، 
وىو بيذا الوضع سيدخؿ في حمقة العمؿ أيف تفرض عميو منافسة الكبار بقوة، ليجد نفسو مرة أخرى مضطراً للاندماج 
في لعبة العمؿ داخؿ محيط الشارع مع كؿ ما تحممو مف مخاطر، ومف أجؿ أف يعيش دائماً سيجد نفسو يبحث عف 

ف اقتضى الأمر أيضاً الدخوؿ عالـ  إقامة توازنات تسمح لو بتخفيؼ الضغط عميو مف خلاؿ المجوء إلى المخدرات، وا 
. العنؼ والإجراـ

 
: أىمية البحث وأىدافو

تحظى ظاىرة عمالة الأطفاؿ بأىمية كبيرة في المجتمع سواء في سورية أو باقي الدوؿ العربية وذلؾ بسبب 
أىمية ىذه الفئة العمرية التي تشكؿ شريحة كبيرة في اليرـ السكاني في سورية مف الأطفاؿ الذيف سيكونوف شباباً في 

المستقبؿ ومدى تأثير العمؿ عمى شخصية الطفؿ المستقبمية تأثيرىا عمى أسرتو ومف ناحية ثانية يعتبر موضوع عمالة 
الأطفاؿ مف أولويات القضايا التي تيتـ بيا مؤسسات المجتمع مف أجؿ الوصوؿ إلى الوسائؿ المناسبة لحماية ىذا 

الجيؿ مف الأطفاؿ مف الاستغلاؿ سواء مف قبؿ أىالييـ أو مجتمعيـ الذي يعيشوف فيو كالأسرة التي تشغؿ أولادىا في 
سف صغير مف أجؿ زيادة دخميا وبالتالي وضعو في طريؽ خطرة قد تؤدي بو في مياوي الانحراؼ أو الاستغلاؿ ليذا 
الطفؿ مف قبؿ رب العمؿ الذي يعمؿ لديو واتباع أساليب القسوة والعقاب وبالتالي يشعر ىذا الطفؿ بالخوؼ والقمؽ لذلؾ 

. يجب معالجة ىذه القضية
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: أىداف البحث
. دراسة أسباب عمؿ الأطفاؿ – 1
. التعرؼ عمى الأوضاع الاقتصادية والاجتماعية لأسر الأطفاؿ – 2
. التعرؼ عمى علاقة رب العمؿ وزملاء العمؿ بالطفؿ – 3

: المفاىيـ الإجرائية
.  عشرة، وتقسـ إلى طفولة مبكرة ويافعيف18ىو كؿ فرد لـ يبمع سف : الطفل
. ىو النشاط الاقتصادي الذي يقوـ بو الشخص مقابؿ أجر: العمل

 وما دوف ترؾ المدرسة ويعمؿ بالأعماؿ قاسية وصعبة ويتعرض 15 ىو الطفؿ الذي بمغ عمره :الطفل العامل
. لممارسات قاسية تؤثر عمى شخصيتو النفسية وحالتو الجسدية

 ىو الشخص الذي يقوـ بتشغيؿ الأطفاؿ الصغار ويعرضيـ لأسوأ أشكاؿ العنؼ الجسدي ومخاطر :رب العمل
. العمؿ لاستغلاؿ جيدىـ لمصمحتو الخاصة

ىو مجموعة مف الأشغاؿ أو الوظائؼ المنظمة وغير المنظمة التي يقوـ بيا العامؿ لدى ممارستو ): العمل
العمؿ ىو ذلؾ الجيد العقمي أو العضمي الذي يؤديو الفرد ومتوقع مف )، (العمؿ والذي يحصؿ بواسطتو عمى أجوره

ومف خلاؿ التعاريؼ السابقة يمكننا اعتمادىا كتعريؼ لمعمؿ ينطمؽ  (خلاؿ تمبية حاجات المادية والمعنوية بوقت واحد
منيا، فالعمؿ ىو ذلؾ النوع مف النشاط العضمي أو الذىني الذي يسر طبؽ خطة منظمة أو غير منظمة ويقتضي القياـ 

( 75، ص1997الأخرس، ). بوظائؼ معينة لإنجاز شيء ما مقابؿ أجر مادي
 

: الدراسات السابقة
مميوف طفؿ عربي في سوؽ العمؿ، كما أوضحت ىذه الدراسة  (12)إلى أنو يوجد  (2000بسيوني، )دراسة  -1

مميوف ونصؼ طفؿ  (1,5)مف الأطفاؿ العامميف مخالفيف لمقانوف ولا يحصموف عمى حقوقيـ، وأف ىناؾ % 80أف 
ف نسبة الأطفاؿ العامميف  في المغرب  (14 - 6)عامؿ في مصر تبمغ أعمارىـ مف  ، أما في الأردف %15,1عاـ وا 

( 2000الحمواني، ). فقد وصؿ عدد الأطفاؿ العامميف إلى عشرة آلاؼ طفؿ
مف الأطفاؿ % 42,6 وقد جاءت دراسة إليا الجمدة متقاربة إلى حد كبير مف نتائج ىذه الدراسة حيث أفاد  -2

مف ىؤلاء % 53,9العامميف أف سبب تركيـ لمدراسة ىو ضعؼ التحصيؿ الدراسي، كما جاء في نفس الدراسة أف 
ومما يؤكد أيضاً عمى ىذه النتيجة دراسة المركز القومي . الأطفاؿ كاف سبب التحاقيـ بالعمؿ ىو الفشؿ في الدراسة

مف الأطفاؿ % 49,6لمبحوث الاجتماعية والجنائية في القاىرة بالتعاوف مع اليونسيؼ، حيث أظيرت ىذه الدراسة أف 
كما جاء في دراسة أخرى لنفس المركز والتي أجريت في . العامميف اعتبروا أف سبب التحاقيـ بالعمؿ ىو الفشؿ الدراسي

عازر ). مف الأطفاؿ العامميف سبب عمميـ إلى الفشؿ في الدراسة% 52منطقة شبرا الخيمة، أرجع خلاليا نسبة 
( 1995ورمزي، 
حوؿ ظاىرة عمؿ الأطفاؿ في مصر فقد بمغ متوسط عدد أفراد الأسرة لأفراد  (1998رمزي، ) وفي دراسة  -3
وقد يكوف ارتفاع عدد أفراد أسر الأطفاؿ العامميف ىو أحد العوامؿ التي يجعؿ الأسرة أف تدفع بأبنائيا .  أفراد7,1البحث 

. نحو العمؿ لممساىمة في زيادة دخميا
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كما اتضح مف تائج ىذه الدراسة أف علاقة الأطفاؿ العامميف مع أصحاب العمؿ ىي علاقة ممتازة حيث بمغت 
. بأنيا علاقة سيئة% 3,9بأنيا علاقة عادية، و % 27,8بأنيا جيدة، وأف % 31,8في حيف أفاد % 39,5نسبتيـ 

: فروض البحث
. ىؿ ىناؾ علاقة بيف العامؿ الاقتصادي والتحاؽ الطفؿ بالعمؿ -1
. ىؿ ىناؾ علاقة بيف ضعؼ التحصيؿ الدراسي ودفع الطفؿ نحو العمؿ -2
. ىؿ ىناؾ علاقة بيف معاممة رب العمؿ والتحاؽ الطفؿ بالعمؿ -3
. ىؿ ىناؾ علاقة بيف الوضع الاجتماعي والتحاؽ الطفؿ -4
 

الإطار النظري  
: لمحة تاريخية عن ظاىرة عمالة الأطفال

ويعتبر المجتمع البريطاني أوؿ المجتمعات التي شيدت عمالة الأطفاؿ، فقد ىاجر كثير مف الفقراء إلى المدف 
في بداية الثورة الصناعية مما أدى إلى تزايد ممحوظ في أعداد العاطميف عف العمؿ بسبب الأمية، وقمة الميارات 

الفردية، لذلؾ انتشرت ظاىرة التسوؿ في المدف البريطانية إلى جانب دخوؿ عدد كبير مف الأطفاؿ إلى سوؽ العمؿ 
مقابؿ أجور منخفضة، وقد أظيرت الدراسات التي تمت في تمؾ الفترة، وجود دوافع فردية باعتبار أف المياجر الذي 
يفتقر إلى ميارات خاصة بو يحاوؿ تمبية حاجاتو المتعددة، واعتبرت تمؾ الدراسات أف الفقر ذو طبيعية فردية دوف 
النظر إلى الظروؼ البنائية والتحوؿ الحاصؿ في اليياكؿ الإنتاجية، والتغيرات في نمط العلاقات الاجتماعية نتيجة 

. ظيور البرجوازية
أما في المجتمع الأمريكي فقد ظيرت عمالة الأطفاؿ بعد الثورة الأمريكية ذاتيا، وساعد عمى انتشارىا العديد مف 
العوامؿ، أبرزىا اليجرات المتوالية عبر السواحؿ الأمريكية، وقمة فرص العمؿ اللازمة لمعيشة ىؤلاء المياجريف، إضافة 

إلى الافتقار إلى وسائؿ مادية وتشريعات قانونية محددة، إضافة إلى ذلؾ، تولي الجمعيات الأىمية التطوعية عممية 
، وعمى الرغـ مف رفاىية بعض الفئات الاجتماعية 1817المساعدات ومف أبرزىا جمعية نيويورؾ لموقاية مف الفقر عاـ 

، بدأت أغمب الجماعات تدفع بأبنائيا مبكراً 1929في الولايات المتحدة آنذاؾ إلا أنو مع فترة الكساد التي سادت عاـ 
ف كاف البعض يرى أف المجتمع الأمريكي يعد بمثابة الاستيلاؾ الوفير،  إلى سوؽ العمؿ، دوف النظر إلى الأجور، وا 

إلا أف الواقع يشير إلى عكس ذلؾ فخلاؿ عقدي السبعينات  (64، ص1980حسني، )وفقاً لتقسيمات والت روستو 
والثمانينات، يرى أف كلًا مف الرئيس الأمريكي كارتر، الديمقراطي، والرئيس ريجاف، الجميوري، لـ يتمكنا مف الحد 
ظاىرة عمالة الأطفاؿ نتيجة عدـ القدرة عمى استقطاع موارد مادية توجو لمفقراء، وتعمؿ عمى الحد مف انتشار ىذه 
ف كانت القوانيف الأمريكية تؤكد الحرية الفردية في اختيار المينة، وقبوؿ أو رفض الأجور، إلا أف الواقع  الظاىرة، وا 

يشير إلى وجود ىوة كبيرة بيف الواقع والمثاؿ، يدؿ عمى ذلؾ العديد مف مظاىر العنؼ المتراكمة والدفاعية نحو الجريمة، 
مف قبؿ ىؤلاء الأطفاؿ، إلى جانب المزيد مف الانحرافات المادية والمعنوية كما أف تقارير منظمة العمؿ الدولية أشارت 

كما .  مميوف طفؿ في العالـ تتراوح أعمارىـ بيف الخمسة والرابعة عشر يعمموف بشكؿ دائـ250إلى وجود أكثر مف 
في قارة أمريكا % 7في قارة أفريقيا، % 32مف الأطفاؿ العامميف ىـ في قارة آسيا، و% 61تشير ىذه التقارير إلى 

( 49، ص2000أبو نجمة، ). اللاتينية
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وفي المجتمعات العربية وبالنظر إلى دور الخارج في إحداث ظاىرة عمالة الأطفاؿ وانتشارىا في المجتمعات 
العربية، نجد الدور يتركز لأوروبا والولايات المتحدة الأمريكية، وأف ىذا الدور يمتمؾ مقومات تاريخية تعكسيا الحقبة 

الاستعمارية التقميدية إلى جانب مقومات محدثة تحكميا الييمنة الاقتصادية والسياسية، وكلاىما ذات أىداؼ ومضاميف 
ف اختمفت المظاىر والدلالات، إلا أف ىذا الدور لـ يعد فاعلًا في وجود ىذه الظاىرة سوى في العقود الثلاثة  مودة وا 

( 33، ص2000صابر، )الأخيرة 
وقد أدت الزيادة السكانية غير المتوازنة والنمو الاقتصادي غير المتكافئ، بالإضافة إلى الحروب والنزاعات 

المسمحة، والاضطرابات الأىمية إلى إعاقة عمميات التنمية الاجتماعية، مما أثر عمى مجاؿ الخدمات في بعض 
المجالات الأساسية، كالنمو الاقتصادي، والتوسع في مجاؿ الخدمات التعميمية، والرعاية الصحية والاجتماعية، وتكاتفت 
ىذه المتغيرات، لكي تؤثر عمى الناتج المحمي الإجمالي لمفرد، وعمى معدلات النمو الذي انخفض عف فترة السبعينات 
والثمانينات، لكي يصبح أقؿ مف نصؼ في المائة سنوياً، مما أدى إلى أف تتخمؼ المنطقة العربية، عف دوؿ الدخؿ 

المتوسط، لكي تتدرج بعض دوليا في إطار الدوؿ ذات الدخؿ المحدود لقد عممت ىذه الظروؼ عمى استحداث بعض 
لى اتساع نطاؽ مشكلات أخرى، كانت متواجدة بحجـ محدود، ومنتشرة عمى نطاؽ ضيؽ كاف  المشكلات الاجتماعية، وا 
مف بينيا مشكمة عمؿ الأطفاؿ، حيث يمثؿ الأطفاؿ العامميف، فئة الأطفاؿ الذيف لـ يستوعبيـ التعميـ، أو تسربوا منو في 

. مرحمة عمرية مبكرة واتجيوا إلى العمؿ، عمى ما فيو مف مخاطر تيدد نموىـ الجسمي والنفسي
وتتجو ظاىرة عمالة الأطفاؿ في الوطف العربي إلى الزيادة المضطردة وذلؾ نتيجة لعدة أسباب منيا عدـ 

مصادقة بعض الدوؿ العربية عمى اتفاقية منظمة العمؿ الدولية المتعقمة بعمالة الأطفاؿ، والظروؼ الاقتصادية الصعبة 
( 139، ص1998الرشيدي، ). التي تمر بيا بعض ىذه الدوؿ

: عمالة الأطفال في الدول النامية
ظيرة عمالة الأطفاؿ، ويرجع السبب الرئيسي في " النامية"إف مف بيف أعظـ الأخطار التي تواجو المجتمعات 

كوف عمالة الأطفاؿ مف أخطر الظواىر الاجتماعية إلى ذلؾ الكـ اليائؿ مف الانتياكات التي يتعرض ليا الطفؿ العامؿ 
لى جانب أف انخفاض أجوؿ مف أىـ السمات المعروفة لعمالة الأطفاؿ والتي تعد أىـ . وذلؾ عمى جميع اؿ مستويات وا 

أسباب استخداميـ، إذ أف الطفؿ العامؿ يحصؿ عمى نحو ربع أو ثمث الاجؿ الذي يحصؿ عميو العامؿ الأكبر سناً 
فعمالة الأطفاؿ تحرميـ مف التعميـ وتكويف . وقبؿ أف نذىب بعيداً لا بد مف الإشارة إلى بعض أبعاد ىذه الظاىرة

الشخصية في ىذه المرحمة مف العمر، كما أف عمالة الأطفاؿ في الوقت نفسو تقؼ شاىداً عمى وجود ظواىر اجتماعية 
ذات أخطار أكبر مثؿ الفقر والحرماف والتفكؾ الأسري وتفشي المخدرات والإدماف مف ناحية، واعتماد الأسرة عمى 

أصغر الأطفاؿ سناً مف دوف اعتبار لمصيرىـ أو مستقبميـ مف ناحية أخرى، إذ يتعرض الأطفاؿ العامموف لشتى أنواع 
الأخطار الجسدية والأخلاقية كالتعرض لمفساد والانحراؼ مبكراً وفي المنظور الأوسع تقود عمالة الأطفاؿ لنمو الجريمة 

ولف يقتصر ضرر تمؾ الظاىرة عمى البلاد التي تنطمؽ منيا، بؿ إف الخطر . قبؿ وبعد بموغ ىؤلاء الأطفاؿ سف الرشد
ينتشر فيشمؿ دولًا مجاورة لتمؾ التي تنتشر فييا ظاىرة عمالة الأطفاؿ تحت مختمؼ المسوغات والدوافع وأشارت دراسة 

 إلى حقيقة مفادىا أف العالـ سيكسب ما يفوؽ خمسة 2004شباط /  فبراير3صدرت عف منظمة العمؿ الدولية في 
 وىي الدوؿ 1991تريميونات دولار أمريكي، ستعود كميا إلى اقتصادات الدوؿ النامية وتمؾ التي استقمت بعد العاـ، 

 مميوف 760التي توجد بيا أعمى نسب لعمالة الأطفاؿ، وقدرت منظمة العمؿ الدولية كمؼ التخمص مف تمؾ الظاىرة بػِ 
. دولار فقط
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: أسباب عمالة الأطفال
: الفقر– أولًا 

ىذا السبب مف الأسباب التي تتعمؽ بدوؿ العالـ النامية، حيث أف العائلات بحاجة ماسة إلى الدخؿ والدعـ الذي 
يوفره عمؿ الأطفاؿ، ففي بعض الأحياف يكوف أجر الطفؿ بمثابة المصدر الوحيد، أو الأساسي لمدخؿ الذي يكفؿ إعالة 

الوالديف أو أحداىما ويوفر الاحتياجات الأساسية التي يعجز الكبار عف توفيرىا؛ خاصة الأطفاؿ الذيف يفقدوف الوالد 
. ويعيشوف في كنؼ أمياتيـ مف الأرامؿ والمطمقات

وىذا بدوره يؤدي إلى زيادة معدلات البطالة بيف البالغيف وخاصة في الأعماؿ والصناعات والحرؼ التي لا 
( 14، ص2003صدقة، )تتطمب تأىيلًا محدداً أو جيداً خاصاً مف قبؿ العامؿ 

: مشكمة الدراسة– ثانياً 
. تعد مف الأسباب اليامة التي تسيـ في دخوؿ الطفؿ سوؽ العمؿ ومف المشاكؿ التي تواجيو

: سوء التكيف الاجتماعي– أ 
ولا يكفي عمى أحد ما يحتاجو الطفؿ مف حب . أي عدـ مقدرة الطالب عمى التكيؼ مع المجتمع المحيط بو

. وتقدير وغيرىا مف الاحتياجات
: التأخر الدراسي– ب 

. أي عدـ مقدرة الطالب لموصوؿ إلى المرحمة التي وصؿ إلييا مف ىـ في نفس المرحمة والعمؿ والفصؿ وأسبابيا
. الضعؼ العقمي والعضوي– ت 
. الجو العائمي المشحوف بالفوضى– ث 
. ضعؼ المستوى الاقتصادي للؤسرة– ج 
. عدـ النفقات العائمة إلى يعانيو أبناؤىا في الدراسة– ح 
( 17، ص2003صدقة، : انظر ).ظاىرة التسرب مف المدرسة: التغيب واليروب مف المدرسة- خ

وقد يبدو . ىناؾ آراء تفسير ظاىرة التسرب إلى إسنادىا لقمة وعي الآباء لقيمة التعميـ، وانخفاض مستوى تعميميـ
ىذا التبرير منطقياً، وذلؾ إذا نظرنا إلى الظاىرة نظرة مجردة وبعيدة عف إطار الظروؼ والواقع الاجتماعي بيذه الفئة 

ونرى أف ىناؾ أموراً ىامة تدعو لمتأمؿ . الاجتماعية، غير أف التحميؿ في رأينا يجب أف يذىب إلى أبعد وأعمؽ مف ذلؾ
. مثؿ عممية الالتحاؽ بالتعميـ

أعباء نفقات التعميـ، حيث أنيا تمثؿ عبئاً كبيراً عمى : وىناؾ أسباب اقتصادية ساعدت عمى عممية التسرب منيا
. الأسرة مثؿ الدروس الخصوصية ومجموعات التقوية، الكتب والأدوات المدرسة، مصاريؼ بعض الأنشطة المدرسية

: الجيل– ثالثاً 
لمجيؿ دور في وجود عمالة الأطفاؿ لا يقؿ عف دور الفقر؛ فأكثر الأطفاؿ العامميف في المنطؽ الفقيرة، حيث 

( 51، ص2000أبو نجمة، ). ينتشر الجيؿ وانعداـ الاىتماـ بالمدارس والأساليب والوسائؿ التعميمية
: الضبط الاجتماعي– رابعاً 

داـ الآليات التي تنقؿ القرارات الدولية والإقميمية في سطور الأوراؽ إلى حيز التنفيذ، وىذا ما يؤدي إلى الانفلات 
الحاصؿ في كثير مف القضايا الاجتماعية ومناىضة عمالة الأطفاؿ، التي بدأت تشغؿ الرأي العاـ العالمي، لما تشكمو 

مف صورة مأساوية لملاييف مف الأطفاؿ، ومع ذلؾ ىذا يغيب الضبط الاجتماعي، والتحرؾ الفعمي مف قبؿ الدوؿ 
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والمجتمعات، لمحد مف ىذه المشكمة وحماية الطفؿ مف المجرميف فعندما يغيب العقاب الذي تفرضو المجتمعات تزداد 
جرائـ ىؤلاء المجرميف في حؽ الطفؿ وبالتالي في حؽ الإنسانية كما أف المستوى التعميمي لموالديف يؤثر بشكؿ كبير 

عمى توجيات الأبناء، وكذلؾ ىجرة رب الأسرة لمعمؿ خارج البلاد والبحث عف مصدر رزؽ، وضعؼ الجدوى 
الاقتصادي لمتعميـ، وضعؼ الأجور لمعامميف في قطاع الدولة، كميا تعد اٍباباً اجتماعية ليا دورىا السمبي في انتشار 

( 52، ص2000أبو نجمة، ). ىذه الظاىرة
: انخفاض المستوى التكنولوجي– خامساً 

قد يكوف ىناؾ ارتباط بعض الشيء بيف عمالة الأطفاؿ وبيف انخفاض المستوى التكنولوجي في القطاعيف 
الزراعي والصناعي، فضلًا عف انخفاض أجور الأطفاؿ وكفاءاتيـ في أداء بعض الأعماؿ، مثؿ جمع القطف والأعماؿ 

ومما لا شؾ فيو أف ىذه الطائفة مف العوامؿ التي تسيـ بالفعؿ في إيجاد البيئة . المساعدة في الورش الصناعية
الاجتماعية والاقتصادية الميسرة لظيور ولدعـ ظاىرة عمالة الاطفاؿ، إلا أف ىذه العوامؿ في مجمميا لا تعود أف تكوف 

إلا أنو لوحظ أف الأسباب . مف عوامؿ جذب، ولا يصح بالتالي اعتبارىا عوامؿ أساسية تؤدي إلى إحداث الظاىرة
المنتجة ليذه الظاىرة والمؤدية إلى إحداثيا، إما أف تكوف عوامؿ تعميمية أو عوامؿ ذات طابع اقتصادي، وأف أكثر 

الأسباب تأثيراً في الظاىرة في الأسباب المتصمة بالجانب التعميمي، وعمى وجو التحديد الفشؿ في التعميـ، ويميو الرغبة 
في تعمـ صنعة كبديؿ لمتعميـ، ويمي ىذيف السببيف رغبة الطفؿ في الحصوؿ عمى مالو ينفقو عمى متطمبات الشخصية 

العمؿ أفضؿ مف المعب في الشارع، أو عدـ الرغبة في الجموس بالمنزؿ، أو : كما أف ىناؾ بعض الأسباب الفرعية مثؿ
. أو أف الأىؿ أرادوا ذلؾ" بالنسبة لمفتيات"سبب وفاة أحد الوالديف، أو الرغبة في التجييز لمزوج 

وبعد، فمع التسميـ بأف عمالة الأطفاؿ تعتبر ظاىرة خطيرة في حد ذاتيا، إلا أنيا في الوقت ذاتو تفجر قضايا 
وأف الأمر ليدعو إلى رؤية شاممة ينبغي التصدي ليا مف خلاؿ سياسات اجتماعية . متعددة تقترف بيا لا تقؿ عنيا خورة

( 31، ص1995رمضاف، ). تيتـ بمصالح الفئات الدنيا في المجتمع
: مفيوم عمالة الأطفال

السمبي ىو العمؿ الذي يضع أعباء ثقيمة : الأوؿ سمبي والثاني إيجابي: يمكف تقسيـ عمالة الأطفاؿ إلى قسميف
العمؿ الذي يستفيد مف ضعؼ الطفؿ وعدـ قدرتو عمى الدفاع عف . عمى الطفؿ الذي ييدد سلامتو وصحتو ورفاىيتو

العمؿ الذي يستخدـ وجود الأطفاؿ . العمؿ الذي يستغؿ عمالة الأطفاؿ كعمالة رخيصة بديمة عف عمؿ الكبار. حقوقو
. ولا يساىـ في تنميتيـ العمؿ الذي يعيؽ تعميـ الطفؿ وتدربيو ويغير حياتو ومستقبمة

يتضمف كافة الاعماؿ التطوعية أو المأجورة التي يقوـ بيا الطفؿ والمناسبة لعمره وقدراتو ويمكف أف : الإيجابي
تكوف ليا آثار إيجابية تنعكس عمى نموه العقمي والجسمي والذىني وخاصة إذا قاـ بو الطفؿ باستمتاع والحفاظ عمى 

. حقوقو لأنو خلاؿ العمؿ يتعمـ التعاوف، التسامح والمسؤولية والتطوع مع الآخريف
وىناؾ آثار إيجابية في ضوء الواقع المجتمعي السائد مثؿ الأطفاؿ الذيف يستحيؿ عمييـ الاستمرار لأسباب 
خاصة أو أسرية والأعماؿ التي يصعب إجادتيا إلا في المراحؿ العمرية المبكرة بإضافة إلى زيادة دخؿ الأسرة ذات 

( 38، ص1995عازر ). الإمكانيات المحدودة
: الآثار المترتبة عمى مشكمة عمالة الأطفال

تتأثر صحة الطفؿ مف ناحية التناسؽ العضوي والقوة، والبصر والسمع وذلؾ : التطور والنمو الجسدي – 1
. نتيجة الجروح والكدمات الجسدية، نتيجة الوقوع مف أماكف مرتفعة، نزؼ وما إلى آخره مف التأثيرات
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ويتوجو لمعمؿ، فقدراتو . إذ يتأثر التطور المعرفي لمطفؿ الذي يترؾ المدرسة: التطور والنمو المعرفي – 2
. وتطوره العممي إلى انخفاض في قدرتو عمى قراءة، الكتابة، الحساب، إضافة إلى أف إبداعو يقؿ

يتأثر التطور العاطفي عند الطفؿ العامؿ فيفقد احترامو لذاتو وارتباطو الأسرى : التطور والنمو العاطفي – 3
وتقبمو للآخريف وذلؾ جراء بعده عف الأسرة ونومو في مكاف العمؿ وتعرضو لمعنؼ مف قبؿ صاحب العمؿ أو مف قبؿ 

. زملائو
ويتأثر التطور الاجتماعي والأخلاقي لمطفؿ الذي يعمؿ بما في ذلؾ : التطور والنمو الاجتماعي والأخلاقي – 4

الشعور بالانتماء لمجماعة والقدرة عمى التعاوف مع الآخريف، القدرة عمى التمييز بيف الصح والخطأ، وكتماف ما يحصؿ 
( 101، ص1998الرشيدي، ). لو

: دور الخدمة الاجتماعية في الحد من ىذه الظاىرة
يعتبر الطفؿ ىو مف أسباب الاستثمارات وأغلاىا عمى الإطلاؽ، فإذا خططنا ليا فكأنما نخطط لممجتمع بشكؿ 

. سميـ وبنظرة مستقبمية، ليذا تمعب دور الخدمة الاجتماعية دوراً ىاماً في ىذا المجاؿ حيث نجد أنيا تقوـ
مكانيات المجتمع والعمؿ عمى إشباع احتياجات الطفؿ في ضوئيا – 1 . التعرؼ عمى طبيعة موارد وا 
. تصميـ وتنفيذ برامج اجتماعية وقائية وعلاجية لحماية الطفؿ ورعايتو – 2
. العمؿ عمى تدريب القائميف عمى رعاية الأطفاؿ لرفع كفاءة أدئـ بما يتضح أثره الإيجابي في الأطفاؿ – 3
الأطفاؿ ومواجية . تنمية وعي الأميات خاصة غير المتعممات وتدريبيـ عمى أساليب إشباع احتياجات – 4

. المشاكؿ التي تنجـ عف عدـ إشباعيا
تعمؿ مع الأسرة لتعرؼ عمى أسباب تسرب الطفؿ مف المدرسة مف خلاؿ تتبع معدلات الغياب وسرعة  – 5

( 74، ص1995رمضاف، ). الاتصاؿ بيـ ودراسة الأسباب المؤدية لمغياب المتكرر مف أجؿ الوصوؿ لحؿ لممشكمة
 

: الأنشطة التي تحد من انتشار ظاىرة عمالة الأطفال
الاستراتيجية تنفيذ برامج إرشادية وتوعية للؤسر تتعمؽ بالسياسات السكانية كما وردت في الأسر فيما يتعمؽ 

رشاد الأسرة . بتنظيـ الوطنية لمسكاف التي أعدىا المجمس الأعمى لمسكاف، لتوجيو وا 
. تصميـ وتنفيذ برامج إرشادية لتغيير الاتجاىات الاجتماعية السمبية حوؿ الأطفاؿ العامميف – 1
دعـ الأسر المعرضة لممخاطر الاجتماعية والنفسية وربطيا بشبكات الأماف الاجتماعي وتعزيز دور  – 2

. المجتمع وتعزيز دور المجتمع المحمي في تحسيف ظروؼ الأسر المعرضة وحماية الأطفاؿ المعرضيف
. التنسيؽ والعمؿ مع الجيات المعنية لمنع البيع عمى الإشارات مف الأطفاؿ المحتاجيف لمحماية – 3
رفع كفاءة العامميف في المؤسسات التي تتعامؿ مع الأطفاؿ المعرضيف بأساليب التعامؿ مع الأطفاؿ  – 4
. وأسرىـ

تطوير برامج الرعاية اللاحقة لأسر الأطفاؿ العامميف والمحتاجيف لمرعاية والحماية لتقديـ الدعـ المالي  – 5
. والاجتماعي والإرشادي ليـ

رفع سوية الأسر لتمارس دورىا في رعاية وتنشئة الأفراد وتمكينيا اقتصادياً واجتماعياً مف خلاؿ المشاريع  – 6
. الخ التي تقدميا الوزارة.. المتعمقة بالأسر المنتجة والمشاريع السكانية

يواء الأطفاؿ فاقدي السند الأسري وتأىيميـ ودمجيـ في المجتمع – 7 ( 22، ص2003صدقة، ). رعاية وا 
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: السياسات الاجتماعية لحد من ظاىرة عمالة الأطفال
: تحسين التعميم– أولًا 

تعد الطريقة الوحيدة الأثر فاعمية لإيقاؼ تدفؽ الأطفاؿ إلى العمؿ واليروب مف المدرسة ىو توسيع وتحسيف 
أوضاع المدارس والتعميـ بحيث تصبح المدرسة جذابة تستقطب الأطفاؿ وتحتفظ بيـ وتؤكد التجارب عمى دور الييئات 

: في توفير التسييلات والخدمات التعميمية مف خلاؿ
بالرغـ مف أننا لا التعويؿ أو الاعتماد عمى دواـ الأطفاؿ وحضورىـ في المدارس وعدـ تغيبيـ لإبعاد  – 1

. الأطفاؿ عف العمؿ
غالباً ما يشار إلى التعميـ الإلزامي أنو يجب أف يستخدـ كمانع وعائؽ لعمالة الأطفاؿ ويشير البعض إلى  – 2

. صعوبة إجبار مجموعة سكانية عمى الانتظاـ في المدرسة وأف الطريقة المثمى ىي جعؿ المدرسة جذابة للؤطفاؿ
ما زاؿ عنصر الإجباري في التعميـ يراه البعض يجب ألا يستيدؼ الأطفاؿ واسرىـ لكنو يجب أف يستيدؼ  – 3

إجبار الجيات المعنية عمى توفير التسييلات والخدمات التعميمية الجيدة لجميع الأطفاؿ في المناطؽ المختمفة والعائؽ 
الرئيسي أماـ تحقيؽ تعميـ أساسي ىو ليس مقاومة الأسرة لكنو عدـ مقدرة الجيات الحكومية عمى خمؽ طرؽ جذابة 

( 237، ص1998رمزي، ). لطفؿ إلى المدرسة
: استخدام الحوافز الاقتصادية– ثانياً 

: ىناؾ أنواع مف الحوافز الاقتصادية الناجحة في التخمص مف عمالة الأطفاؿ ومنيا
. دفع منح نقدية لأطفاؿ وأسرىـ المعرضيف ليذه الظاىرة – 1
. توفير وجبات مدرسة مجانية ومبالغ عينية مثؿ الكتب والملابس بالإضافة لإعفاء مف الرسوـ المدرسية – 2
التسويات والحموؿ الوسط التي تتمثؿ في وضع مشاريع منتجة ومولدة لمدخؿ للؤسر الفقيرة وخاصة في  – 3

. المجتمعات التي تغص بالأعداد الكبيرة مف الأطفاؿ العامميف
فتح المجاؿ أماـ الأطفاؿ لمتدريب عمى مينة أو صنعة أو أية برامج مدرسية أخرى بحيث توفر التعميـ  – 4

( 238، ص1998رمزي، ). والتدريب  للؤطفاؿ سوياً في آفٍ واحد مع توفر الدخؿ البديؿ لعمالة الأطفاؿ
المنيج الدراسة 

. منيج الدراسة وصفي تحميمي بيدؼ التعرؼ عمى أسباب عمالة الأطفاؿ وأوضاعيـ الاقتصادية والاجتماعية
: عينة الدراسة

عينة البحث قصدية بسبب عدـ وجود الأطفاؿ العامميف في مكاف محدد وتمركزىـ في أماكف مختمفة حيث بمغت 
.  سنة15 – 12 طفلًا تراوحت أعمارىـ ما بيف 20

: استمارة المعمومات الديمغرافية والاقتصادية والاجتماعية – 1
العمر، والجنس، والحالة الاجتماعية، : يحتوي ىذا الاستبياف عمى بعض البيانات الأولية لعينة الدراسة مثؿ

الوضع الاجتماعي : ومكاف وموقع السكف، والمستوى التعميمي، كما اشتمؿ أيضاً عمى بعض البيانات الأسرية مثؿ
للؤسرة والمستوى التعميمي للؤبويف ومصدر الدخؿ لأسرة، كما يتضمف ىذا الاستبياف بعض البيانات المينية لعينة 

أسباب التحاؽ الطفؿ بالعمؿ، وسبب تركو لممدرسة، إضافة إلى علاقة صاحب العمؿ مع الطفؿ، وكذلؾ : الدراسة مثؿ
. علاقة زملائو في العمؿ، وعدد ساعات العمؿ اليومية
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: النتائج والمناقشة
: نتائج الدراسة

: البيانات الديمغرافية والاجتماعية والاقتصادية لمعينة – 1
.  طفلًا عاملًا، وكاف كميـ ذكور20لقد تكونت عينة الدراسة مف عدد 

 
( 20عدد )موقع سكن الأطفال العاممين  (1)الجدول رقم 
النسبة المئوية عدد موقع السكف 
 25 5كفرسوسة 
 35 7كسوة 
 40 8سبينة 

أف عدد الأطفاؿ العامميف المقيميف في كفرسوسة أقؿ مف المناطؽ الأخرى التي  (1)يتضح مف الجدوؿ رقـ 
. تعتبر فقيرة بالنسبة ليا

 
( 20عدد )المستوى التعميمي للأطفال العاممين  (2)الجدول رقم 

النسبة المئوية عدد المستوى التعميمي 
 35 7إعدادي 
 45 9ابتدائي 
 0 0ثانوي 

 20 4لا يقرأ ولا يكتب 
 

: الوضع الاجتماعي
الوضع الاجتماعي  (3)الجدول رقم 

النسبة المئوية عدد الوضع الاجتماعي 
 50 10الأب والأـ عمى قيد الحياة 

 20 4الأب متوفي 
 10 2الأـ متوفية 

 20 4الأب والأـ مطمقات 
 0 0الأب والأـ متوفيات 

 
( 20= عدد )مصدر دخل أسر الأطفال العاممين  (4)الجدول رقم 

النسبة المئوية عدد مصدر الدخؿ 
 55 11عمؿ الأب أو عمؿ الأخوة 

 25 5إعانات اجتماعية 
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 5 1راتب حكومي 
 15 3معاش تقاعد 

 
( 20= عدد )أسباب التحاق الأطفال العاممين بالعمل  (5)الجدول رقم 

النسبة المئوية عدد أسباب التحاؽ الطفؿ بالعمؿ 
 45 9زيادة دخؿ الأسرة 
 30 6الفشؿ في الدراسة 

 10 2المساعدة في مشروع للؤسرة 
 15 3خلافات أسرية 

 
( 20عدد )علاقة صاحب العمل بالأطفال العاممين  (6)الجدول رقم 

النسبة المئوية عدد علاقة صاحب العمؿ بالطفؿ 
 40 8ممتاز 
 30 6جيدة 
 10 2عادية 
 20 4سيئة 

 

( 20= عدد )علاقة زملاء العمل بالأطفال العاممين (7 )الجدول رقم
النسبة المئوية عدد علاقة زملاء العمؿ بالطفؿ 

 60 12ممتاز 
 25 5جيدة 
 15 3عادية 
 0 0سيئة 

 

متوسط عدد ساعات العمل  (8 )الجدول رقم
النسبة المئوية متوسط عدد ساعات العمؿ اليومية 

10 41,5 
 

( 20عدد )حصول الأطفال العاممين عمى فترات راحة يومية (9 )الجدول رقم
النسبة المئوية عدد ىؿ تحصؿ عمى فترات راحة يومية 

 25 5دائماً 
 35 7أحياناً 
 15 3نادراً 
 25 5لا 
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المينة التي يعمل الأطفال العاممين  (10 )الجدول رقم
النسبة المئوية عدد المينة 
 15 3الصناعة 
 10 2بائع متجوؿ 
 25 5التجارة 

 5 1بائع عمى بسطة 
 10 2الزراعة 

 35 7عامؿ يومي 
: مناقشة النتائج

كاف التحصيؿ لدييـ % 45مف أفراد العينة كاف تحصيميـ الدراسي إعدادية و% 35حيث بينت الدراسة أف 
. كانوا أمييف وىذا يدؿ عمى أف انخفاض مستوى التعميـ لو علاقة مباشرة بالتحاؽ الطفؿ بالعمؿ% 20ابتدائي و

% 30مف الأفراد كاف العامؿ الاقتصادي ىو السبب الرئيسي في التحاقيـ بالعمؿ و% 45كما بينت الدراسة 
. بسبب خلافات أسرية% 10بسبب مساعدة الأسرة و% 15كاف بسبب الفشؿ في الدراسة 

% 10كاف الأب متوفي و% 20مف الأفراد العينة كاف الأب والأـ عمى قيد الحياة و% 50وبينت الدراسة أف 
الأب والأـ متوفيف وىذا يدؿ عمى أف الوضع الاجتماعي لو % 0كاف الأب والأـ مطمقيف و% 20كانت الأـ متوفية و

مف الأفراد العينة كانت معاممة رب العمؿ ممتازة % 40علاقة بالتحاؽ الطفؿ بالعمؿ بنسب متفاوتة وبينت الدراسة أف 
% 15جيدة و% 25ممتازة و% 60 سيئة أما بالنسبة لعلاقة زملاء العمؿ بالطفؿ 20عادية و% 10جيدة و% 30و

%. 41,5عادية ومعدؿ متوسط عدد ساعات العمؿ كاف 
كما أف ىناؾ % 45وتوصمت الدراسة إلى ىناؾ علاقة بيف العامؿ الاقتصادي والتحاؽ الفرد بالعمؿ بالنسبة 

علاقة بيف الوضع الاجتماعي لأسرة والتحاؽ الفرد بالعمؿ بنسب متفاوتة أبرزىا أف الأب والأـ عمى قيد الحياة بالنسبة 
. ممتازة% 60أف ىناؾ علاقة بيف معاممة رب العمؿ والتحاؽ الطفؿ بالعمؿ بالنسبة % 50

 
: الاستنتاجات والتوصيات

 القياـ بعمؿ دراسة مقارنة بيف الأطفاؿ العامميف وغير العامميف .
 إجراء دراسة عمى أسر الأطفاؿ العامميف بيدؼ فيـ أعمؽ لآثار ىذه الظاىرة. 
 عمؿ دراسة مقارنة بيف الأطفاؿ العامميف الذكور والإناث وتأثير العمؿ عمى صحتيـ النفسية. 
 إجراء دارسة حوؿ الآثار النفسية عمى عمالة الأطفاؿ صغار السف. 
 القياـ بعمؿ دراسة حوؿ علاقة الوضع الاقتصادي للؤسرة بعمالة الأطفاؿ. 
 القياـ بإجراء دراسة حوؿ علاقة مستوى التحصيؿ الدراسي لمطفؿ بعمؿ الأطفاؿ. 
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