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  ABSTRACT    

 
This research aimed to assess self- assertiveness level among faculty nursing students 

in Tishreen University. The research sample consisted of 400 randomly selected students 

of nursing faculty in the four academic years, who were available during the period of data 

collection. Assessment of self- assertiveness tool has been translated by the researcher, and 

consisted of 28 questions measuring how a person behaves in different situations such as 

the ability to deal with criticism, meeting others and spontaneous expression of feelings. 

Basic results showed that self- assertiveness level was moderate among more than 

three quarters of the sample and it increased with the progress of the academic year, the 

increase in parents’ educational level and the increase in family income. 
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 تشرين التمريض في جامعة كمية الذات لدى طلاب توكيدتقييم 

 )بحث وصفي(
 

 *الدكتورة سلاف حمود

 **الدكتورة لبنو داؤد

 ***علا عمي قرحيمي

 
 ( 2012/ 2/  1قُبِل لمنشر في  . 2012/  2/  22تاريخ الإيداع )

 
 ممخّص  

 
إلى تقييم مستوى توكيد الذات لدى طلاب كمية التمريض في جامعة تشرين. حيث تكونت عينة  البحث ىدف

الب/ة، أخذت عشوائياً من طلاب كمية التمريض في السنوات الأكاديمية الأربعة، ممن تواجدوا أثناء ط 400من  البحث
سؤالًا  28، وتكونت الأداة من إلى المغة العربية تم ترجمة أداة تقييم توكيد الذات من قبل الباحثةفترة تجميع البيانات. 

الآخرين، قول لا لمطمبات مى التعامل مع النقد، مواجية يقيس كيفية تصرف الشخص في المواقف المختمفة كالقدرة ع
غير المعقولة، القدرة عمى السؤال وطمب المساعدة، الاعتذار، القدرة عمى التعامل مع المجاممة، القدرة عمى التعبير عن 

 والتعبير العفوي عن المشاعر. الرأي
العينة ويزداد مع التقدم في السنة  من %75كانت أىم النتائج أن مستوى توكيد الذات متوسط لدى أكثر من 

 المستوى التعميمي لموالدين وزيادة دخل الأسرة. ارتفاعالدراسية، 
 
 التمريض، السموك التوكيدي، مفيوم الذات، تقييم.: توكيد الذات، طلاب كمية مفتاحيةالكممات ال
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 مقدمة:
والتربية، حيث يوجد  النفس عمماء لدى كبير حظيت باىتمام التي النفسية المفاىيم من الذات توكيد مفيوم يُعَد    

فرد عن حقوقو ومشاعره ىو القدرة والميارة عمى التواصل، فالسموك التوكيدي يعبر فيو ال الذات اتفاق عمى أن توكيد
يجابية مع الأخذ واحتياجاتو وآرائو بطريقة مناسبة، صادق ودون التعدي عمى  الآخرين مشاعر بعين الاعتبارة، مباشرة وا 

يستطيع اتخاذ القرار، ويتمتع بحرية الاختيار في الحياة، كما يمكنو  توكيديالفرد الذي يتصرف بشكل  إنحقوقيم.  
  [1,2,3]الآخرون.  يستغمو أن أو ضحية يكون أن من نفسو ووقاية ناجحة، اجتماعية إقامة علاقات

الميارات التالية: القدرة عمى قول لا لمطمبات غير المعقولة، القدرة عمى السؤال  يتضمن مفيوم توكيد الذات
لا  [4]وطمب المساعدة، الاعتذار، التعبير عن المشاعر الإيجابية كالحب والتقدير، التعبير عن المشاعر السمبية. 

لآخرين فالميارات التوكيدية تتطمب نوعا من التآزر بين المكونات المفظية السموك التوكيدي عمى ما يقولو الفرد ل يقتصر
والمكونات غير المفظية فالشخص التوكيدي يعبر بصوت واضح، واثق، دافئ ومعبر. كما أنو يواجو الشخص الآخر 

ين من مسافة تتناسب مع درجة صمتو بالشخص، يحسن الإنصات بحيث ينظر إلى الشخص الذي يتحدث معو من ح
عمى جانبي جسمو، منتصب/مستقيم الوقفة  تانلأخر دون تحديق ليظير اىتمامو بالآخر دون أن يربكو، يداه مسترخي

 [5المفظي. ]والجمسة والمشية، تعبيرات وجيو معبرة، مريحة ومنسجمة)متوافقة( مع تعبيره 
ية، التوكيد، ي: السمبية، العدوانأنماط من السموكيات في تواصميم وى 4الأشخاص لدييم  يعتقد عمماء النفس أن  

وتوكيد الذات ىو السموك الذي يمثل الوسيط الذىبي بين العدوانية والسمبية في الحالات الاجتماعية. العدوانية. -السمبية
أن  حيث [7]ويجب عمى الشخص ألا يكن حمواً كثيراً فيسمح لمناس بأكمو وألا يكن مراً فيسمح لمناس بمفظو خارجاً.  [6]

السموك العدواني من  يخمو السموك السمبي للانفتاح، بينمايفتقد بالمقابل، و موك التوكيدي يتميز بالانفتاح والاحترام. الس
  [8]الاحترام. 
الجامعية لضغوط كثيرة مختمفة عن تمك التي واجيوىا من قبل كمتطمبات  المرحمةيتعرض الطلاب في    

المرحمة الثانوية، تأسيس علاقات اجتماعية جديدة، بالإضافة إلى أن العديد منيم الدراسة الأكاديمية المتزايدة مقارنة مع 
تتطمب استجابات وردود أفعال قد يقف الطلاب  وىذه الضغوطيغادرون منازليم لممرة الأولى ليمتحقوا بالسكن الجامعي 

إضافة إلى أن طالب التمريض  [1,2] عاجزين أماميا، لعدم وجود الميارات والأساليب الملائمة لمقابمة تمك الضغوط.
بشكل خاص يتواصل مع الزملاء، المدرسين، مقدمي الرعاية الآخرين، المرضى وعائلاتيم بشكل يومي، الأمر الذي 
يتطمب أن يكون لديو ميارات تواصل جيدة يسعى من خلاليا إلى إيجاد حالة من التوازن بين طرفي التواصل ويسمح 

عمى تقديم أفضل رعاية لممريض  فالأسموب التوكيدي يساعد طالب التمريض [9,10]م. للآخرين بالحصول عمى حقوقي
لميارات توكيد  تحتاجالأدوار  جميع ىذهلأنو يقوم بعدة أدوار كمدافع عن حقوق المريض، معمم ومثقف صحي .... 

اكم المشاعر السمبية مثل من تر  يقمل توكيد الذات فإن  إضافة لذلك  [11,12] الذات والتواصل الفعال مع الآخرين.
صداع والقرحة المعدية وكذلك القمق )الالغضب، الإحباط والاستياء والتي تؤدي إلى اضطرابات نفس جسمية مثل 

 [13,14]والتي تؤثر بشكل سمبي عمى الممارسة المينية الناجحة.  (والاكتئاب وانخفاض تقدير الذات
 Begly& Bradyكدراسة  وكيد الذات لدى طلاب التمريضلقد أجريت العديد من الدراسات لتقييم مستوى ت

ة الذات لدييم مع التقدم في سنوات الدراس توكيدتحسن في إيرلندا أن خريجي دبموم التمريض  التي أظيرت (2002)
 ىإلىذا التحسن قد أعزي من طلاب التمريض الذين ىم في المراحل الدراسية الأولى و  توكيداً حيث اعتمدوا سموكاً أكثر 

 & Begleyوكذلك أظيرت دراسة  [15التقدم في سنوات الدراسة ودون الخضوع لبرنامج تدريبي عمى توكيد الذات. ]
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Glacken (2004 في دراسة حول تغير مستويات توكيد الذات لدى طلاب التمريض خلال التقدم في سنوات )الدراسة 
دون و سنوات  ذو الثلاث الدراسةن الانتياء من برنامج الذات لدى الطمبة ارتفعت لدى اقترابيم م توكيدأن مستويات 

 [16]الخضوع لبرنامج تدريبي. 
 ثم ومن العممية، الحياة نحو بعدىا يتجيون الطمبة، من لكثير عممي مشوار نياية الجامعية المرحمة كانت ولما

الاىتمام بالجوانب فإن  يا،وصلاح وسلامتيا شخصيتيم تكامل في أساسي ىو ما لتنمية الميني العالم في الفرص تقل
تعد الجامعة مؤسسة رسمية تقوم بتوفير الظروف المناسبة  [5] .الأىمية غاية في أمر الجامعي الطالب لدىالنفسية 

لنمو الطالب معرفياً وانفعالياً واجتماعياً. فعندما ينتقل الطالب إلى الجامعة يكون قد قطع شوطاً كبيراً من التنشئة 
لأسرة والمدرسة، فيكون قد زود بكثير من المعمومات والمعايير والقيم الاجتماعية والاتجاىات، والجامعة الاجتماعية في ا

طلاب التمريض الذين يتعاممون مع  إن  [ 4] توسع دائرة ىذه المتغيرات في شكل منظم بما يخدم الصحة النفسية لمطمبة.
كيد و في المستقبل بأن يكون لدييم ثقة عالية بأنفسيم وت المرضى وعائلاتيم وأفراد المجتمع في مجال الصحة ممزمون

 ىذا البحثتتمثل أىمية  [ لذا17]لذواتيم ليكونوا قادرين عمى استخدام معرفتيم المينية ومياراتيم بشكل أكثر فعالية. 
لميارات توكيد الذات بتقييم مستوى توكيد الذات لدى طلاب كمية التمريض، وبالتالي تزويدىم بالبرامج التدريبية المناسبة 

 قبل تخرجيم.
 :البحثمشكمة 

 ىل مستوى توكيد الذات لدى طلاب كمية التمريض مرتفع أم متوسط ام ضعيف؟ 
 

 وأىدافو: البحثأىمية 
يوجد نقص في البيانات المتعمقة بمستوى توكيد الذات لدى طلاب كمية التمريض في جامعة تشرين مما 

الثغرة وتشكيل قاعدة بيانات تساعد في تطوير برامج تدريبية مناسبة لمتدريب عمى  لملء ىذه ىذا البحثيستدعي إجراء 
ميارات توكيد الذات مما يعزز ثقتيم بنفسيم ويضمن أداءً أفضل لمياميم وبدء مسيرتيم المينية بطريقة سميمة، وبالتالي 

 تزويدىم بالبرامج التدريبية المناسبة لميرات توكيد الذات قبل تخرجيم.
 
 ومواده: البحثائق طر 

 مدينة اللاذقيةفي جامعة تشربن ب. تم إجراؤه في كمية التمريض وصفي، التصميم مسحي مقطعي البحثمنيج 
من  البحثحيث تكون مجتمع . 30/6/2016و لغاية 1/3/2016الفترة الواقعة بين خلال بيانات التم جمع  حيث

والتي  البحثتم اختيار العينة من مجتمع و كاديمية الأربع. جامعة تشرين في السنوات الأ-جميع طلاب كمية التمريض
  العشوائية الطبقية بطريقة العينة اختيارىم وتم من السنوات الأربع طالب/ة من طلاب كمية التمريض 400بمغ عددىا 
(random stratified sampling ) ىمتطبيق المعادلة التالية لحساب عدد أفراد العينة اللازم اختيار وقد تم: 

عدد الطلاب في كل سنو/ عدد الطلاب  xعدد الطلاب المتضمنين في العينة من كل سنة= العينة المطموبة 
 اختيار الطلاب من كل سنة بالطريقة العشوائية البسيطة. ومن ثم .[18]الكمي في السنوات الأربعة 

 :استخدم البحث الأدوات التالية لجمع البيانات 
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 الذي تم تطويره من قبلالتوكيدي  السموك تقييم استبيان-2الاجتماعية,  غرافيةالديمو  البيانات استمارة -1
 Begely& Glacken (2004 وقد تم اختبار صدق وثبات المقياس )r=0.75 [16]  وتقيم إجابات كل سؤال

، 8، 6، 3، 2، 1: إلا في الأسئمة التالية 4، دائماً=3، غالباً=2، نادراً=1عمى مقياس ليكرت عمى الشكل التالي: أبداً=
، 4تصحح بالعكس بإعطاء علامات عمى الشكل التالي: أبداً= 28، 27، 26، 23، 22، 21، 14، 13، 12، 9

تشير العلامة العالية إلى حيث ، 112إلى  28. وتتراوح القيمة المحتممة لممقياس من 1، دائماً=2، غالباً=3نادراً=
كما  ،SPSSمتخصصة  وبرامج إحصائيةأساليب  وتحميميا باستخداميانات تم تفريغ البوقد  ارتفاع مستوى توكيد الذات.

 الحسابيوالمتوسط النسب المئوية  الإحصائيات الوصفية مثل واستخدمت (،0.05تم استخدام مستوى الدلالة )
 لعرض نتائج البحث. والانحراف المعياري

                                                                          
 النتائج والمناقشة:

 نتائج البحث:
 لتحقيق ىدف البحث تم جمع البيانات ومعالجتيا إحصائياً، وتم عرض النتائج وفقا للؤشكال والجداول التالية:

 البيانات الديموغرافية لأفراد العينة:
 (: توزع طلاب كمية التمريض وفقا لمخصائص الديموغرافية:1الجدول )

 N=400 العدد الكمي يمغرافيةالخصائص الد
 النسبة المئوية )%( التكرار

 %63.5 254 إناث الجنس
 %36.5 146 ذكور

 %98 392 عازب الحالة الاجتماعية
 %2 8 متزوج

 %75.5 302 الريف مكان إقامة الأسرة
 %24.5 98 المدينة

 الإقامة أثناء الدراسة
 

 %35.25 141 مع الأىل
 %51.75 207 الجامعية مع زملاء المدينة

 %11.25 45 مع الزملاء خارج المدينة الجامعية )إيجار(
 %1.75 7 مع الأقارب

 %31.25 125 الأولى السنة الدراسية
 %31 124 الثانية
 %19 76 الثالثة
 %18.75 75 الرابعة

 %11.5 46 ابتدائي أو غير متعمم مستوى تعميم الأب
 %22.5 90 إعدادي
 %31.25 125 يثانو 
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 %34.75 139 جامعي فما فوق

 %16.5 66 ابتدائي أو غير متعمم مستوى تعميم الأم
 %25.5 102 إعدادي
 %33.25 133 ثانوي

 %24.75 99 جامعي فما فوق

 %10.75 43 العمل في الصيف فقط العمل أثناء الدراسة
 %20.5 82 العمل مع الدراسة

 %68.75 275 لا عمل

 %47.5 190 3-0 لأخوةعدد ا
4-8 200 50% 
9-14 10 2.5% 

 %26.5 106 1 الترتيب بين الأخوة
2 108 27% 
3 74 18.5% 
4 45 11.25% 
5 24 6% 

 %10.75 43 آخر 
 

 دخل الأسرة
 %36.5 146 لا يكفي
 %59.25 237 يكفي

 %4.25 17 يكفي ويزيد
 

 ض وفقا لمخصائص الديمغرافية، حيث وجد أن الغالبية العظمى من( توزع طلاب كمية التمري1يظير الجدول )
 %(.98) عازبين أفراد العينة

فيما يخص السنة الدراسية فقد مثل طلاب السنة  .%( تعيش أسرىم في الريف75.5حوالي ثلاثة أرباع العينة )
% 19بة طلاب السنة الثالثة % في حين كانت نس31% من أفراد العينة، وطلاب السنة الثانية 31.25الأولى نسبة 

 %.18.75وطلاب السنة الرابعة بنسبة 
 يحممون شيادة جامعيةفيما يتعمق بالمستوى التعميمي للؤىل فقد كان أكثر من ثمث العينة لدييم آباء 

%(، وكانت النسبة الأقل من ذوي التعميم الابتدائي أو غير 33.25) يحممن شيادة تعميم ثانوي%( وأميات 34.75)
 %(.16.5%، الأم 11.5عمم )الأب مت

 %(.68.75)فيما يخص العمل أثناء الدراسة فأكثر من ثمثي العينة لا يعممون أثناء دراستيم 
% منيم كان ترتيبو الثاني بين الأخوة، 27أخوة، و 8-4%( لدييم 50بالنسبة لعدد الأخوة نصف العينة )

 .%( من أسر ذات دخل كاف  59.25وحوالي ثمثي العينة )
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 مستوى توكيد الذات لدى أفراد العينة:
 

 
 (: توزع طلاب كمية التمريض حسب مستوى توكيد الذات لدييم1الشكل)

 
( توزع طلاب كمية التمريض حسب مستوى توكيد الذات لدييم، حيث كان مستوى توكيد الذات 1يظير الشكل )

% من الطلاب مستوى توكيد الذات لدييم 23 %(، في حين كانت نسبة77أكثر من ثلاثة أرباع العينة )لدى متوسط 
 % من العينة كان مستوى توكيد الذات لدييم منخفض.0,5مرتفع، بينما فقط 

 
 (: توزع طلاب كمية التمريض حسب سنة الدراسة وفقاً لمسموك التوكيدي.3الجدول )

 n=400السنة الدراسية 
 

مستوى 
السموك 
 التوكيدي

 n=75الرابعة n=76لثةالثا n=124الثانية n=125الأولى 
 % التكرار % التكرار % التكرار % التكرار

 0 0 0 0 0 0 1.6 2 ضعيف
 69.33 52 75 93 77.63 59 81.6 102 متوسط
 30.67 23 25 31 22.37 17 16.8 2 مرتفع

 
الجدول  ( مستوى توكيد الذات عند طلاب كل سنة من السنوات الأربعة. حيث تبين من خلال3يظير الجدول )

أن مستوى توكيد الذات كان متوسطاً عند معظم طلاب السنوات الأربعة ومرتفعاً بنسب تتفاوت تصاعدياً مع التقدم في 
 %( عمى التوالي.30.67%. 25%، 22.37%، 16.8السنة الدراسية )
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 العلاقة بين الخصائص الديموغرافية وتوكيد الذات:
 لديمغرافية وتوكيد الذات لدى طلاب كمية التمريض(: العلاقة بين الخصائص ا5الجدول )

 
 الخصائص الديمغرافية

 T P value السموك التوكيدي
 الانحراف المعياري المتوسط

 
 السنة الدراسية

 *0.0521 2.60 9.42 75.84 الأولى
 6.97 77.68 الثانية
 8.12 78.12 الثالثة
 7.47 78.84 الرابعة

 
 بمستوى تعميم الأ

 *0.05 2.50 6.84 75.35 ابتدئي أو غير متعمم
 7.87 76.40 إعدادي
 8.98 77.67 ثانوي

 8.20 78.65 جامعي فما فوق

 
 مستوى تعميم الام

 *0.0134 3.61 8.40 74.74 ابتدائي أو غير متعممة
 7.15 77.11 إعدادي
 9.11 78.08 ثانوي

 7.82 78.81 جامعي فما فوق

 
 دخل الأسرة

 *0.007 5.02 9.36 75.75 لا يكفي
 7.56 78.43 يكفي

 5.84 78.71 يكفي ويزيد
 )*(p  ذات دلالة إحصائية عندماp≤0.05 

( العلاقة بين الخصائص الديموغرافية وتوكيد الذات لدى طلاب كمية التمريض حيث لوحظ 5يظير الجدول )
، حيث أن p=0.0521راسية والسموك التوكيدي لمطالب فقد كانت قيمة وجود علاقة ىامة إحصائيا بين السنة الد

 السموك التوكيدي لمطالب يتحسن مع التقدم في السنة الدراسية.
 p)=0.05كما وجدت علاقة ىامة إحصائيا بين المستوى التعميمي للؤب والأم والسموك التوكيدي لمطالب 

p,=0.0134يدي لمطالب مع زيادة المستوى التعميمي للؤب والأم. ، حيث يتحسن السموك التوك(عمى التوالي 
ويظير الجدول أيضاً علاقة ذات دلالة إحصائية ىامة تعكس تحسن السموك التوكيدي عند الطلاب كمما تحسن 

 . )p=0.007مستوى دخل الأسرة )
سرة، الإقامة أثناء في حين لم تؤثر الخصائص الديمغرافية الأخرى )الجنس، الحالة الاجتماعية، مكان إقامة الأ
 .p>0.05الدراسة، العمل أثناء الدراسة، عدد الأخوة والترتيب بين الأخوة( عمى السموك التوكيدي حيث كانت 

 المناقشة:
لدييم مستوى توكيد ذات  التمريض كانإلى أن أكثر من ثلاث أرباع طلاب كمية  البحث الحاليتوصمت نتائج 

لدييم مستوى مرتفع لتوكيد الذات. كما وجد أن مستوى توكيد الذات  تمريض كانالمتوسط وأن حوالي ربع طلاب كمية 
حيث أن متوسط توكيد الذات  (112-28( فمدى المقياس )56في السنوات الأربعة أكبر من نقطة منتصف المقياس )

مت لو دراسة عمى التوالي( وىذه النتائج تتفق مع ما توص 78.84، 77.68، 76.12، 75.84في السنوات الأربعة )
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Begley& Glacken (2004 )و Erdosi et al (2009 .)[16,19 ] البحث الحالييمكن تفسير ىذه النسبة في 
إلى أن أكثر من ثمثي الطلاب لدييم آباء بمستوى ثانوي/ جامعي وما فوق وأكثر من نصف الطلاب لدييم أميات 

( أن توكيد الذات يزداد كمما ازداد 2006) Mueen et alأوجدت دراسة  فوق حيثبمستوى تعميم ثانوي/جامعي وما 
% من 0.5وبما ان توكيد الذات ميارة متعممة عن طريق تقميد الوالدين لذا يمكن تفسير وجود فقط  [20] مستوى التعميم

 الطلاب بمستوى توكيد ذات منخفض.
د الذات وتقدم الطلاب في وجود فروق ذات دلالة إحصائية في العلاقة بين توكي البحث الحاليأظيرت نتائج 

السنة الدراسية، حيث أن توكيد الذات يتحسن مع تقدم الطلاب في السنة الدراسية، وىذا ما يتوافق مع نتائج 
Deltsidou (2009 التي أظيرت أن توكيد الذات لدى طلاب التمريض في اليونان يزداد مع التقدم في السنة )
ب في السنوات الأولى لم يتقنوا ميارة توكيد الذات بعد، ومع التقدم في سنوات ويعزى ذلك إلى أن الطلا [21]الدراسية. 

الدراسة تزداد خبرة الطالب والمواقف التي يواجييا وىذا يمكنيم من معرفة ما يريدون وما ىي حقوقيم وواجباتيم. كما 
إلى أساليب التدريس المتبعة  لحاليالبحث ايمكن تفسير التحسن في السموك التوكيدي مع التقدم في السنة الدراسية في 

جامعة تشرين )المناقشة، تشجيع الطلاب عمى إبداء الرأي....( بالإضافة إلى تدريس بعض -في كمية التمريض
المقررات التي تعزز السموك التوكيدي لمطالب مثل )عمم النفس السموكي، ميارات التواصل والإدارة في التمريض(. وقد 

( ما سبق من خلال نتائجيا التي أظيرت أن توكيد الذات لدى 2004) Begley & Glackenأكدت نتائج دراسة 
مع دراسة  البحث الحاليبالمقابل تعارضت نتيجة [ 16]طلاب التمريض يزداد كمما اقترب الطلاب من نياية دراستيم. 

Yelmaz (2000 ) التقدم في السنة  وجد أن توكيد الذات كان أعمى لدى طلاب السنة الثانية وينقص معالذي
  [22]الدراسية. 

التي أظيرت أن مستوى توكيد الذات لدى الطلاب يزداد كمما ازداد مستوى تعميم الوالدين.  البحث الحالي أظير
فعندما يكون الوالدين  ن توكيد الذات ليس صفة موروثة إنما يتم من خلال مواقف الوالدين تجاه أبنائيم.وىذا يفسَّر بأ

من الثقافة والتعميم ويتمتعون بأساليب الدعم اللازمة لمنح الأبناء الثقة اللازمة بأنفسيم وبإمكانياتيم،  عمى مستوى عال
ويتيحون ليم الفرصة باتخاذ بعض القرارات ويشجعونيم عمى أن يكونوا معتمدين عمى أنفسيم مع وضع حدود واضحة 

تالي يكونوا مؤكدين لذواتيم بشكل أفضل. وتتوافق ىذه لأفعاليم، ىذا يقوي شخصية الأبناء واحتراميم لأنفسيم وبال
( والتي لوحظ من خلاليا أن الوالدين الحاصمين عمى شيادة جامعية لدييم 2011) Mohebbi et alالنتيجة مع دراسة 

 Erdosi( و2006)Bal في حين لم تتوافق ىذه النتيجة مع نتيجة [23]أولاد يتمتعون بمستوى عال من توكيد الذات. 
et al (2009الذين وجدوا أنو لا يوجد علاقة بين مستوى تعميم الوالدين ومستوى توكيد الذات لدى الطلاب ) .

[,2419]  
أن السموك التوكيدي يرتفع بارتفاع دخل الأسرة. وىذا  البحث الحالي ق بالمستوى الاقتصادي للؤسرة بينفيما يتعم

توكيد الذات لدى طلاب التمريض يزداد مع زيادة الدخل  أن حيث وجدت Ibrahim (2011)ما يتوافق مع دراسة 
فمع زيادة الدخل يتحقق نوع من الاكتفاء الذاتي وزيادة تقدير الذات الذي يقوي السموك التوكيدي ويمنع  [25]العائمي. 

بينما  [26] .تنقص تقديره لذاتو ولا تعزز السموك التوكيدي والتي قد الطالب من مواقف كثيرة قد يتعرض ليا في حياتو
( بأنو لا يوجد علاقة بين الحالة الاقتصادية لمطلاب ومستوى 2013) Arsla etalتعارضت ىذه النتيجة مع نتيجة 

 [27]توكيد الذات لدييم. 
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 الاستنتاجات والتوصيات:
 الاستنتاجات:

لدييم مستوى ان كالعينة  وحوالي ربع العينة،لدى أكثر من ثلاثة أرباع  اً كان مستوى توكيد الذات متوسط .1
 توكيد ذات مرتفع.

لوحظ علاقة ىامة إحصائياً بين السنة الدراسية والسموك التوكيدي لمطالب حيث تحسن السموك التوكيدي مع  .2
 التقدم في السنة الدراسية.

 تحسن السموك التوكيدي مع زيادة المستوى التعميمي للؤب والأم. .3
 لتوكيدي عند الطلاب كمما تحسن مستوى دخل الأسرة.لوحظ علاقة ىامة إحصائياً تعكس تحسن السموك ا .4

 التوصيات:
 من أجل الممارسة السريرية:

 ميارات توكيد الذات لطلاب كمية التمريض. تعزيز تطبيق برنامج لمتدريب عمى 
  احتواء مقررات التمريض عمى مفيوم توكيد الذات وأساليب تنميتو كمقرر التواصل والعلاقات الإنسانية، عمم

 السموكي والإدارة في التمريض. النفس
 من أجل البحث العممي:

 ةعمى عينة أكبر تشمل جميع طلاب التمريض والممرضين/ الممرضات في سوري البحث إجراء ىذا. 
 الذات يتم تصميمو بالاعتماد عمى نتائج الدراسة الحالية والدراسات حول توكيد  دراسة تأثير برنامج تدريبي

 الذات لدى طلاب التمريض. مستوى توكيد السابقة عمى
 .إجراء دراسة حول دور الدعم الأسري في مستوى توكيد الذات لدى طلاب التمريض 
 .إجراء دراسة حول دور الجامعات في مستوى توكيد الذات لدى طلاب التمريض 
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