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 ملخّص  

 
 المهنية المخاطر وتنوع لحدوث بالنسبة الصناعة قطاعات بين طورةخ الأكثر المصانع من الغزل مصنع يعتبر

 استخدام أن الى بالإضافة,  التنفسية المشاكل من العديد يسبب الذي القطن لغبار مباشرة العمال فيه يتعرض حيث, فيه
 .الأذن على يةسلب آثار له الآلات تحدثه الذي الضجيج أن كما, والجروح الرضوض منها كثيرة مشاكل يسبب الآلات

 مجموعات ست إلى المهنية للصحة العالمية والمنظمة الدولية العمل لمنظمة "وفقا المهنية المخاطر صنفت وقد
 .نفسية مخاطر و تلاؤمية مخاطر,  كيميائية مخاطر, فيزيائية مخاطر, بيولوجية مخاطر: وهي رئيسية

 المخاطر عن الناجمة والوفيات المهنية والأمراض لالعم إصابات نسب ارتفاع إلى البحث هذا إجراء أهمية تعود
تحديد المخاطر المهنية التي أجريت هذه الدراسة ل. سوريا في المجال هذا فيا إجراؤه تم التي الأبحاث ولقلة, المهنية

مل عامل إنتاج في مع308أجري البحث على عينة قوامها . يتعرض لها عمال الغزل باللاذقية والعوامل المتعلقة بها
تم اعتماد أسلوب منهج البحث الوصفي, وقد تم استخدام الاستبيان كوسيلة لجمع البيانات من خلال الغزل باللاذقية. 

. احتلت المخاطر الفيزيائية المرتبة الأولى بين أكثر أنواع المخاطر المهنية إجراء مقابلات شخصية مع أفراد العينة
ئل الوقاية الشخصية وعدم استخدامها من قبل العمال علاقة بزيادة حدوث هذه انتشارا" بين العمال, وكان لعدم توفر وسا

المخاطر, بينما لم تظهر النتائج أي علاقة ذات دلالة إحصائية بين حدوث المخاطر المهنية وبين البيانات الديموغرافية 
 على دوري تفتيش لإجراء معينة سياسات وضع الدراسة هذه نتائج تقترحللعمال كالعمر, الخبرة والمستوى التعليمي. 

 الوقاية وسائل وتوفر للعمال الآمنة العمل ظروف توفر من للتأكد المهنية السلامة مسؤول قبل من العمل أماكن
 .لهم النفسي الدعم وتقديم الشخصية

 
 المخاطر المهنية, الصحة المهنية, عمال الغزل : الكلمات المفتاحية
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  ABSTRACT    

 

The spinning mill factories most dangerous among industry sectors for the 

occurrence and diversity of occupational hazards which, where  the workers exposed 

directly to cotton dust which causes many respiratory problems. In addition to using the 

machines cause many problems such as bruising and wounds, also the noise of the 

machines have negative effects on the ear. Occupational hazards are classified according to 

the International Labor Organization and the World Health Occupational Organization to 

six main groups biological hazards, chemical hazards ,physical hazards, ergonomic hazards 

and psychological hazards. 

The importance of this research return to the high rates of accidents at work and 

occupational illnesses and deaths from occupational hazards, and lack of research 

conducted in this area in Syria. The aim of the present study was to identify occupational 

hazards for textile workers in Lattakia and the related factors. The study was conducted at 

the spinning factory in Lattakia, a convent sample of 308 production workers. Is a 

descriptive research methodology, the questionnaire has been used as a means of collecting 

data through personal interviews with respondents. Physical hazards took first place among 

the most common types of occupational hazards among workers, and was the lack of 

personal protective equipment and and not used by the workers linked to the increased 

incidence of occupational hazards, while the results did not show any relationship of 

statistical significance between the occurrence of occupational hazards and demographic 

data to workers such as age, experience and education level. Our present study results 

advice to conduct regular inspections to workplaces by the occupational safety officer to 

ensure safe working conditions for workers and provide a means of personal protection and 

psychological support for them. 

Keywords: Occupational Hazards, Health Hazards, spinning workers. 
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 العمل في وقتهم ثلث إلى ربع" تقريبا يقضون البالغين فمعظم, ليوميةا حياتنا من"أساسيا" جزءا العمل يمثل
 من العديد ظهور إلى العالم شهده الذي التقني التطور أدى ولقد , (1)الذاتية هويتهم من" جزءا يعتبرونه ما" وغالبا

 فيها تزداد التي العمل اكنأم أكثر ومن ,مسبباتها في الوقوع وتجنب إدراكها الإنسان على ينبغي التي المهنية المخاطر
, الحرارة درجة حيث من العادية الحياة نمط عن فيها الظروف تختلف حيث الصناعية المنشآت هي المخاطر هذه

 (2).فيها" يوميا تجرى التي العمليات طبيعة و الرطوبة
, سوريا في ليةالعما القطاعات أهم من" واحدا يعتبر الذي والنسيج الغزل قطاع الصناعية المنشآت هذه من

 العاملين مجمل من %63 تتجاوز عمالية كثافة تتطلب التي العمل وطبيعة, والنسيج الغزل صناعة قدم إلى ذلك ويعود
 عدد أن 1991لعام المتحدة للأمم التابعة الإسكوا منظمة أجرتها التي الدراسة وبينت. العام القطاع في الصناعة في

/ 23666/ إلى 1993 عام في ليصل العدد هذا وارتفع" مصنعا/ 13366/ بلغ سوريا في والنسيج الغزل مصانع
 الغزل شركات عدد أن حيث,  الخاص القطاع مستوى على كانت المصانع هذه عدد في الزيادة ومعظم", مصنعا
 (6).المذكور العدد من شركة/23/ يتجاوز لم العامة والنسيج

 المهنية المخاطر وتنوع لحدوث بالنسبة الصناعة قطاعات بين خطورة الأكثر المصانع من الغزل مصنع يعتبر
 ضمن الهواء أن كما,  التنفسية المشاكل من العديد يسبب الذي القطن لغبار مباشرة العمال فيه يتعرض حيث, فيه

 القطن غبار مع يسبب قد, الخيوط تقطع لمنع( %66) ورطب( ده 66-36) دافئ يكون أن يجب والذي المصنع
 الذي الضجيج إن كما, والجروح الرضوض منها كثيرة مشاكل يسبب الآلات استخدام أن الى بالإضافة,  رئوية مشاكل
 (4). والطنين السمع كنقص الأذن على سلبية آثار له الآلات تحدثه

 مع الخطر يترافق ما" غالبا و,  للأذية الاحتمال: بأنها المهنية المخاطر المهنية والسلامة الصحة إدارة عرفت
 العمل لمنظمة" وفقا المهنية المخاطر وصنفت (6),عليه السيطرة تتم لم إذا مرض أو أذية عنه ينتج  نشاط أو رفظ

 مخاطر, فيزيائية مخاطر, بيولوجية مخاطر: وهي رئيسية مجموعات ست إلى المهنية للصحة العالمية والمنظمة الدولية
 الحلول ووضع المخاطر هذه بدراسة الاهتمام ويعود (3).نفسية مخاطر و ميكانيكية مخاطر, تلاؤمية مخاطر,  كيميائية
 العمال حياة على سواء الاقتصادية و الاجتماعية, الصحية الناحية على سلبية آثار من تتركه لما لها المناسبة
 .المجتمع مستوى على أو العمل أصحاب مستوى على أو وعائلاتهم

 البلدان وبقية الأمريكية المتحدة الولايات في المهنية والسلامة ةالصح إدارة عمدت السلبية الآثار هذه وبسبب
 وذلك المخاطر وقليلة صحية عمل بيئة توفير و سلامةالو  صحةال تعزيز من خلال عملهم أماكن في العمال حماية إلى
 وضمان الشخصية الوقاية وسائل توفيرل سياساتو , (3)الصحي والتثقيف التوعيةو  ,للوقاية أسس وضع خلال من

, والثانوية الأولية الطبية الفحوصات طريق عن وذلك, المهنية للإصابات المبكر التداخل طرق و (6)لها العمال استخدام
 سيسند الذي العمل لنوع طبقا الصحية ولياقته سلامته من للتأكد بالعمل التحاقه قبل بالعامل الأولية الفحوص تهتم حيث
 الإجراءات واتخاذ للمرض المبكر الاكتشاف أجل من دوري بشكل للعمال فتجرى يةالثانو  الطبية الفحوص أما,  إليه

 (9).اللازمة الوقائية
 الصحة وممرض" عموما التمريض يلعب والنسيج الغزل قطاع في" وخصوصا الصناعية المنشآت هذه في

 بأهمية العاملين توعية لخلا من العمل مكان في المهنية والسلامة الصحة بتعزيز" مهما" دورا" خصوصا المهنية
 المخاطر لإنقاص المتوفرة الوقاية وسائل باستخدام الالتزام ضرورةو , عليها الحفاظ طريقة, المهنية والسلامة الصحة
 (11).العمل لبيئة المستمرة والمتابعة والمراقبة الصحي وضعهم تفاقم إلى تؤدي قد التي المحتملة
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 : منها نذكر  المهنية المخاطر وتدبير إدارة يف محددة أدوار المهنية الصحة ولممرض 
 من كل لتدبير للعمال المباشرة التمريضية العناية بتقديم المهنية الصحة ممرض يقوم حيث: سريري دور
 والإشراف المراقبة, الدوري الصحي بالتقييم القيام مثل ثابتة بروتوكولات باستخدام وذلك المهنية والأذيات الأمراض
 (11).المعنية الصحية العناصر بقية مع والتشاور

 للحوادث التعرض لتجنب اللازمة المهارات العمال بتعليم المهنية الصحة ممرض يقوم حيث: الصحة معزز دور
 عن الإقلاع:  ومنها أنفسهم وحماية المسؤولية تحمل على العمال تشجع التي الصحية التثقيفية البرامج تقديم, الأذيات و

, المزمنة الأمراض ضبط,  والانفعال بالوزن التحكم, التغذية, العمل نوع مع التكيف, الرياضية ينالتمار , التدخين
 (21).الشخصية الوقاية لوسائل الصحيح الاستخدام, الطبية للخدمات الفعال الاستخدام

 للعمال حيةالص بالحالة يتعلق فيما البيانات وجمع العمل بيئة بتقييم المهنية الصحة ممرض يقوم: باحث دور
 .ومستمر منظم بشكل العمل بيئة في والمحتملة الحقيقية والمخاطر واحتياجاتهم
 كما, ضارة لمواد يتعرضون أو خطيرة بإجراءات يقومون الذين العمال ومراقبة بتقييم الممرض يقوم: مراقب دور

 على البيئة هذه خطورة من للتقليل يجياتالاسترات تطوير, الصحية البيئة تأمين أجل من العمل مكان ومراقبة بتقييم يقوم
 (61).العمال

 مختلف في المهنية المخاطر عن الناجمة والوفيات المهنية والأمراض العمل إصابات نسب لارتفاع" ونظرا
 إلى" عالميا العمل حوادث فيها وصلت والتي 2111 لعام الدولية العمل منظمة تقديرات حسب الصناعية القطاعات

( 131) حوالي معاناة إلى بالإضافة , سنويا   وفاة حادثة مليون( 2.6) وحوالي , سنويا   حادث مليون( 231) حوالي
 .(14)للعمل مرافقة أمراض من العالم في شخص مليون

 
 :هأهدافأهمية البحث و 

 مخاطرال أهم على الضوء تسليط المهم من كان,  سوريا في المجال هذا في إجراؤها تم التي الأبحاث لقلةنظرا" 
 المعنية والجهات العاملين توعية في الدراسة هذه ولتساهم, والعوامل المتعلقة بها الغزل عمال لها يتعرض التي المهنية
 هذه من للحد واستخدامها الوقاية وسائل كفاءة ورفع للعمال آمنة عمل بيئة توفير على والعمل المختلفة العمل بمخاطر
 . الحوادث من العاملين وحماية, عنها الناجمة راضوالأم والإصابات المهنية المخاطر

 

 طرائق البحث ومواده:
 بناء البحث:

أجريت هذه الدراسة الوصفية في معمل الغزل بمحافظة اللاذقية. بغرض تحديد المخاطر المهنية التي يتعرض  
 ( .2112\11\2و  2112\9\2الواقعة بين لها عمال الغزل والعوامل المتعلقة بها في الفترة 

 عينة الدراسة:
 عامل إنتاج من كلا الجنسين. 616أجريت هذه الدراسة على عينة قوامها 

 
  : (Tools)أدوات البحث 

 استخدم الباحث أداة واحدة لجمع البيانات وتتألف من جزأين:
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 :الجزء الأول: ويتضمن 
 العمل(.طبيعة -سنوات العمل-المؤهل العلمي-الجنس-معلومات شخصية عن العمال:) العمر  
 :الجزء الثاني: ويتضمن 
أسئلة عن أنواع المخاطر المهنية, أسئلة عن الإصابات والأمراض المهنية الناجمة عن هذه المخاطر, أسئلة   

 عن وسائل الوقاية الشخصية وأسباب عدم التزام العمال بها.
 طرائق البحث:

 عة.بدأت الدراسة بمقابلة كل عامل إنتاج مقابلة شخصية لمدة نصف سا .1
 عمال من عمال الإنتاج في اليوم الواحد. 11تمت مقابلة   .2
 أيام في الأسبوع  لمدة شهرين. 4جرت المقابلات مع العمال لمدة  .6

لدراسة  chi square test, واستخدم اختبار كاي مربع  stataتم تحليل البيانات باستخدام البرنامج الإحصائي 
 نس, الحالة العائلية, المستوى التعليمي......( مع المخاطر المهنية.علاقة كل من المتغيرات المنفصلة )مثل الج

لدراسة علاقة كل من المتغيرات المستمرة )مثل العمر, الوزن,  t student test واختبار  تي ستيودنت  
 الطول.......( مع المخاطر المهنية.  

 ".( هامة إحصائياP value ≤ 0.05واعتبرت الفروق عند عتبة الدلالة )
 

 النتائج و المناقشة:
 النتائج:

 (: توزع العينة وفقا" للبيانات الديموغرافية.1جدول رقم )ال
 P النسبة المئوية )%( التكرار البيانات الديموغرافية

نس
الج

 
 0.72 80.84 249 ذكور

 19.16 59 إناث
 100 308 المجموع

مر
الع

 

 0.15 18.18 56 20-30 سنة

 61.04 188 31-40 سنة 
 20.78 64 41-50 سنة
 100 308 المجموع

 36.24 متوسط العمر

ت 
سنوا

دد 
ع

مل
الع

 

 0.63 1.95 6 أقل من سنتين

 57.47 177 2-10 سنوات
 40.58 125 سنوات 10أكبر من 
 100 308 المجموع

 9.98 متوسط عدد سنوات العمل

مس
ال

وى 
ت

تعل
ال مي
ي

 

 0.78 44.81 138 ابتدائية
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 34.09 105 إعدادية
 16.23 50 ثانوية

 4.87 15 معهد/جامعية
 100 308 المجموع 

 stataالمصدر : نتائج تحليل البيانات باستخدام 
وأن متوسط عدد سنوات عملهم في المعمل يساوي  (36.24)أن متوسط أعمار العمال يساوي  1يبين الجدول 

لالة معنوية إحصائيا  بين متغير الجنس, العمر, عدد سنوات (, و يظهر الجدول عدم وجود أي علاقة ذات د9.98)
 .(P>0.05 العمل والمستوى التعليمي وبين حدوث المخاطر المهنية حيث كانت )

 
 ( نسبة حدوث المخاطر المهنية برأي العمال2جدول رقم )ال

 النسبة المئوية )%( التكرار توزع المخاطر المهنية

 7.79 24 لا المخاطر الفيزيائية

 92.21 284 نعم

 المخاطر الكيميائية

 

 8.12 25 لا

 91.88 283 نعم

 10.06 31 لا المخاطر التلاؤمية

 89.94 277 نعم

 11.36 35 لا المخاطر النفسية

 88.64 273 نعم

 24.68 76 لا المخاطر الميكانيكية

 75.32 232 نعم

 72.40 223 لا المخاطر البيولوجية

 27.60 85 نعم
 stata.المصدر : نتائج تحليل البيانات باستخدام 

 الفيزيائية المخاطر كانت الغزل عمال بين" شيوعا الأكثر المهنية المخاطر أن 2 الجدول خلال من يتضح
 بنسبة والبيولوجية الميكانيكية المخاطروآخرها , (%91.88) بنسبة الكيميائية المخاطر ثم, (%92.21) بنسبة

 (.التوالي على 27.60%, 75.32%)
 ( نسبة توفر واستخدام وسائل الوقاية الشخصية من قبل العمال3جدول رقم )ال

 نسبة الاستخدام نسبة التوفر
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 غير مستخدمة مستخدمة غير متوفرة متوفرة

النسبة  التكرار 
 المئوية

النسبة  التكرار
 المئوية

النسبة  التكرار
 المئوية

 النسبة المئوية التكرار

 145 47.08 163 52.92 89 28.9 219 71.1 

P 0.03 0.01 
 stataالمصدر : نتائج تحليل البيانات باستخدام 

(, بينما لم تتجاوز نسبة استخدام %47.08أن نسبة توفر وسائل الوقاية الشخصية بلغت ) 3يبين الجدول 
حدوث المخاطر المهنية  وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين(, حيث أظهرت النتائج %29العمال لهذه الوسائل )

وبين عدم توفر وسائل الوقاية الشخصية وعدم استخدامها. حيث تحدث بنسبة أكبر نتيجة عدم توفر وسائل الوقاية 
 الشخصية بالإضافة إلى أنها تحدث بنسبة أكبر بين العمال الذين لا يستخدمون هذه الوسائل.

 
 المناقشة:

الغزل باللاذقية أظهرت نتائج البحث أن العمال يتعرضون لكثير من من خلال الدراسة التي أجريناها في معمل 
لها التأثير السلبي على صحتهم كالرضوض والجروح وآلام الظهر.... , وكان أكثر هذه  التيو المخاطر المهنية 

 آخرها الميكانيكية, و  التكيفية والنفسية, ثم المخاطر الكيميائية, تليها المخاطر الفيزيائيةالمخاطر تواترا"هي المخاطر 
. التعرض الطويل لهذه المخاطر بأشكالها المختلفة كان يعود إلى طبيعة العمل التي تتطلب التعامل مع والبيولوجية

 آلات خطيرة , التعرض الطويل لغبار القطن , الضجيج والوقوف لساعات طويلة.
 المخاطر أكثر من كانت  الفيزيائية اطرالمخ أن الدراسة بينت, الحدوث ونسب المهنية المخاطر لتوزع بالنسبة

 جيدة غير والتهوية الإضاءة حيث من العمل بيئة كانت حيث(, %92,21) الغزل عمال بين" انتشارا المهنية
 أكثر من(. %63و91) النصف تجاوزت بنسبة الضجيج حدوث الى بالإضافة(, التوالي على 63,63%, 61,93%)

" حدوثا أقلها بينما(, %26,9) السمع نقص يليه(, %32,4) الطنين كان حدوثا ائيةالفيزي المخاطر عن الناجمة الآثار
 العمال التزام عدم إلى بالإضافة, السيئة العمل بيئة إلى الآثار هذه حدوث سبب يعود قد(.  %4,63) الحروق كانت

 (.%11) لها امهماستخد عدم نسبة تجاوزت التي الأذن سدادات" وخصوصا الشخصية الحماية وسائل باستخدام

 تعرضوا الغزل عمال من( %33,3) أن النتائج بينت تركيا في( Soytas U, 2006) دراسة مع بالمقارنة
 فكانت الحرارة ارتفاع لمخاطر بالنسبة أما, الإضاءة انخفاض لمخاطر تعرضوا منهم( %3,3)و, الضجيج لمخاطر

 مخاطر من لأي الغزل عمال تعرض النتائج رتظه لم حين في( %11,6, %12,6) التوالي على التعرض نسبة
 (16)(.%2,3, ) الحرارة وانخفاض الإشعاع

 مصر في Thoreia et al.,  (2004) دراسة الفيزيائية المخاطر عن الناجمة الآثار تناولت التي الدراسات ومن
 لديهم منهم( %31,6) وأن, سمع نقص من يعانون كانوا عليهم البحث أجري الذين العمال من( %69) أن بينت التي

 المهنية والسلامة الصحة إدارة قبل من الأمريكية المتحدة الولايات في أجري آخر بحث وفي (13).بالأذن متعلقة أمراض
(OSHA )في العالية الضجيج مستويات عن ناجم مؤقت سمع نقص من سنويا" يعانون العمال من لافالآ أن تبين 

 عامل ألف 126 هناك" تقريبا بأنه" تقريرا أمريكا في الإحصائي العمل كتبم قدم 2114 عام ومنذ,  العمل مكان
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. سمع نقص حالة ألف 21 من أكثر بوجود" تقريرا أيضا" المكتب قدم 2119 عام وفي,  دائم سمع نقص من يعانون
لم  لهاعمال ونسبة استخدام ال (,%43,16) بلغت وسائل الوقاية الشخصية أن نسبة توفر نتائج الدراسة وتوضح(13)

على  %21,46, %63,33(, وكان أكثر أنواع هذه الوسائل توفرا" واستخداما" هو الماسك بنسبة )%29يتجاوز)
عدم استخدام العمال لسدادات الأذن على الرغم من تعرضهم الطويل للضجيج ضمن بيئة (, ومن الملفت للنظر التوالي

أن بعض وسائل الوقاية الشخصية التي تعتبر الإضافة إلى (, ب%1العمل حيث لم تتجاوز نسبة استخدامهم لها )
 وسائل ستخدامبا العمال التزام عدم أسباب من, و ضرورية لحماية العمال كالخوذ والقفازات الواقية غير متوفرة نهائيا"

من جهة  المناسبة بالكمية توفرها عدم, من جهة لها تقبلهم عدم كان البحث هذا نتائج بينت كما الشخصية الوقاية
 .أخرى

)دراسة المخاطر الصحية المهنية بين بعنوان  Thoreia et al., (2004)في نتيجة مماثلة لبحث قام به 
أظهرت النتائج أن أكثر وسائل الوقاية الشخصية توفرا" للعمال كان الماسك بنسبة  العاملين بمصنع الغزل بأسيوط(

 (01)ا أثناء العمل .يستعملونه كانوا( منهم %41,3) فقط ( و لكن33,6%)

 توفر نسبة بين العلاقة دراسة عند خاصة الشخصية الوقاية وسائل واستخدام توفر أهمية الحالية الدراسة بينت
 بين إحصائية دلالة ذات علاقة وجود نتائجال أظهرت حيث, المهنية المخاطر حدوث نسبة مع الوسائل هذه واستخدام
 ونظارات الماسك استخدام لعدم وكان, وعدم الاستخدام, الشخصية لوقايةا وسائل توفر وعدم المخاطر هذه حدوث
 . العمال بين المهنية المخاطر حدوث على الأكبر التأثير العينين

 استخدام أن بينت حيث( Bull et al., 2002) قبل من النرويج في أجريت التي الدراسة توافقت هذه النتيجة مع
 (16).العمل وادثح من ينقص الشخصية الوقاية وسائل

, التعليمي المستوى, العمل سنوات عدد, بالعمر المتمثلة للعمال الديموغرافية الخصائص بين العلاقة دراسة عند
 هذه حدوث بين إحصائية دلالة ذات علاقة أي وجود عدم تبين المهنية المخاطر وبين  والجنس العائلية الحالة

 .لللعما الديموغرافية الخصائص وبين المخاطر
 كلما العمر ازداد كلما أنه والتي أشارت إلى( 2111, الكبيسي) بها قام التي الدراسة مع النتيجة هذه لم تتوافق

 (19).الإصابات وقلت الخبرة ازدادت العمر زاد كلما أنه حيث الخبرة عامل إلى يرجع وهذا, بالأذية العاملين إصابة قلت
 معدل أن Sharma et al., 2013)(21) ( و (21) (tai et al.,1988Cinko) من كل دراسة في النتائج أظهرت كما

 .المعمل في العمل سنوات بعدد مهم ارتباط له المهنية المخاطر انتشار
 بحث مع البحث هذا نتيجة تشابهت فقد, والعمر المهنية المخاطر حدوث  بين علاقة اي وجود لعدم بالنسبة أما

 حين في.  (13)العمر باختلاف تتأثر لا المهنية المخاطر أن يبين والذي( , Thoreia et al., 2004( مصر في جريأ
 L و (26)الصين في( Jiang et al., 1995( و (22)مصر في Ahmad,1988)(من كل أبحاث نتيجة مع تعارضت

Sikiru and S Hanifa , 2010) )عمربال التقدم مع تزداد المهنية المخاطر أن أظهرت والتي, (24)نيجيريا في. 
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 مسؤول قبل من العمل أماكن على دوري تفتيش لإجراء معينة سياسات وضعأوصت نتائج هذه الدراسة على 
م, له النفسي الدعم وتقديم الشخصية الوقاية وسائل وتوفر للعمال الآمنة العمل ظروف توفر من للتأكد المهنية السلامة
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