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 ملخّص  
تيدف ىذه . لمزيد من الأفراد المبدعين في مينة المحاسبةحاجة ممحة إلى اخمقت التغيرات في بيئة الأعمال 

الدراسة إلى تقديم أدلة من كمية الاقتصاد، جامعة تشرين حول تصورات الطلاب عن مينة المحاسبة وعمل المحاسب، 
وتحديد العوامل التي تؤثر في ىذه التصورات،  والتعرف عمى تصورات الطلاب حول تقييم المجتمع لمينة المحاسبة 

.  بالمقارنة مع تسعة مين أخرى
بينت الدراسة أن الطلاب يممكون نظرة تقميدية لمينة المحاسبة باعتبارىا مممة، ثابتة، مدفوعة بالامتثال، دقيقة، 

اعتبر الطلاب أن الأساتذة، والمقررات الدراسية أىم العوامل التي تؤثر في تصوراتيم حول مينة . وفردية التوجو
.  بتقدير جيد، ولكن بدرجة أقل من معظم المين الأخرىمينة المحاسبةىم يعتقدون أن المجتمع يقيم . المحاسبة وعمل المحاسب

إلى مينة  تشير النتائج إلى أنو إذا أرادت الييئات المينية لممحاسبة أن تكون ناجحة في جذب الطلاب
. ، يجب أن تسعى إلى التعاون مع المؤسسات التعميمية لمتأثير عمى تصورات الطلابالمحاسبة
 

 
.  تصورات الطلاب، مينة المحاسبة، وضع مينة المحاسبة:الكممات المفتاحية
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  ABSTRACT    

Changes in the business environment have created a perceived need for more 

creative individuals in the accounting profession. 

The study aimed to present evidence about the students' perceptions of accountancy 

profession and accountant work from the faculty of Economics at Tishreen university, 

identify the factors that influence these perceptions, and find out the students' perceptions 

of the status of accounting profession according to the society's view. 

The study found that students hold a traditional view of accounting profession 

considering it boring, fixed, compliance driven, precise, and solitary.  

The students considered university lecturers and subjects as the main factors that 

influence their perception of accounting profession and the work of accountant.  

They believe that society evaluates the accounting profession as being a good one, 

but to a lesser degree than most other professions 

The results indicate that if the professional accounting bodies want to be successful 

in attracting students  to accounting profession, it must seek to corporate with educational 

institutions to influence students' perceptions . 
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: مقدمة
الصورة النمطية التقميدية لممحاسبين ليا تاريخ طويل، وغالباً ما كانت سمبية، إذ وصف المحاسبون باعتبارىم 

  (Decosta and Rhode ,1971)وأن عمميم ممل وجاف ودقيق ويستند إلى القواعد وخالي من الإبداع  متحفظين
(Byrne and Willis,2005) (Chen et al, 2012) . 

خمقت التغيرات في بيئة الأعمال والمحاسبة تصورات مسبقة حول ضرورة توسيع الميارات المطموبة من 
لا قد (Saemann and Croober,1999)ممارسي مينة المحاسبة  ، وىو ما من شأنو جذب الأفراد الموىوبين، وا 

. (Hung,2014)تصبح المينة غير قادرة اكتساب ثقة المجتمع، الأمر الذي يعرضيا ويعرض العاممين فييا لمخطر 
إن استيداف ىذه الفئة يعد أمراً ضرورياً قياساً إلى التعقيدات التي يشيدىا عالم الأعمال اليوم، فالتغيرات التي طرأت 
عمى متطمبات العملاء والتطور التكنولوجي وثورة المعمومات وظيور أدوات مالية مبتكرة ومعقدة، فضلًا عن عولمة 

. (Schmutte,1998)الاقتصاد، كل ذلك شكل ضغطاً كبيراً عمى مينة المحاسبة 
إن التصورات التي يكونيا الأفراد تمثل عوامل ميمة تؤثر في القرارات التي يتخذونيا بشأن العمل، فنظرة 

المجتمع لممحاسبة، عمى سبيل المثال، تؤثر في جذب الطلاب المميزين لممينة، مع ضرورة الإشارة إلى أنو ليست فقط 
نما أيضاً تصورات الأشخاص الآخرين حوليم  تصورات الطلاب ىي التي تؤثر عمى قراراتيم حول المينة، وا 

(Holland, 1973) (Holt,1994) (Harrison 1998) . وىنا لا يمكن أن نتجاىل أن التصورات غير الصحيحة
يمكن أن تؤدي إلى توظيف أشخاص خاطئين كمحاسبين، في حين يختار الأشخاص المستيدفون ميناً أخرى 

(Friedlan,1995) كما أنيا  يمكن أن تؤدي إلى عدم الرضا عن العمل وىو أمر غير مرغوب في أي مينة ، 
(Byrne and Willis, 2005). 

استناداً إلى ما سبق، يمكن القول أن التصورات تمعب دوراً ىاماً في خيارات الطلاب، ولسوء الحظ، ربما يممك 
معظم ىؤلاء الطلاب معمومات محدودة جداً حول الوظائف التي تمكنيم مؤىلاتيم من الحصول عمييا في عالم 

الأعمال، وبالتالي غالباً ما يستسممون للاختصاص بدوافع شكمية دون إدراك لحقيقة ما سيواجييم عند التخرج، أو أنيم 
. يجبرون عمى الاستناد إلى مصادر أخرى لممعمومات

لموقوف عمى وضع مينة المحاسبة من وجية نظر الطلاب، تيدف ىذه الدراسة إلى تقديم أدلة عن وجيات نظر 
اختصاص محاسبة، حول مينة - طلاب السنة الثانية، والسنتين الثالثة والرابعة بالإضافة إلى طلاب الدراسات العميا

المحاسبة وعمل المحاسب، وىو ما يمكن أن يضيء عمى أىمية تفعيل دور الييئات المينية لممحاسبة في سورية في 
. تسويق المحاسبة كمينة
 :  المراجعة الأدبية

بحثت ىذه الدراسة في التصورات حول المحاسبة والمحاسبين في منطقتين من : (Hung,2014)دراسة  .1
استخدمت . تم اختيار ىاتين المنطقتين لأنيما تتمتعان بنمو اقتصادي سريع. (البر الرئيسي، ومدينة ماكاو )الصين 

 لجمع وجيات نظر (Devie and Tarigan,2008)الدراسة استبانةاً تم تصميمو استناداً لنموذج مطور من قبل 
. طلاب الجامعة في مدينة ماكاو والتي تضم بالإضافة إلى الطلاب المحميين، طلاب من البر الرئيسي، وطلاب أجانب

بينت نتائج الاستبانة أن الطلاب ينظرون إلى العمل المحاسبي باعتباره ممل ودقيق ومحدود، بالرغم من أىميتو النسبية 
لمينة المحاسبي بالنسبة لممجتمع، وىو ما يشير إلى فشل مينة المحاسبة في تفسير الصورة الإيجابية لممحاسبين اليوم، 
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ودورىم الديناميكي في الاقتصاديات المتسارعة النمو، وىو ما يمثل تحدياً لممينة، بالتعاون مع المختصين في القطاع 
 .التعميمي والحكومة عمى حد سواء، لتغيير ىذه الصورة النمطية

ىذه الدراسة إلى التأكد كيف يتمقى طلاب السنة ىدفت : (Baxter and Kavanagh, 2012)دراسة  .2
الأولى في الجامعات الاسترالية خلال فترة زمنية تمت انييار الشركات الكبرى، فيم العوامل التي المؤثرة في تمك 

بداعاتيم الكامنة أظيرت نتائج . التصورات، وتحديد ما إذا كان ىناك ارتباط بين تصورات الطلاب حول المحاسبة وا 
الدراسة أن غالبية طلاب السنة الجامعية الأولى يممكون التصور النمطي التقميدي لممحاسبة، واعتبر الطلاب أن 

المدرسين والمقررات الدراسية من أىم العوامل التي تؤثر في تصوراتيم، كما تبين وجود ارتباط بين تصورات الطلاب 
وقد تضمن الدراسة إشارة إلى دور المعممين والييئات التي ينتمون إلييا في . حول المحاسبة وقدراتيم الإبداعية الكامنة

 .تصميم المناىج الملائمة، بالإضافة إلى ضرورة إشراك مينة المحاسبة في ذلك بما يعزز المحاسبة
بالاعتماد عمى نظرية عمم النفس الاجتماعي، ىدفت : (Wells, Kearins, and Hopper, 2008)دراسة  .3

ىذه الدراسة إلى تحديد وتحميل تصورات شريحة من محاسبي نيوزيمندا حول أنفسيم، وواجباتيم، بالإضافة إلى تحديد 
 مقابمة مع محاسبين يعممون 17استخدمت الدراسة استبانةاً بالإضافة إلى إجراء . العوامل التي يمكن أن تؤثر عمى ذلك

في القطاع الخاص، القطاع العام الاقتصادي، والقطاع الذي لا ييدف إلى تحقيق الربح، بالإضافة إلى بعض 
ركز التحميل عمى التأكد كيف، ولماذا، تشكمت تصورات ىؤلاء . المحاسبين القانونيين الذين لم يعودوا يعممون كمحاسبين

لكن، . المحاسبين حول المحاسبة، وكان ىناك تفاوت جوىري في تمك التصورات يعكس تنوع الواجبات التي يؤدونيا
 )وبالرغم من التنوع، بدا أن ىناك قاسم مشترك من حيث النتيجة والامتثال، ففي حين أكدت تصوراتيم الأدوار 

، غالباً ما وصفيا المشاركون باعتبارىا أسوأ جوانب العمل المحاسبي، واستمر الجدل حول ما إذا كان إظيار (الواجبات
  .  عمل المحاسبين بتفاصيمو لمعمن من شأنو أن يعزز أو يؤثر سمباً عمى الصورة النمطية لممحاسبة

بحثت ىذه الدراسة تصورات طلاب المرحمة الثانوية في إيرلندا : (Byrne and Willis, 2005)دراسة  .4
 ,Saemann and Crooker)حول عمل المحاسب، ومينة المحاسبة، واستخدمت استبانةاً صُمم بالاستناد إلى نموذج 

العوامل الأساسية . تصورات طلاب الثانوية حول العمل كمحاسب، ومينة المحاسبة: وقد ىدفت إلى تحديد. (1999
بينت الدراسة أن الطلاب  . وتصورات الطلاب حول نظرة المجتمع لممينة. التي تؤثر في تصورات الطلاب حول المينة

الطلاب الذين يدرسون . يممكون وجية نظر تقميدية حول المينة معتبرين أنيا مممة، محددة ودقيقة، وتقوم عمى الامتثال
مقررات محاسبية في مناىجيم كان ليم وجية نظر أقل سمبية من أولئك الذين لا يدرسونيا، كما كانت وجية نظر 

الإناث أكثر سمبية من الذكور، وقد تأثرت وجيات نظر الطلاب بدراسة المحاسبة في المدرسة ووسائل الإعلام 
وأشارت ىذه النتائج إلى . كما وجدوا أن المينة تحظى باحترام المجتمع لكن بدرجة أقل من المين الأخرى. والمدرسين

أنو إذا أرادت المينة أن تكون ناجحة في جذب طلاب ذوي ميارات عالية، عمييا أن تبحث في تأثير تصورات الطلاب 
 . عبر تزويدىم بصورة واقعية عن العمل كمحاسب

أجريت ىذه الدراسة في الولايات المتحدة الأمريكية،  :(Saemann and crooker, 1999)دراسة  .5
واعتبرت أن التغيرات في بيئة الأعمال أدت إلى حاجة معينة من المبدعين في مينة المحاسبة، وأكدت أنو لجذب ىؤلاء 

ولتحقيق ذلك تم تصميم استبانة لدراسة العلاقة . الناس سيكون ىناك حاجة إلى تغيير التصورات الحالية حول المينة
. بين الإبداع الكامن لدى الطلاب والتصورات حيال مينة المحاسبة، والقرارات المتعمقة بالتخصص في مجال المحاسبة

ىذا وقد بحثت الدراسة إلى أي مدى تمعب الخبرة في مقررات المحاسبة التمييدية دوراً في تغيير التصورات حول خيار 
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أشارت النتائج إلى أن الطلاب يممكون وجيات نظر تقميدية حول المينة، وىو ما يعيق تحقيق الفائدة، كما . التخصص
وقد تبين أن الخبرة .يميل طلاب المحاسبة والأعمال لأن يكونوا أقل إبداعاً من إجمالي الطلاب الآخرين في الجامعة، 

في المقررات المحاسبية التمييدية وجيت طلاباً أقل إبداعاً إلى التخصص بدلًا من تغيير تصوراتيم باتجاه وجيات نظر 
وبشكل عام أظيرت النتائج أن التصورات حول الدقة والإتقان في المينة، والعمل المجيد في المقررات . أكثر حداثة

 .التمييدية أثبطت الشخصيات الإبداعية من المتابعة باتجاه تخصص المحاسبة
: مشكمة البحث

: يمكن عرض مشكمة البحث عبر طرح التساؤلات التالية
  ما ىي تصورات طلاب كمية الاقتصاد في جامعة تشرين حول المحاسبة والمحاسبين؟
  ما ىي العوامل التي تؤثر في تصورات الطلاب حول المحاسبة؟
  ما ىي تصورات الطلاب حول نظرة المجتمع لممحاسبة؟

 
   :أهمية البحث وأهدافه

أجريت العديد من الأبحاث لتحديد تصورات الطلاب حول مينة المحاسبة وعمل المحاسب في العديد من البمدان 
استيدفت تمك الأبحاث طلاب المرحمة الثانوية، الطلاب . حول العالم مثل استراليا، ايرلندا، نيوزيمندا، الصين، أمريكا

أية أبحاث لمحصول عمى أدلة عن تمك  (عمى حد عمم الباحث )الجامعيين، أو المحاسبين أنفسيم، في حين لم تجرَ 
تكمن أىمية ىذه الدراسة في تقديميا دليل تجريبي عن . التصورات في الدول العربية، وفي سورية عمى وجو الخصوص
جامعة تشرين، حول المحاسبة والمحاسبين، كنموذج – تصورات طلاب كمية الاقتصاد في إحدى الجامعات السورية 

عن الجامعات الحكومية السورية، وما قد يقدمو ذلك من نتائج قد تمكن الييئات المينية المعنية من تسويق مينة 
. المحاسبة بالشكل الملائم لمتطورات الحاصمة في عالم الأعمال

: جمع أدلة عنالوقوف عمى وضع مينة المحاسبة من وجية نظر الطلاب عبر لذلك تسعى الدراسة إلى 
 تصورات طلاب كمية الاقتصاد في جامعة تشرين حول المحاسبة والمحاسبين .
 العوامل الرئيسة التي تؤثر في تصورات الطلاب حول المحاسبة .
 تصورات الطلاب حول نظرة المجتمع لممحاسبة. 

 
  :منهجية البحث

 للإجابة عمى (Saemann and crooker, 1999)تم تصميم استبانة بالاستناد إلى النموذج المطور من قبل
السؤال البحثي الأول، والمتعمق بتحديد تصورات الطلاب حول المحاسبة والمحاسبين، كما تمت الاستعانة بالاستبانة 

للإجابة عمى السؤال البحثي الثاني المتعمق بتحديد العوامل  ((Baxter and Kavanagh, 2012المعدة من قبل  
 للإجابة عمى (Byrne and Willis, 2005)الرئيسية التي يمكن أن تؤثر في تصورات الطلاب، بالإضافة إلى نموذج 

السؤال البحثي الثالث المتعمق بتحديد تصورات الطلاب حول نظرة المجتمع لممحاسبة عبر مقارنتيا بمجموعة من المين 
. الأخرى التي يفترض أن تتنافس فييا بينيا، من وجية نظر المجتمع، لجذب الكفاءات

توجيت الاستبانة المعدة لجمع وجيات نظر طلاب السنة الثانية والثالثة والرابعة في المرحمة الجامعية الأولى، 
بالإضافة إلى شريحة من الخريجين المختصين في المحاسبة والذين اختاروا متابعة الدراسات العميا في اختصاصيم في 
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كمية الاقتصاد في جامعة تشرين وىي إحدى الجامعات الحكومية السورية التي تخضع جميعيا لقانون تنظيم الجامعات 
تجدر الإشارة إلى أن طلاب المرحمة الجامعية الأولى يدرسون في السنتين الأولى والثانية . 2006الصادر عام / 6/رقم 

مقررات مشتركة تمثل المبادئ الأساسية لجميع الاختصاصات، ويبدؤون بالتخصص في السنة الثالثة بأحد 
الاقتصاد والتخطيط،  إدارة الأعمال، المحاسبة، العموم المالية والمصرفية،  )الاختصاصات الرئيسية المفتتحة في الكمية 

 2016-2015تم توزيع الاستبانة عمى الطلاب خلال محاضرات الفصل الثاني لمعام الدراسي . (الإحصاء، والتسويق
حرصاً عمى الحد من أثر عدم اكتمال رأي الطلاب خلال الفصل الدراسي الأول، لاسيما فيما يتعمق بطلاب السنة 

الثانية الذين سيبمغ عدد المقررات المحاسبية التي أكمموىا حتى بداية الفصل الثاني ثلاث مقررات محاسبية، وىو نفس 
السبب الذي أدى إلى استبعاد طلاب السنة الدراسية الأولى من المسح فإكمال مقرر واحد في الفصل الدراسي الأول 

.   غير كاف لاستبانة رأييم حول المحاسبة وعمل المحاسب
 استناداً إلى 2016-2015في كمية الاقتصاد لمعام الدراسي  (راسب- مستجد )بمغ عدد الطلاب المسجمين 

 طالباً وطالبة موزعين 3200حوالي سجلات شعبة الامتحانات في الكمية لمطلاب من السنة الثانية إلى السنة الرابعة 
ولا بد من  . طالباً وطالبة29عمى الاختصاصات المختمفة، عمماً أن عدد طلاب الماجستير اختصاص محاسبة ىو 

 قدرة الباحث عمى ضبط جميع العوامل المؤثرة عند تحديد العينة، فعمى سبيل المثال، ونظراً لإلغاء الإشارة ىنا إلى عدم
 .علامة العممي ألغيت تباعاً العلامة عمى حضور المقررات مما قمل من نسبة الحضور في ظل غياب أي إجراء ممزم بذلك

: تتألف الاستبانة من ثلاثة أقسام رئيسية
. يتضمن معمومات شخصية : القسم الأول
 زوج من الصفات التي تعكس وجيات 36يغطي تصورات الطلاب حول المحاسبة، وىو يتضمن : القسم الثاني

نظر متباينة حول المحاسبة، حيث يوضع مقياس من خمس نقاط بين كل زوج من الصفات، ويطمب من الطلاب أن 
.  يعبروا عن قوة رأييم بالصفة التي اختاروىا

. يتضمن ىذا القسم أيضاً أسئمة لمطلاب لتحديد ما الذي يؤثر عمى تصورات الطلاب حول المحاسبة
يتضمن أسئمة لمطلاب لتحديد تصورىم حول رأي المجتمع بالمحاسبة وبتسعة مين أخرى تتطمب : القسم الثالث

يعبر الطلاب عن . جميعيا الحصول عمى درجة جامعية، وىي تتنافس مع مينة المحاسبة في جذب الكفاءات العالية
، في حين تعبر الدرجة (عالي جداً ) عن  (5 )رأييم باستخدام مقياس ليكرت ذو الخمس درجات الذي تعبر فيو الدرجة 

(. منخفض جداً ) عن  (1) 
: الصورة النمطية لممحاسبة

 Dimnik and)" مجموعة من الصفات يعتقد أنيا تصف أعضاء مجموعة ما" ىي  النمطية
Felton,2006,131) .

:  أن النمطية تشمل ثلاث عناصر(Hinton, 2000)يرى 
مجموعات يمكن تمييزىا عن غيرىا من المجموعات في مجتمع معين عبر الإشارة إلى : العنصر الأول

. خصائص محددة تميزىا كالجنسية، الجنس، أو المينة
. خصائص نمطية إضافية متعمقة بالأفراد داخل المجموعة: العنصر الثاني
عندما يحدد شخص ما باعتباره ينتمي إلى مجموعة ما فإن المجتمع سيعزو الخصائص : العنصر الثالث

. النمطية التي تميز المجموعة إلى ىذا الشخص
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إن التحديد السابق لمفيوم النمطية يحدد الإطار العام الذي يمكن أن تسمكو تصورات المجتمع عموماً، والفئة 
. المستيدفة عمى وجو الخصوص، حول المحاسبة والمحاسبين، سواء تم ذلك باتجاه إيجابي أم سمبي

، إذ غالباً ما (Cory,1992)إلا أنو، ولسوء الحظ، فالصورة النمطية لممحاسب في المجتمع ىي صورة سيئة 
، (Boughen,1994)يُنظر لممحاسب باعتباره ممل وذو مخيمة محدودة، ويوصف بأنو منيجي وموضوعي ومتحفظ 

وقد ساىمت العديد من المصادر في تعزيز ىذه الصورة، ففي الروايات صُوِّر المحاسب باعتباره شخص غير ممتع 
. (Cory,1992)وكئيب وعديم التعابير، كما صُوِّر عممو باعتباره عمل عادي ورتيب ومضجر

 شيدت ىذه الصورة النمطية لممحاسب تاريخاً طويلًا تم استعراضو عبر العديد من الدراسات 
(O’Dowd and Beardslee,1960) (DeCoster and Rhode,1971) (Cory,1992) 

(Murphy,2000) (Byrne and Willis,2005) (Hung, 2014) فبالرغم من الجيود الكبيرة لمييئات المينية ،
والشركات المحاسبية لتغيير ىذه التصورات التي بدأت تأخذ شكل النمط العام التقميدي لممحاسب، كان ىناك دائماً دليل 

.  (Wells,2010) (Johnston,1996)قوي عمى صعوبة تغييرىا 
 أن السبب الأىم الذي يكمن في أن أولئك الذين يممكون تصورات نمطية يعطون وزناً (Johnston,1996)يرى 

. أكبر لمناس الذين يوافقون تصورىم النمطي أكثر من اىتماميم بالناس الذين تتحدون ىذه الصورة النمطية
 التصورات الشائعة حول المحاسبة في نمطين (Carnegie and Napier,2010)صنفت الدراسات وفق 

 :محاسبيين أساسيين
تتمثل المظاىر الإيجابية ليذا النمط باعتباره أمين وجدير بالثقة وحريص : المحاسب التقميدي: النمط الأول

أما عمى الجانب السمبي فيوصف المحاسب بأنو ممل . بالتعامل مع المال، مثابر وموثوق وميذب ومتحدث جيد
. ومضجر ويركز اىتمامو بشكل مفرط عمى المال، متحذلق وقديم الطراز

من الناحية الإيجابية، يممك ىذا النمط ميزات السمطة التنفيذية والمدير والمبادرة : محترف الأعمال: النمط الثاني
استخدم ىذا النمط من قبل مينة المحاسبة لمواجية . (Hopwood,1994)الاستباقية وغيرىا من وجوه الإبداع 

، فقد حاولت المينة بالاشتراك مع (Carnegie and Napier,2010)المظاىر السمبية لنمط المحاسب التقميدي
شركات المحاسبة الأربع الكبرى ردع نمط المحاسب التقميدي واعتبروه أنو يمنع الطلاب الأفضل والأكثر ذكاءً من 

لكن محاولات المينة في ترسيخ ىذه الصورة فشمت بعد أن وجد . (Smith and Briggs,1999)التخصص بالمحاسبة 
 Enron (Carnegie and Napier,2010)المحاسبون أنفسيم متورطين في انييار الشركات الكبرى مثل 

بالاستناد إلى ما سبق فقد أثرت الجوانب السمبية لنمط المحاسب التقميدي عمى إقبال الطلاب الذين يتمتعون 
بميارات مميزة عمى مينة المحاسبة، وىو ما يضع المينة أمام تحدٍ كبير يتمثل في إعادة تسويق المحاسبة لممجتمع 
عبر تحويل نظره إلى نمط حديث أكثر ديناميكية يُخرِج المحاسب من الرتابة والسمطات المحدودة في أعمال اعتيادية 

. إلى سمطات أكبر وعمل أكثر إبداعاً، وىو نمط لم تعكسو التصورات حتى الآن
: تصورات الطلاب حول المحاسبة

 عكست الصورة النمطية لممحاسب في الكثير من الدراسات تصورات غير مفضمة لممحاسبة بين الطلاب
(Baxter and Kavanagh, 2012)إذ يرى ،(Boughen,1994) تستحضر إلى الأذىان  (محاسب ) أن ذكر كممة

. باعتبارىا صورة نمطية (عدم الثقة والوصاية والتوتر )صورة 
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 أن الطلاب ينظرون إلى المحاسبة ويصفونيا استناداً إلى المقررات التي يدرسوىا والتي (Zeff,1989)وجد 
وىذا أمر . تتألف من مجموعة من القواعد يجب عمييم حفظيا، وىو ما ينتج عنو نمط قائم عمى القواعد كتجربة تعميمية

 انخفاض عدد الطلاب الذين يختارون المحاسبة كاختصاص ليم، فذلك (Albrecht and Sack,2000)يفسر بحسب 
. يعود بشكل أساسي إلى عدم تفضيميم لمصورة النمطية التي باتت تترسخ في الأذىان حول المحاسب

 نظرية السموك المخطط لشرح خيار اختيار المحاسبة (Cohen and Hanno, 1993)استخدمت دراسة 
كتخصص، والتنبؤ بو، واستنتجت أن الطلاب لا يقبمون إلى ىذا الاختصاص لأنو ذو اتجاه رقمي وممل، وىو أمر أكده 

(Parker,2001)  .
إن جزء كبير من الطلاب يعتمد في اختياره لمتخصص عمى وجيات النظر الناس المقربين منيم والميين بالنسبة 

 التي استخدمت نظرية الأفعال المفسرة لاختبار (Jackling and Keneley,2009)إلييم، وىو أمر أكدتو دراسة 
" المجموعة المرجعية" التأثيرات الشخصية والاجتماعية عمى قرارات الطلاب بالتخصص بالمحاسبة، حيث تبين ليا أن 

ىي عامل اجتماعي ىام لاتخاذ القرار حول الاختصاص الجامعي أو حتى المينة لاحقاً، فالطلاب غالباً ما يتأثرون 
  .بأىميم وأقربائيم وأساتذتيم وجيات أخرى تممك تأثيراً عمييم

 ,Geiger and Ogilby) (Saemann and crooker, 1999)وقد استنتجت دراستان أجريتا في أمريكا
 أن التصورات التقميدية للانضباط والدقة في المينة تثبط الأفراد الأكثر إبداعاً عن التخصص بالمحاسبة، وىو (2000

 حين اعتبرت أن التصورات السمبية لممحاسبة تعززىا التأكيدات التي تم تمقييا (Jackling, 2001)أمر أكدتو دراسة 
. حول عدد الطلاب الذين يممكون صفات إبداعية والذين يحجمون عن التخصص بالمحاسبة أو حتى العمل في مينة المحاسبة

  (Oswick et al, 1994) (Taylor and Dixon,1979)تجدر الإشارة إلى أن بعض الدراسات 
(Fisher and Murphy, 1995) قدمت وجية نظر مختمفة لمتصورات حول المحاسبة، وقد تباينت بين 

طلاب المحاسبة والطلاب من اختصاصات أخرى، حيث أشارت  نتائجيم إلى أن طلاب المحاسبة عادة ما يممكون 
  .وجيات نظر إيجابية حول المحاسبة، في حين احتفظ الطلاب من اختصاصات أخرى بتصورات سمبية حياليا

كخلاصة، يمكن الاستنتاج أن التصورات السائدة لدى الطلاب حول المحاسبة، عبر معظم الدراسات التي تمت 
 . حول العالم، رسخت الصورة النمطية التقميدية السمبية لممحاسب، وىو أمر لا يشجعيم عمى اتخاذ المحاسبة كمينة

 :المحاسبة في سورية
شيدت العديد من دول الشرق الأوسط ، ومنيا سورية، في السنوات الأخيرة تغيرات اقتصادية ىيكمية كان ليا 

نشاء الأسواق المالية العربية  أثر جوىري عمى الاقتصاد والسكان، وكان أىميا تشجيع الاستثمارات الأجنبية وا 
(Zakari,2013) وتبعاً لذلك فقد ازداد الاىتمام في الدول المذكورة بتطوير الممارسات المحاسبية ،(Pryor, 2007). 

، ونظام المحاسبين 1949قانون التجارة عام : تاريخياً، حكمت مينة المحاسبة في سورية من قبل تشريعين
، حيث شكمت، استناداً إلى ىذا النظام، جمعية المحاسبين 1109 الصادر بموجب القانون 1958القانونيين عام 

  كييئة تنظيمية مستقمة، كما ASCA (Association of Syrian Certified Accountants)القانونيين السوريين 
.  (Gallhofer, S. et al, 2009)حدد القانون نفسو الشروط المطموبة لمحصول عمى شيادة المحاسب القانوني 

يمكن تقدير التحديات والقضايا الأساسية التي واجيت المحاسبة في سورية عمى الصعيدين الميني والأكاديمي 
في سياق المحاولات التي تمت من قبل الحكومة لتحرير الاقتصاد السوري منذ بداية التسعينات، حيث مثل صدور 

في البداية كان تأميم القطاعات . (Gallhofer, S. et al, 2009)نقطة انطلاق في طريق التحرير  (10)القانون رقم 
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الأساسية عاملًا ىاماً  في تحديد دور المحاسبة، ويمكن القول أنو حتى إصلاحات التسعينات لم تفمح في استعادة ىذا 
الدور، لكن نياية العقد المذكور ترافقت مع ارتفاع الأصوات بضرورة استعادة دورىا لمتمكن من إحداث سوق مالي تمبية 

 أُعمن أن سورية تخطط لافتتاح 2003ففي عام . (Gallhofer et al, 2011)لمتطمبات الانضمام لممجتمع الدولي 
 . (Gallhofer, S. et al, 2009)سوق مالي كخطوة إضافية في طريق الانتقال إلى تحرير السوق

الخاص بإحداث ىيئة / 22/ ، كخطوة أولى، القانون رقم2005وىو ما تم الشروع بو فعمياً، فقد صدر عام 
الأوراق والأسواق المالية السورية بيدف تنظيم وتطوير ومراقبة الأسواق المالية، والأنشطة والفعاليات الممحقة بيا، 

  القانون 2006كما تبعو عام . بالإضافة إلى تنظيم ومراقبة الإفصاح الكامل عن المعمومات المتعمقة بالأوراق المالية
، وىو قانون سوق الأوراق المالية، الذي ييدف إلى تنظيم جميع العمميات المتعمقة بإصدار وطرح وتداول  /55/رقم 

وتسوية وانتقال ممكية الأوراق المالية وذلك لتسييل استثمار الأموال وتوظيفيا وتأمين رؤوس الأموال اللازمة لتوسيع 
. النشاط الاقتصادي

إن الميمات الممقاة عمى عاتق المجالس والييئات المعنية بتطبيق تمك القوانين، ألقت عمى عاتق مينة المحاسبة 
مسؤولية كبيرة تطمبت إعادة ىيكمة الييئات التي تمثميا تمييداً لرفد السوق بمخرجات تمبي الاحتياجات المستجدة، وىو 

القاضي بتنظيم مينة المحاسبة والتدقيق، بعد حوالي / 33/  صدر القانون رقم 1/12/2009ما بدأ فعلًا، ففي تاريخ 
 .1958 الذي صدر عام 1109خمسين عاماً من صدور القانون رقم  

وبموجب المادة الخامسة من القانون المذكور فإن أحد اختصاصات مجمس المحاسبة والتدقيق ىي الإسيام في 
.  تحقيق التفاعل بين الجامعات والمعاىد، وبين التطوير المقابل في معايير المحاسبة ومعايير التقرير المالي الدولية

القاضي بإحداث نقابة المين المالية والمحاسبية في سورية لتكون / 30/  المرسوم رقم 2014كما صدر عام 
تنظيماً مينياً عممياً اجتماعياً ييدف إلى ضبط وتحديث المين المالية والمحاسبية لتصبح قادرة عمى مواكبة التطورات 

ينص المرسوم في مادتو الرابعة عمى أن النقابة معنية بالتنسيق مع الجامعات والمعاىد العميا لرفع مستوى . العالمية
الدراسة وتطويرىا بما يكفل ربطاً وثيقاً بين التعميم والواقع العممي ويزيد من كفاءة العاممين في المين المالية والمحاسبية، 

. ويحقق خدمة الاقتصاد الوطني والمجتمع
إن ما نصت عميو القوانين السابقة يشير بطريقة أو بأخرى إلى دور الييئات المينية لممحاسبة في التعاون مع 

الجامعات والمعاىد العميا لتطوير مينة المحاسبة عمى اعتبار أن مخرجات الجامعة ىي مدخلات لسوق العمل، وىو ما 
يمقي عمى عاتق تمك الييئات مسؤولية كبيرة فيما يتعمق بالمساىمة في إعداد تمك المخرجات بشكل مدروس وبما يتلاءم 

 .مع متطمبات سوق العمل التي من المفترض أنيا أكثر الأطراف إدراكاً ليا
في سورية، الطريق إلى مينة المحاسبة يمر عبر الحصول عمى درجة الإجازة في الاقتصاد، إذ يدرس طلاب 
كميات الاقتصاد في الجامعات السورية خلال السنتين الأولى والثانية من المرحمة الجامعية الأولى مقررات محاسبية 

في السنتين  (المحاسبة )مشتركة تمثل الجذع الأساسي لجميع الاختصاصات، في حين ينفرد طلاب الاختصاص 
وىنا يجب التأكيد عمى أن مسؤولية المناىج وتطويرىا، . التاليتين بدراسة مقررات تعمق تخصصيم وتتناول عدة مجالات

بالإضافة إلى جميع الجوانب المتعمقة بالعممية التعميمية تقع عمى عاتق وزارة التعميم العالي وبالتالي الجامعات والمعاىد 
 .(Gallhofer, S. et al, 2009)التابعة ليا

 لمعام 33ومن المفيد ىنا الإشارة إلى أن جمعية المحاسبين القانونيين السورية، وبالاستناد إلى القانون رقم 
، حددت ضمن الشروط المطموبة  لمحصول عمى شيادة المحاسب القانوني، أنو يجب أن يكون المتقدم حاصلًا 2009
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اختصاص محاسبة، أو من الاختصاصات - عمى إجازة جامعية من إحدى كميات الاقتصاد أو التجارة أو ما يعادليا
: الأخرى شرط توفر دراستو لممقررات  التالية

. أو ما يعادليا شرط أن تتضمن مفردات المقرر (1محاسبة رقم  )مبادئ المحاسبة  
. أو ما يعادليا شرط أن تتضمن مفردات المقرر (2محاسبة رقم  )مبادئ المحاسبة  
 (يمكن أن ترد في مقرر واحد أو مقررين )محاسبة الشركات 

إن المقررات المذكورة ىي ذات المقررات التي تدرس في السنتين الأولى والثانية في كميات الاقتصاد في 
. الجامعات السورية كجذع مشترك لجميع الاختصاصات

 : الدراسة الميدانية
: الإحصاءات الوصفية

 خلال المحاضرات المقررة في 2016-2015تم توزيع الاستبانة مع بداية الفصل الدراسي الثاني لمعام الدراسي 
البرنامج الزمني المحدد من قبل إدارة الكمية، واستناداً إلى محددات البحث التي ذكرت سابقاً ضمن منيجية البحث ، 
بالإضافة إلى عوامل أخرى متعمقة بالظروف الراىنة في سورية، فقد تم اختيار المعاينة القصدية،  وتم اختيار عينة 

 استبانة عمى عينة من طلاب المرحمة الجامعية الأولى 192البحث بطريقة تعتمد عمى مبدأ العشوائية، حيث تم توزيع 
، وطلاب ماجستير المحاسبة، استرد (جميع الاختصاصات- جميع الاختصاصات، الرابعة- الثانية، الثالثة )لمسنوات 

معظم الطلاب في %. 52.60 صالحة لمتحميل، بنسبة استجابة فعالة تبمغ 101 منيا فارغة، و4 استبانات، 105منيا 
.   سنة، وغير مختصين بالمحاسبة20إناثاً، تزيد أعمارىم عن : العينة كانوا

تقريباً، وقد بمغت % 10بالنسبة لمطلاب الذين درسوا مقررات محاسبية قبل المرحمة الجامعية فقد بمغت نسبتيم 
.  درجات5 عمى مقياس ليكرت من 3.069درجة استمتاعيم بدراستيم السابقة 

 منيم لفترات قصيرة، في مؤسسات 15الغالبية العظمى من الطلاب لم يعمموا سابقاً بالمحاسبة، إذ عمل فقط 
، وبالتالي ىم لا يعممون إلا القميل، وربما لا (ماركت، أو محلات تجارية سوبر )حكومية أو في منشآت أعمال صغيرة 

 .بعض الإحصاءات الوصفية لمطلاب (1 )يبين الجدول .   يعممون شيئاً، عن الجانب الميني من عمل المحاسب
 

 الإحصاءات الوصفية لمطلاب في العينة(: 1)الجدول 
 عدد الطلاب 101

 ذكر 46.50% 
 أنثى %53.50  الجنس

 19.80% 17-20 
  سنة فما فوق20 %80.20  العمر

 مختص محاسبة 41.60% 
 غير مختص محاسبة %58.40  الاختصاص

 نعم 12.90% 
 لا %87.10  طالب دراسات عميا

دراسة مقررات محاسبية سابقاً  نعم 9.90% 
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 لممرحمة الجامعية لا 90.10%
العمل كمحاسب أو تطبيق القواعد  نعم 85.10% 

 لا %14.90  المحاسبية
 لا يوجد 87.10% 

 سنوات الخبرة
  سنوات5أقل من  11.90% 
  سنوات فما فوق5 1% 
 :تصورات الطلاب  

 لاختزال عدد المتغيرات في القسم الثاني من الاستبانة إلى عدد Factor Analysisتم استخدام تحميل العامل 
 ، وأجري بناءاً عميو تقييم البيانات Principal Component Analysisمحدد من العوامل، حيث استخدم تحميل 

 التي Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacyتمييداً لاستخراج العوامل  حيث بينت قيمة 
بالإضافة  KMO and Bartlett's Test( 0.000 <0.05)وقيمة احتمال الدلالة لاختبار  ( 0.6 ≤ 0.626)بمغت 

، أثبتت  Component Matrix وفحص توزع المتغيرات في جدول  Screeplotإلى ما أشارت إليو نتائج اختبار ال 
.  جميعيا أن تحميل العامل مناسب لمبيانات

من التباين، لكن % 68.847 عامل تفسر مجتمعةً ما نسبتو 13 حدد بداية  Kaiser criterionإن استخدام 
 بينت أن العوامل الأربعة الأولى تفسر النسبة الأكبر من Component Matrix  و  Screeplotالاختبارات اللاحقة 

في حين تتشتت النسبة الباقية لتفسير % 35.248ىذا التباين، إذ تبمغ نسبة ما تفسره العوامل الأربعة الأولى مجتمعة 
. التباين بين العوامل التسعة الباقية، الأمر الذي دفع إلى اختيار العوامل الأربعة الأولى

 زوج تندرج 26 زوج إلى 36من  (المتغيرات )إن التحميل السابق خفض عدد أزواج القسم الثاني من الاستبانة 
:  كل مجموعة منيا ضمن أحد العوامل الأربعة المميزة التي حددىا التحميل وىي

.  الذي يفسر اىتمام الطلاب بالمحاسبة باعتبارىا مينة ممتعة:الاىتمام-العامل الأول
 التي تعكس تصور الطلاب حول ىيكمية المحاسبة التي تستند إلى قواعد ثابتة، وتقوم :البنية-  العامل الثاني

. عمى الامتثال والتحديد أكثر من ميميا لمتغيير، والتجدد والإبداع
.  الذي يعكس التوجو الفردي غير المنفتح لممحاسبة:التوجو- العامل الثالث
  التي تعكس دقة عمل المحاسب، وتركيز مينة المحاسبة عمى التخطيط، والتفاصيل :الدقة- العامل الرابع

.  وتحميل المعاملات بالاستناد إلى الأساليب الرياضية
:   حيث بمغت قيمتو(Cronbach’s Alpha)اختبُرت موثوقية العوامل المذكورة باستخدام 

 كما ىو مبين في 0.629، العامل الرابع 0.6، والعامل الثالث 0.697، العامل الثاني  0.737العامل الأول 
: التالي (2)الجدول 

 موثوقية التصورات مهنة المحاسبة وعمل المحاسب: (2)الجدول 
Alpha=0.737 العامل الأول الاىتمام 

 ممتع 1 5 ممل
 مثير للانتباه 1 5 غير ممفت
 مثير للاىتمام 1 5 مضجر



                                                                        عيسى   تصورات الطلاب حول مينة المحاسبة وعمل المحاسب

40 

 ذو ىيبة 1 5 عادي
 ساحر 1 5 رتيب

Alpha=0.697 العامل الثاني البنية 
 ديناميكي 1 5 ثابت

 أفكار جديدة 1 5 قواعد ثابتة
 إجراءات متجددة 1 5 إجراءات تشغيل معيارية

 حمول مبتكرة 1 5 حمول ثابتة
 وجيات نظر بديمة 1 5 معايير موحدة

 متجدد 1 5 ممتثل
 ابتكار 1 5 امتثال
 مرن 1 5 منظم
 معنوي 1 5 مادي

 قابل لمتكيف 1 5 غير مرن
Alpha=0.6 العامل الثالث التوجو 
 اتخاذ قرارات 1 5 حفظ سجلات

 تفاعمي 1 5 فردي
 منفتح 1 5 انطوائي

Alpha=0.629 العامل الرابع الدقة 
 غير دقيق 1 5 دقيق
 شفيي 1 5 رياضي
 مشيد عام 1 5 تفاصيل
 نظري 1 5 عممي
 عفوي 1 5 مخطط
 مفاىيمي 1 5 تحميمي
 فاعمية 1 5 كفاءة
 سطحي 1 5 عميق

 
 لاختبار جوىرية القيم، فجاء متوسط قيم جميع المتغيرات لعامل One-sample t-testتم إجراء اختبار 

لا تختمف قيمة عامل . (4.03) ، وعامل الدقة (3.14) ، عامل التوجو (3.41)، عامل البنية (3.06)الاىتمام 
. ) p<0.000)، في حين تختمف قيم العوامل الباقية جوىرياً عند مستوى دلالة (3 )الاىتمام جوىرياً عن القيمة المتوسطة لممقياس

. تشير القيم العالية لعوامل البنية، التوجو، والدقة إلى الصورة النمطية لعمل المحاسب ومينة المحاسبة عموماً 
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 لتحديد الأثر المحتمل لبعض الاعتبارات   إضافيIndependent Sample t-testتم إجراء اختبار 
التالي  (3)عمى العوامل الأربعة التي تعكس تصورات الطلاب، حيث يبين الجدول (الجنس، الاختصاص )الشخصية 

 :متوسط القيم لمعوامل الأربعة عمى الشكل التالي
 

الدقة - التوجه- البنية- الاهتمام: متوسطات القيم: (3)الجدول 

 العامل إجمالي ذكور إناث مختصين غير مختصين
 الاىتمام 3.06 3.25 2.90 2.62 3.38
 البنية 3.41 3.47 3.37 3.28 3.51
 التوجو 3.14 3.19 3.09 2.79 3.38
 الدقة 4.03 3.93 4.11 3.98 4.06

 
يوجد فرق معنوي في مجموعتي الجنس والاختصاص فيما يتعمق بتصورات الطلاب حول عامل الاىتمام عند 

، كما يوجد فرق معنوي في مجموعة الجنس فيما يتعمق بتصورات الطلاب حول عامل الدقة عند %5مستوى دلالة 
، بينما لا يوجد فرق معنوي في المجموعات فيما يتعمق بتصورات الطلاب حول عاممي البنية والتوجو %5مستوى دلالة 

%. 5عند مستوى الدلالة 
يبين الجدول السابق أن الإناث يرون مينة المحاسبة أكثر إثارة للاىتمام بشكل جوىري عما يراه الذكور، وىو 

تصور قريب من تصور الطلاب الذين يدرسون اختصاص محاسبة، بينما يرى الطلاب غير المختصين أن مينة 
استناداً إلى ذلك يمكن القول أن . المحاسبة غير مثيرة للاىتمام، ويختمف رأييم جوىرياً عن الطلاب المختصين

اختصاص المحاسبة أثر بشكل إيجابي عمى تصورات الطلاب حول مينة المحاسبة باعتبارىا مثيرة للاىتمام، وىو ما 
 Baxter and) (Byrne and Willis, 2005) (Saemann and crooker, 1999)يتفق مع نتيجة كل من 
Kavanagh, 2012) ،الذين وجدوا أن تخصص المحاسبة يجذب الطلاب الذين يعتقدون أنيا ممتعة ومثيرة للاىتمام 

. أو أن اختصاص المحاسبة أثر بشكل إيجابي عمى تصورات الطلاب المختصين فوجدوىا ممتعة
لا يوجد فرق جوىري بين تصورات الطلاب الذكور والإناث حول بنية المينة وتوجييا، فكلا الطرفين يعتبرىا 

ممتثمة وثابتة ومنظمة وتميل إلى حفظ السجلات والفردية، بينما يعد الفرق جوىرياً عند النظر إلى الاختصاص، 
يجدون بنية المحاسبة أكثر ديناميكية ومرونة وىو أمر يبرره العدد الأكبر من  (3.28)فالطلاب المختصون بالمحاسبة 

المقررات التي تجاوزوىا خلال فترة دراستيم والتي تمكنيم من فيم أدق للأطر الفكرية والتطبيقية لممينة عمى خلاف 
أما فيما يتعمق بالتوجو فقد جاءت آراء الطلاب المختصين مختمفة جوىرياً عن آراء . (3.81)الطلاب غير المختصين 

، يعتقدون أن (3.38) ، عمى عكس غير المختصين (2.79)غير المختصين، وىو أمر غير مفاجئ، فالمختصون
مينة المحاسبة تفاعمية وموجية لمعموم، فالمحاسب لا يعد من وجية نظرىم شخصاً انطوائياً يقتصر عممو عمى إدخال 

نما ينطوي عممو عمى الانفتاح واتخاذ القرارات، الأمر الذي يؤكد أن لمتخصص في  البيانات وحفظ السجلات، وا 
و أن المحاسبة تجذب الطلاب الذين لدييم تصور / المحاسبة أثر إيجابي عمى تصورات الطلاب حول المينة، أو

تشير مراجعة متوسطات قيم عامل الدقة إلى عدم وجود فروقات جوىرية في تصورات . إيجابي مسبق حول المحاسبة
. الطلاب تبعاً لجنسيم أو لاختصاصيم
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: العوامل المؤثرة في تصورات الطلاب
بعد الحصول عمى تصورات الطلاب حول مينة المحاسبة في القسم الثاني من الاستبانة، تم سؤاليم حول 

 عامل من 13 واحد أو أكثر من 13العوامل التي أثرت عمى تمك التصورات، حيث طمب منيم وضع إشارة إلى جانب 
النسب التي حصل عمييا كل عامل من العوامل  ( 4 )يظير الجدول . المفترض أن تؤثر في تصورات الطلاب

 .المذكورة بناءاً عمى إجابات الطلاب مرتبة ترتيباً تنازلياً 
 

العوامل المؤثرة في تصورات الطلاب حول مهنة المحاسبة : (4)الجدول 
 العوامل النسبة

 الأساتذة 67.30%
 المقررات الدراسية 64.40%
 الكتب 31.70%
 الانترنت 30.70%
 تجربة عمل شخصية 27.70%
 محاسب تعرفو 24.80%
 الأفلام 22.80%
 تجربة تدريب 19.80%
 الأصدقاء وعائلاتيم 16.80%
 محاسب من أحد أفراد العائمة 11.90%
 ىيئات التدريب والتوجيو الميني 11.90%
 البرامج التمفزيونية 9.90%
 عوامل أخرى 3.00%

 
يوضح الجدول السابق أن كلًا من الأساتذة والمقررات الدراسية لعبا دوراً كبيراً في تكوين تصورات الطلاب حول 

تعد % 31.70مينة المحاسبة وعمل المحاسب، تلاىا نسب متقاربة لتأثير كل من الكتب والانترنت، عمماً أن نسبة 
نسبة مرتفعة قياساً لتوجو الطلاب الذين يميمون إلى تفضيل وسائل التكنولوجيا عمى الأنماط التقميدية كمصادر 

كما لعبت تجارب العمل والتدريب دوراً لا بأس بو في تصورات الطلاب إذ أثرت تجارب العمل بنسبة . لممعمومات
، ولابد من الإشارة ىنا إلى توقع نسبة أكثر ارتفاعاً لتأثير %19.8في حين أثرت تجارب التدريب بنسبة % 27.7

وذلك بسبب وجود وحدات ضمان جودة في % 11.9ىيئات التدريب والتوجيو الميني عمى آراء الطلاب والتي بمغت 
كميات جامعة تشرين، ومنيا كمية الاقتصاد، تعنى بإجراء لقاءات دورية لمتعريف بالاختصاصات أكاديمياً ومينياً، 

بالإضافة إلى الجيود المبذولة من قبل مركز تنمية الميارات والتوجيو الميني في جامعة تشرين، وفي السياق نفسو لابد 
.  من الإشارة أيضاً إلى غياب كامل لدور مينة المحاسبة ممثمة بجمعية المحاسبين القانونيين
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: تصورات الطلاب حول رأي المجتمع بمينة المحاسبة
غالباً ما يميل الطلاب إلى انتقاء تخصص جامعي ومن ثم مينة تحظى بتقديرٍ عالٍ من قبل المجتمع، ولتحقيق 

 تصورات الطلاب حول نظرة المجتمع لمينة المحاسبة تم سؤال الطلاب اليدف الأخير لمبحث والمتعمق بجمع أدلة عن
في القسم الثالث من الاستبانة  لتحديد تصورىم حول نظرة المجتمع لمينة المحاسبة و تسعة مين أخرى تتطمب حصول 

أجاب الطلاب باستخدام . الطالب عمى درجة تعميمية عالية، ومن المفترض أن تتنافس مع المحاسبة في الكفاءات
.  إلى منخفض جداً 1 إلى مرتفع جداً، في حين تشير القيمة 5مقياس ليكرت من خمس درجات، حيث تشير القيمة 

 لاختبار جوىرية القيم،  وبين أن قيم المتوسطات لمغالبية العظمى One-sample t-testتم إجراء اختبار  
 .) p<0.000)عند مستوى دلالة  (3 )من المين لا تختمف جوىرياً عن القيمة المتوسطة لممقياس
 Independentتم إجراء اختبار  (الجنس، الاختصاص )لتحديد الأثر المحتمل لبعض الاعتبارات الشخصية 

Sample t-test وأشار إلى وجود فرق معنوي في مجموعتي الجنس والاختصاص فيما يتعمق بتصورات الطلاب عن 
%. 5رأي المجتمع بالمينة عند مستوى دلالة 

متوسط الدرجات مرتبة ترتيباً تنازلياً بدءاً من المينة التي حظيت عمى التقييم الأعمى الطبيب   (5 )يعرض الجدول 
، كما يبين الجدول متوسط الدرجات تبعاً لمجنس والاختصاص إذ يبدو من الصعوبة تحديد اختلافات (4.45) 

جوىرية بين المجموعات فيما يتعمق بتصوراتيم عن رأي المجتمع بمينة الطبيب التي احتمت التقييم الأعمى في كل 
يختمف ترتيب المين بين الذكور والإناث، إذ أن ىناك فروقات جوىرية . (4.61-4.36)المجموعات وتراوح متوسطيا 

لمينتي الصيدلاني وميندس المعموماتية غيرت بشكل واضح بالترتيب، وربما يعود ذلك إلى التطور التكنولوجي السريع 
الذي يشيده العالم والذي سمي العالم بموجبو بعصر المعمومات، ويبدو أن ذلك أقنع الذكور الذين جذبيم تخصص 

المعموماتية أكثر من إقناعو للإناث المواتي احتفظن بالنظرة التقميدية التي تضع الصيدلة في المرتبة الثانية بعد الطب، 
كما يبدو اختلاف جوىري في رأي الإناث بمينة المدرس، عمماً أنو لم يظير فرق جوىري بين رأي الذكور والإناث فيما 

. يتعمق بمينة المحاسب
لا يوجد فرق جوىري بين الطلاب المختصين وغير المختصين في ترتيبيم لمين الطبيب والصيدلاني  وميندس 

. المعموماتية والميندس وطبيب الأسنان وفقاً لرأي المجتمع مع اختلاف واضح في قوة الرأي لصالح غير المختصين
 . ومن غير المفاجئ أن يعتقد طلاب المحاسبة أن المجتمع يمنح المحاسب تقييماً أعمى مما منحو غير المختصين

 
تصورات الطلاب حول رأي المجتمع بمهنة المحاسبة : (5)الجدول 

 المينة الإجمالي ذكور إناث مختص غير مختص
 طبيب 4.45 4.36 4.61 4.50 4.41
 صيدلاني 3.92 3.79 4.04 3.81 4.00
 ميندس معموماتية 3.89 4.00 3.80 3.71 4.02
 ميندس 3.87 3.94 3.81 3.76 3.95
 طبيب أسنان 3.69 3.66 3.72 3.60 3.76
 معماري 3.39 3.36 3.41 3.24 3.49
 مدرس 3.37 3.21 3.50 3.57 3.22
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 محاسب 3.23 3.13 3.31 3.50 3.03
 إعلامي 3.14 3.11 3.17 2.98 3.25
 محامي 2.94 2.89 2.98 3.02 2.88

 
:  و التوصياتالاستنتاجات

تصورات طلاب كمية الاقتصاد في جامعة تشرين حول المحاسبة : ىدف ىذا البحث إلى جمع أدلة عن
والمحاسبين، العوامل الرئيسية التي تؤثر في تصورات الطلاب حول المحاسبة، بالإضافة إلى تصورات الطلاب حول 

: واستناداً إلى نتائج تحميل البيانات تبين أن. نظرة المجتمع لممحاسبة
الغالبية العظمى من الطلاب ما زال يحتفظ بالصورة النمطية  لممحاسب التقميدي التي، وبالرغم من التطور  .1

المستمر نوعاً وكماً في أشكال الاستثمارات، لم تتأثر بما تحاول مينة المحاسبة أن تسوقو لممحاسب باعتباره محترف 
أعمال، إذ أن الطلاب مازالوا ينظرون إلى المحاسبة باعتبارىا غير مثيرة للاىتمام، تتمتع ببنية ثابتة تتصف بالدقة 

. والامتثال، والتوجو فردي، وربما من غير المفاجئ أن الطلاب الذين يدرسون المحاسبة يعتبرونيا أكثر إمتاعاً 
اعتبر الطلاب أن الأساتذة والمقررات الدراسية من أىم العوامل التي أثرت في تصوراتيم حول المينة في  .2

.   بنسب أقل (.......، ىيئات التدريب والتوجيو الميني،....الكتب، الانترنت، الأفلام،  )حين حظيت العوامل الأخرى 
لا يعتقد الطلاب أن المحاسب يحظى بتقييم عالي من قبل المجتمع مقارنة بالعديد من المين الاخرى، وربما  .3

اختيار المينة محكوم في الجامعات الحكومية السورية بالدرجات التي يحصل عمييا الطالب في يعود ذلك إلى أن 
الثانوية العامة بفرعييا العممي والأدبي، وبالاختصاصات التي تخولو ىذه الدرجات دخوليا بموجب إعلان المفاضمة 

العامة الذي تصدره وزارة التعميم العالي بناءاً عمى دراسة تقاطعية لأعداد طلاب مقترح قبوليم ترفعيا الكميات في 
الجامعات الحكومية السورية بناءاً عمى عدة عوامل أىميا الطاقة الاستيعابية، ولاحتياجات سوق العمل في إطار 

ولابد من الإشارة ىنا إلى أن بنية المفاضمة تقوم عمى ترتيب تنازلي لمتخصصات الجامعية تبعا . السياسة العامة لمدولة
لدرجات الطالب في الثانوية العامة، وىو ما يجعل التخصصات التي تقع في سمم اليرم تحظى تقميدياً بتقدير المجتمع، 

طب، طب  )حيث تتعاقب التخصصات المشار إلييا وفق مفاضمة الثانوية العامة الفرع العممي بدءاً من العموم الطبية 
 ....، ووفق مفاضمة الفرع الأدبي بدءاً من الحقوق، الإعلام، التربية.....، العموم اليندسية، الاقتصاد(أسنان، صيدلة

: التوصيات
يضع الاستنتاج الأول الييئات المينية لمينة المحاسبة في سورية أمام دور أساسي تجاه المينة، إذ عمييا  .1

وضع خطط وبرامج تنفيذية لتفعيمو بالتعاون مع الييئات التعميمية بالشكل الذي يساىم في تكوين صورة أفضل لممحاسب 
. تتجاوز النمط التقميدي، وتمبي التطور الحاصل في ميامو نتيجة تطور شكل الاستثمارات حول العالم

يشير الاستنتاجان الثاني والثالث إلى الدور التفاعمي المطموب لكل من الييئات المينية و الييئات التعميمية،  .2
فالييئات المينية واستناداً إلى ارتباطيا بسوق العمل تحتاج إلى لعب دور فاعل في توجيو الطلاب قبل دخوليم 

لمجامعة، وخلال دراستيم في كمية الاقتصاد، عبر لقاءات دورية مجدولة زمنياً بالترويج لممحاسبة باعتبارىا مينة مثيرة 
ومجزية، وىو ما من شأنو تغيير النظرة السمبية لممينة بمرور الوقت، كما يتطمب الأمر من الييئات التعميمية تطوير 
أنماط إبداعية في التدريس تقوم عمى التفاعل وىو ما من شأنو تطوير التفكير النقدي، والميارات الإبداعية كجزء من 

. برامج المحاسبة
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إن سياسة القبول الجامعي ستكون أكثر فاعمية في رفد كمية الاقتصاد بتخصصاتيا المختمفة وعمى وجو  .3
الخصوص اختصاص المحاسبة بطلاب مميزين لو أخذت بعين الاعتبار رأي الييئات المينية الذي يستند إلى صورة 

.  أوضح حول الاحتياجات الكمية والنوعية لسوق العمل بقطاعاتو المختمفة
: اقتراحات لبحوث مستقبمية

. (حكومية وخاصة )توسيع الدراسة الحالية بالحصول عمى أدلة من جامعات أخرى  .1
. توسيع الدراسة الحالية بإدخال عينة من طلاب كميات أخرى في نفس الجامعة .2
. إجراء دراسة حول تصورات طلاب المرحمة الثانوية عن رأي المجتمع بمينة المحاسبة .3
. إجراء دراسة حول العوامل المؤثرة في خيار التخصص بالمحاسبة .4
.   إجراء دراسة حول الميارات اللازمة لخريج المحاسبة بناءاً عمى تصورات الطلاب عن توقعات الشركات .5
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