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 ملخّص  
 أثر خصائص الشركة في درجة إفصاحيا عن  مسؤوليتيا الاجتماعية في الشركات دراسةىدف ىذا البحث إلى 

  شركة من الشركات  التي توافرت38تم تطبيق البحث عمى . الخاضعة لأحكام ىيئة الأوراق والأسواق المالية السورية
 .2013 حتى عام  2007ليا بيانات من عام

 المتغير التابع، تم بناء مؤشر بالاعتماد عمى مؤشر لقياس مستوى إفصاح الشركات عن مسؤوليتيا الاجتماعية،
(KLD) الربحية، الرافعة المالية، العمر، ، أما خصائص الشركة، المتغيرات المستقمة، التي تمت دراستيا فقد  تمثمت بـ

عمى تم جمع بيانات البحث بالاعتماد . نوع الصناعة، الحجم، ممكية المدراء، الممكية المؤسساتية والممكية الأجنبية
 نموذج الأثر العشوائي من نماذج الـ  و حممت ىذه البيانات  باستخدام قارير السنوية التي أصدرتيا ىذه الشركاتالت

Panel Dataبينت النتائج أن كل من الحجم والربحية، كان . وذلك بعد إجراء الاختبارات المناسبة لاختيار النموذج
بينما لم يكن ىنالك أية أثر لمتغير العمر، نوع . ليما أثرا إيجابيا في درجة إفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية

 كما بينت النتائج أن .القطاع الصناعي، وىيكل ممكية الشركة في درجة إفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية
الأزمة السورية أثرت بشكل إيجابي في إفصاح الشركات عن مسؤوليتيا الاجتماعية، إذ زادت ىذه الشركات من 
.   الإفصاح عن مسؤوليتيا الاجتماعية المتعمقة بخدمة المجتمع ولاسيما مايتعمق بدعم أسر الشيداء ومصابي الحرب

 
 
 

. ، خصائص الشركة، درجة الإفصاحKLDمؤشرالمسؤولية الاجتماعية لمشركة، : الكممات المفتاحية
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  ABSTRACT    
This research aimed at studying the impact of firm characteristics on the level of 

social responsibility disclosure by firms subject to the rules of The Syrian Commission on 

Financial Markets and Securities. The research was applied on 38 companies for which 

data was available from 2007-2013. 

To measure the level of firms’ social responsibility disclosure, the dependent 

variable, an index was built based on the KLD index. Firm characteristics, the independent 

variables, that were examined are: profitability, financial leverage, age, industrial sector, 

size, managerial ownership, institutional ownership and foreign ownership. Data were 

hand collected from the annual reports of the firms in question and analyzed following the 

random effect model, of the panel data models. The results indicate that the size of the firm 

and its profitability are positively linked to its social responsibility disclosure. No effect 

however was detected for the age of the firm, the industrial sector, and the ownership 

structure. The results also reveal that the Syrian crisis had a positive effect on the level of 

social responsibility disclosure, as these firms increased disclosure of social responsibility 

related to community service, particularly those related to the support of martyrs families 

and war casualities 
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 :مقدمة
أدت التحديات الداخمية والخارجية التي عاشتيا الشركات إلى ضرورة التفكير الجدي بيا واتخاذ الإجراءات 

المناسبة لمواكبتيا، فبقاء الشركة واستمرارىا لم يعد يتوقف عمى تقديميا لسمعِ وخدماتٍ تمبي رغبات المستيمكين، إنما 
رافق ىذه التطورات ظيور مفيوم جديد . عمى سعييا لتقميل الآثار السمبية لأنشطتيا بشكل يحقق رضا أفراد المجتمع

حدا بالشركات لأخذ لنقد المستمر لمفيوم تعظيم الأرباح، الأمر الذي عُرفَ بالمسؤولية الاجتماعية لمشركة وذلك نتيجة ا
منحاً جديداً في تعامميا مع المجتمع من خلال اىتماميا بالأنشطة الاجتماعية إلى جانب اىتماميا بالأنشطة 

 [ 1].الاقتصادية
مسؤولية الشركة، مساءلة الشركة، أخلاقية الشركة، : تُعرف المسؤولية الاجتماعية لمشركة بالعديد من الأسماء كـ

 عمى الرغم من تعدد ىذه المصطمحات إلا أنيا في النياية تصب في مدى تحمل الشركة لمسؤوليتيا .مواطنة الشركة
 المسؤولية الاجتماعية لمشركة تعود إلى القرن الثامن جذور مفيومرغم أن . ((Stakeholdersتجاه أصحاب المصمحة 

عشر، إلا أن ملامح ىذا المفيوم لم تتحدد بعد ولم يتم تعريفو بشكلٍ محددٍ وقاطع فمازال إلى اليوم يحيط بو الكثير من 
  :فيما يمي بعض التعاريف المستخدمة لمصطمح المسؤولية الاجتماعية لمشركة[ 2]. الغموض
  مفيوم تقرر الشركات من "مفوضية المجتمعات الأوروبية المسؤولية الاجتماعية لمشركة عمى أنيا عرفت

 [3 ]."خلالو طوعاً المساىمة في بناء مجتمع أفضل وبيئة أنظف
  الالتزام المستمر من قبل "وصف مجمس الأعمال الدولي لمتنمية المستدامة المسؤولية الاجتماعية عمى أنيا

مؤسسات الأعمال بالتصرف أخلاقياً والمساىمة في تحقيق التنمية الاقتصادية، والعمل عمى تحسين نوعية الحياة 
 [3]". لمعاممين وأسرىم والمجتمع المحمي والمجتمع ككل

  جميع المحاولات التي تساىم في تطويع "كما عرفت غرفة التجارة العالمية المسؤولية الاجتماعية عمى أنيا
وبالتالي فإن المسؤولية الاجتماعية تعتمد عمى المبادرات . الشركات لتحقيق تنمية ذات اعتبارات أخلاقية واجتماعية

الحسنة من الشركات دون وجود إجراءات ممزمة قانونيا، ولذلك فإن المسؤولية الاجتماعية تتحقق من خلال الإقناع 
 [4]". والتعميم

قامت بو من أنشطو  المجتمع بما أفراد الاجتماعية أمراً ضرورياً لإعلام أصبح إفصاح الشركة عن مسؤوليتيا
عمى الآثار الايجابية الناتجة  تسميط الضوء وخدمات اجتماعية، وذلك لمتأثير عمى قرار أصحاب المصمحة من خلال

 عن إفصاحيا زيادة من خلال السمبية آثارىا تغطية من الشركات تعمل عمى العديدعن أن فضلًا . عن أعمال الشركة
ضفاء الشرعية عمى سموكيا مسؤوليتيا . الاجتماعية وذلك لجذب مزيد من اىتمام الرأي العام بأنشطتيا الاجتماعية وا 

الدينية، السياسية  والمعايير الذي ييتم بالجوانب الأخلاقي بالمستثمر يعرف ابالإضافة إلى ماسبق أدى ظيور م
 [                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    6] .والاجتماعية وليس الاقتصادية فقط

عمى الرغم من تنامي الاىتمام بالإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركة  إلا أنو مازال من غير الواضح 
لذلك سيعنى ىذا البحث بدراسة أثر خصائص . لماذا تقدم بعض الشركات عمى ىذا الأمر ويعزف عنو البعض الآخر

.  الشركة في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية
 :مشكمة البحث

تقوم بعض الشركات بالإفصاح عن مسؤوليتيا الاجتماعية، في حين تمتنع شركات أخرى عن ذلك، مما يدفع  
تكمن مشكمة البحث في فيم . إلى التساؤل حول دور خصائص الشركة في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية
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كيف تؤثر خصائص الشركات الخاضعة لأحكام ىيئة الأوراق والأسواق المالية السورية في إفصاح ىذه الشركات عن 
. حديث نسبياً في البيئة السورية–الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية – مسؤوليتيا الاجتماعية سيما وأن ىذا المفيوم 
ىل تؤثر خصائص الشركة في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية؟ : يمكن صياغة مشكمة البحث بالسؤال التالي

 :ويتفرع عن ىذا السؤال الأسئمة الفرعية التالية
 ىل تؤثر ربحية الشركة في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية؟  -1
 ىل تؤثر الرافعة المالية لمشركة في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية؟  -2
 ىل يؤثر عمر الشركة في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية؟  -3
 ىل يؤثر نوع القطاع الاقتصادي لمشركة في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية؟  -4
 مسؤوليتيا الاجتماعية؟عن ىل يؤثر حجم الشركة في درجة إفصاحيا  -5
 في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية؟ ىيكل الممكية لمشركة ىل يؤثر  -6

 
. أهمية البحث وأهدافه

تنبع الأىمية النظرية لمبحث في الحصول عمى أدلة جديدة من الشركات المسجمة في ىيئة الأوراق والأسواق 
المالية السورية حول الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركة وأثر خصائص الشركة فيو وذلك نظرا لندرة الدراسات 

كما أنو عمى خلاف معظم الدراسات السابقة التي تناولت . السابقة التي تناولت ىذا الموضوع في ىذه الشركات
الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية في الأسواق العربية  والتي اعتمدت عمى طريقة تحميل المحتوى، فإن ىذه الدراسة 

.    لقياس درجة الإفصاحKLD قد اعتمدت عمى طريقة 
عن بالقضايا الاجتماعية والبيئية، لممستثمرين، الميتمين  صورة أما الأىمية العممية لمبحث فتتجمى في إعطاء
وتمكينيم من تحديد أي شركة ستكون أكثر .  إستراتيجيات عممياالشركات التي تدرج قضايا المسؤولية الاجتماعية في

 .ميلا للإفصاح عن  مسؤوليتيا الاجتماعية وذلك من خلال النظر إلى خصائص ىذه الشركة
دراسة أثر خصائص الشركة في درجة  إفصاحيا عن  مسؤوليتيا الاجتماعية، ويتفرع : ييدف ىذا البحث إلى

:  عن ىذا اليدف الرئيسي الأىداف الفرعية التالية
 .دراسة أثر ربحية الشركة في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية -1
 .دراسة أثر الرافعة المالية لمشركة في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية -2
 .دراسة أثر عمر الشركة في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية -3
 . دراسة أثر نوع القطاع الاقتصادي لمشركة في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية -4
 .مسؤوليتيا الاجتماعيةعن دراسة أثر حجم الشركة في درجة إفصاحيا  -5
 .في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعيةىيكل الممكية لمشركة دراسة أثر  -6

 :الإطار النظري لمبحث
 محددات الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركة 

أسيمت أزمة الكساد التي حدثت في الثلاثينات من القرن الماضي ومارافقيا من الحملات الإعلامية التي طالبت 
وعميو أصبح الإفصاح عن . بإفصاح الشركات عن أنشطتيا المالية والاجتماعية إلى زيادة الاىتمام بموضوع الإفصاح
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المعمومات المالية والاجتماعية حجر الزاوية في عالم المال والأعمال وذلك لما لو من دور في  إتاحة الفرصة 
 [7] .لممساىمين للإطلاع عمى نتائج الشركة

بعض ىذه  تتعمق الاجتماعية، مسؤوليتيا عن إفصاح الشركة مستوى في تؤثر عوامل إلا أنو يعتقد أن ىنالك
. الربحية، الرافعة المالية، العمر، نوع القطاع الصناعي، الحجم، ىيكل الممكية: كـ العوامل بخصائص الشركة نفسيا

 وفيما يمي شرحا للُُثر المتوقع لكل خاصة من ىذه الخواص عمى مستوى  إفصاح الشركة عن مسؤوليتيا 
: الاجتماعية
 يقصد بالربحية قدرة الشركة عمى تحقيق الأرباح التي من شأنيا الحفاظ عمى استمراريتيا عمى المدى  :الربحية

 & Anwar & Mulyadi, 2012; Alawi)أظيرت العديد من الدراسات  كـ . الطويل والنمو عمى المدى القصير
Abdul Rahman, 2011)مسؤوليتيا الاجتماعية،  عن إفصاحيا ودرجة ربحية الشركة  وجود علاقة ايجابية بين

فالشركات الرابحة تقدم معمومات مفصمة عن أنشطتيا الاجتماعية لتبعث برسائل إيجابية لممستثمرين عن فعالية إدارتيا، 
الشركات ذات ن  بأJoshi et al. (2011)عمى النقيض من ذلك، وجد . الإفصاح وعن قدرتيا عمى تحمل تكاليف

عمى العكس فإن . عند قياميا بالإفصاح عن أنشطتيا الاجتماعيةالربحية العالية لاترى أي قيمة مضافة محققو ليا 
 . الإفصاح عن ىذه الأنشطة قد يؤثر سمباُ عمى محفظتيا الاستثمارية

أن ربحية  Lungu et al. (2011 Rahman & Widyasar ;(2008))من جية أخرى وجد كل من 
ليس لدييا أي تأثير عمى إفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية عمى أساس أن الأرباح العالية تتحدث الشركة 

عن نفسيا فالشركات التي تحقق مستويات عالية من الأرباح تبعث بمؤشرات إلى السوق حول فعالية إدارة الشركة 
 .وتطمئن المستثمرين والمقرضين بشأن مستقبل الشركة

 أظيرت دراسة : الرافعة الماليةAlshubiri et al. (2012)  وجود علاقة سمبية بين الرافعة المالية المرتفعة
لمشركة ومدى إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية، وذلك لأن الشركة المتورطة بشدة في الاقتراض تدفع فوائد عالية 
. عمى القروض، ىذا من شأنو أن يؤدي لتحقيقيا أرباحاً أقل مما يقمل من اىتماميا بالإفصاح عن أنشطتيا الاجتماعية

فصاح الشركة Joshi et al. (2011)أظير عمى النقيض من ذلك   وجود علاقة ايجابية بين الرافعة المالية المرتفعة وا 
 الإفصاح عن أنشطتيمعن مسؤوليتيا الاجتماعية فزيادة نسبة الديون في ىيكل رأس المال يحفز مدراء الشركات عمى 

المصمحة بما يمكنيم من الاستمرار في الحصول عمى الأموال اللازمة الاجتماعية بدافع بناء علاقات جيدة مع أصحاب 
 .لاستمرار النشاط مستقبلا

أنو ليس ىناك Siagian (2012) ;Lucyanda &  Chek et al. (2012) كل من من جية أخرى أظير
فالشركات ذات الرافعة المالية المرتفعة تفصح . أي أثر لمرافعة المالية عمى إفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية
 .عن مسؤوليتيا الاجتماعية كالشركات ذات الرافعة المالية المنخفضة

 مسؤوليتيا عن إفصاحيا الشركة ودرجة عمر ايحابية بين علاقة أظيرت العديد من الدراسات وجود: العمر 
تقدم  عمراً  فالشركات الأكبر ،ALShubiri et al. (2012) ;Bayoud et al. (2012) كل من الاجتماعية، أظير

 بخلاف عنيا لتفصح واسعة معمومات فيي تممك بالتالي كبيرة، تشغيمية عمميات كما أن لدييا خدمات اجتماعية متنوعة
 Yao  كل منعمى النقيض من ذلك أظير .عنيا لتفصح  كثيرة نشاطات لدييا يكون لا قد التي الأصغر عمراً  الشركات

et al. (2011) ;Theodorus (2011) وجود علاقة سمبية بين عمر الشركة وبين درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا 



 الأحمد،أسعد                                                       أثر خصائص الشركة في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية
 

252 

الشركات الجديدة تكون أكثر استعدادا لمكشف عن أنشطتيا الاجتماعية لأنيا أكثر حرصاً عمى جذب ف. الاجتماعية
 . من الشركات الأقدموالخاص، القروض المصرفية والمستثمرين من القطاعين العام 

 الاجتماعيةمسؤوليتيا نإفصاحيا ع درجة الشركة عمى بيا تعمل التي الصناعة طبيعة تؤثر: نوع الصناعة  .
&  Alawi & Abdul Rahman (2011) ;Bayoud et al. (2012 Hassan (2013);)عمى سبيل المثال وجد 

Naserأن شركات التصنيع ولكونيا ذات استثمارات رأسمالية كبيرة يتحتم عمييا البحث عن مصادر تمويل خارجية  
فمن المتوقع أن تفصح عن أنشطتيا الاجتماعية أكثر من الشركات العاممة في القطاعات الأخرى، بالإضافة إلى أنيا 

 .ت مقابل تجنب ضغط الرأي العامتستطيع تحمل تكمفة جمع وتصنيف المعموما
 كثيراً ما يستخدم حجم الشركة باعتباره السمة التي تؤثر عمى إفصاح الشركة عن مسؤوليتيا : الحجم
 أن الشركات الكبيرة تميل إلى  Yao et al. (2011) ;ALSubiri et al. (2012)لـأظيرت دراسات  .الاجتماعية

امتلاكيا لمموارد اللازمة لجمع : يعزى ذلك لـ. الإفصاح عن أنشطتيا الاجتماعية أكثر من الشركات الصغيرة الحجم
وتحميل البيانات والإفصاح عنيا؛ محاولتيا تحسين صورتيا في أذىان المستيمكين لمنع أي تدخل حكومي؛ تأثيرىا 

والبيئة وبالتالي يتوقع من الشركات الكبيرة أن تفصح عن أنشطتيا المالية والاجتماعية لمتأثير عمى  المجتمع الكبير عمى
 .كل من المقرضين والمستثمرين

 أن الشركات الكبيرة لاتقوم Lungu et al. (2011)عمى النقيض من النتائج السابقة فقد أظيرت دراسة 
وذلك لما تتمتع بو من مصداقية وثقة من قبل أفراد المجتمع، بالتالي فإن القيمة بالإفصاح عن أنشطتيا الاجتماعية 

 .  لا تزيد من مصداقيتيا العاليةالإفصاح عن أنشطتيا الاجتماعيةالمضافة التي يمكن أن تكسبيا من خلال 
 المستثمرين الأجانب، المدراء والمستثمرين ممكية كل منيقصد بييكل ممكية الشركة : ىيكل ممكية الشركة 

 : المؤسساتيين وسوف نوضح أثر كل نوع من أنواع الممكية عمى درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية كالتالي
 أن  ممكية المدراء في الشركة تدفعيم إلى & Siagian (2012)  Lucyandaوجد : ممكية المدراء لمشركة -

 Theمشكمة الوكالة الإفصاح عن الأنشطة الاجتماعية لمشركة لتحسين صورتيا في أذىان المستيمكين، ولتخفيف 
agency problem) ) ويعظم من قيمة مما يساىم في تحقيق المواءمة بين مصالح مديري الشركة ومصالح أصحابيا

فصاح  Solimanm et al. (2012)عمى النقيض من ذلك أظير. الشركة  وجود علاقة سمبية بين ممكية المدراء وا 
 فمع زيادة ممكية المدراء يصبح ىؤلاء أكثر ميلا لمتركيز عمى تحسين الأداء الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية

 عدم وجود علاقة  Rahman & Widyasar (2008)من جية أخرى أظير. الاقتصادي لمشركة وذلك لزيادة قيمتيا
بين ممكية المدراء لمشركة ومستوى إفصاحيا لأن المدراء قد لا يستثمرون في أنشطة اجتماعية لأن تكاليف الاستثمار 

 . في ىذه الأنشطة قد تفوق الفوائد المتوقعة منيا
ينظر المستثمرون المؤسساتيون عند اتخاذ قراراتيم الاستثمارية، إلى : ممكية المستثمرين المؤسساتيين لمشركة -

أظير كل . معدل العائد ومستوى المخاطرة عمى حد سواء، بالإضافة إلى خصائص السمع والخدمات التي تقدميا الشركة
 وجود علاقة بين الممكية المؤسساتية لمشركة وبين ALSubiri et al. (2012) ;Solimanm et al. (2012)من 

عوائد في عمى الرغم من أن المستثمرين المؤسساتيين يسعون إلى تحقيق  فدرجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية،
الأجل القصير، إلا أن معظميم يسعى لتحقيق عوائد مستقرة عمى استثماراتو في الأجل الطويل، فيكون لدييم حافز 

 . بيدف تحسين سمعتيا وزيادة قيمتيا للانخراط في الإدارة الإستراتيجية لمشركة لاتخاذ قرارات ذات توجو اجتماعي
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أدى انتشار العولمة والشركات المتعددة الجنسيات إلى حث الشركات : المستثمرين الأجانب لمشركةممكية  -
المحمية عمى إدراج قضايا المسؤولية الاجتماعية في استراتيجيات عمميا وزيادة مستوى إفصاحيا عن أنشطتيا 

أن الشركات التي يييمن عمييا مساىمين .Soliman et al  2012))أظير . الاجتماعية لجذب المزيد من المستيمكين
أجانب من المتوقع أن تفصح عن المعمومات المتعمقة بمسؤوليتيا الاجتماعية لإضفاء شرعية عمى وجودىا ولجذب 

 Alawi & Abdul Rahmanعمى النقيض من ذلك، أظير. المستثمرين الأجانب ولإرضاء المستثمرين الحاليين
 .  وجود علاقة سمبية بين الممكية الأجنبية  لمشركة ودرجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية(2011)

 
 :الدراسات السابقة

 Financial and Non Financial Determinants of، بعنوان,.ALShubiri et al( 2012): دراسة -1
Corporate Social  Responsibility[8]: ، المحددات المالية وغير المالية لممسؤولية الاجتماعية لمشركة 

وقد .  الاجتماعية لمشركةلممسؤوليةىدفت ىذه الدراسة إلى التعرف عمى المحددات المالية وغير المالية 
اعتمدت (. 2010- (2006شركة صناعية مدرجة في بورصة عمان خلال الفترة  60مكونة من  عينة استخدمت

الدراسة عمى أسموب تحميل المحتوى، لقياس الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركة، كما استخدمت الدراسة أسموب 
 .الانحدار متعدد المتغيرات لتحديد العوامل المؤثرة في الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية

 توزيعات ،لشركةاالنمو في أصول  بالنسبة لممتغيرات المستقمة في معادلات الانحدار، فقد تم دراسة أثر كل من
قبل كل  الممموكة من لنسبة المئوية لعدد الأسيم العادية، احجم الشركة، عمر الشركة أرباح الأسيم التي تدفعيا الشركة،

الرافعة المالية لمشركة ، وأو أكثر من الشركة% 10من المستثمرين الأفراد والمؤسساتيين، عدد المساىمين الذين لدييم 
.   عمى الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركة

حجم الشركة، مدى النمو، عمر الشركة، وعدد المساىمين كل من وجود علاقة ايجابية بين  إلىتوصمت الدراسة 
كما توصمت . ٪ أو أكثر من أسيم الشركة وبين مستوى الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركة10الذين لدييم 
وجود علاقة سمبية بين الرافعة المالية لمشركة، وتوزيعات أرباح الأسيم التي تدفعيا الشركة وبين مستوى الدراسة إلى 

 . الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركة
 Ownership Structure and Corporate Social، بعنوان,.Soliman et al( 2012): دراسة- 2

Responsibility (CSR): an Empirical Study of the Listed Companies in Egypt ، ىيكل الممكية
 [9] : لمشركات المسجمة في مصرتجريبيةدراسة : (CSR)والمسؤولية الاجتماعية لمشركة 

لعينة  الدراسة إلى التعرف عمى تأثير ىيكل الممكية عمى الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركةىذه ىدفت 
تم تصنيف أشكال الممكية في ثلاث . (2007-2009)شركة مصرية تعد الأكثر نشاطا خلال الفترة  42 مكونة من
  .ممكية المدراء، ممكية المؤسسات، وممكية الأجانب: مجموعات

استخدمت الدراسة نموذج الانحدار المتعدد لاختبار العلاقة بين الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركة 
الممكية المؤسسية، الممكية الأجنبية، عمر الشركة، حجم الشركة، الأداء ممكية المدراء،  :متمثمة بـالوالمتغيرات المستقمة 

 .لقياس المتغير التابعاستخدام أسموب تحميل المحتوى تم ولقد . المالي لمشركة، واستمرارية الشركة
توصمت الدراسة إلى وجود علاقة إيجابية بين الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركة وكل من الممكية 

كما توصمت الدراسة إلى وجود علاقة سمبية بين ممكية المدراء والإفصاح عن . المؤسساتية وممكية المستثمرين الأجانب
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الشركات التي تكون نسبة ممكية المدراء فييا عالية غالباً ما يكون اىتماميا بأنشطة المسؤولية ف، المسؤولية الاجتماعية لمشركة
  .الاجتماعية منخفضاً مقارنة بالشركات التي ممكية المستثمرين المؤسساتيين أو المستثمرين الأجانب فييا عالية

 لقياس المسؤولية KLDمؤشر نلاحظ أن معظم الدراسات التي تناولت الأسواق العربية لم تعتمد عمى 
نما اعتمدت عمى أسموب تحميل المحتوى أن الدراسات السابقة لم تتوصل إلى كما نلاحظ أيضاً . الاجتماعية لمشركة وا 

محددات الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركة، أي ما يخص تأثير خصائص الشركة عمى  نتائج موحدة حول
.  درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية

فيما إذا كان لخصائص الشركة أثرا عمى درجة إفصاحيا،  أي تختمف  دراسة إلى البحث يسعى ذلك  إلىاستنادا
من حيث اختلاف عينة ، وغيرىا من الأسواق الناميةالتي تناولت الأسواق العربية، ىذه الدراسة عن الدراسات السابقة 
قياس الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركة حيث بدلا من استخدام تحميل الدراسة ومن حيث اختلاف طرائق 

 .في بناء مؤشر لمستوى الإفصاح الاجتماعي لكل شركةKLD سيتم الاعتماد عمى طريقة المحتوى 
 

 منهجية البحث
 : مجتمع البحث

 53))يتكون مجتمع البحث من جميع الشركات المسجمة في ىيئة الأوراق والأسواق المالية السورية وعددىا 
 شركة  15تم استثناء . تأمين، خدمات، صناعة، زراعة، اتصالات وصرافةمصارف، : موزعة عمى سبع قطاعات ىي

.  شركة38  وبيذا أصبح عدد الشركات موضوع الدراسة 2013 ولغاية 2007وذلك لعدم توافر بيانات ليا من تاريخ 
 : طرق جمع البيانات

 بالاعتماد عمى مصادر البيانات الثانوية 2013 حتى 2007تم جمع البيانات خلال الفترة الزمنية الممتدة من 
 .المسجمة في ىيئة الأوراق والأسواق المالية السوريةالمتمثمة بالتقارير السنوية التي تصدرىا الشركات 

: أدوات البحث
عمى إنشاء مؤشر بالاعتماد عمى أسموب  اعتمدت الدراسات التي تناولت قياس مستوى إفصاح الشركات العربية

ىي شركة تم  KLD حيث أن ( (KLDفي ىذا البحث تم الاعتماد عمى مؤشر. (Content Analysis )تحميل المحتوى
 خدمات  بيدف تقديملتقييم الأداء الاجتماعي لمشركات، Kinder, Lydenberg & Domin تأسيسيا من قبل 

[ 10] .لممستثمرين الميتمين بمعرفة الأنشطة الاجتماعية لمشركات عند اتخاذ قراراتيم الاستثماريةاستشارية 
والقضايا التجارية المثيرة  القضايا النوعية:  للُنشطة الاجتماعية إلى فئتين ىما((KLDتصنف تقييمات شركة 

المجتمع، حوكمة الشركات، التنوع، علاقات الموظفين، البيئة، : لمجدل، يتم تقييم القضايا النوعية في سبع مجالات ىي
الكحول، القمار، التبغ،  :في حين يتم تقييم القضايا التجارية المثيرة لمجدل في ست مجالات ىي .حقوق الإنسان والمنتج

التي تمثل التزاماً (Strengths) يتم تصنيف الشركات حسب نقاط القوة . الأسمحة النارية، الجيش والطاقة النووية
 [10 ]. التي تمثل إخلالًا بالمسؤولية الاجتماعية((Concernsبالمسؤولية الاجتماعية، ونقاط المخاوف 

عمى حد سواء، حيث  (قوة ومخاوف)تشمل التقييمات التي تتعمق بالقضايا النوعية عمى تقييمات إيجابية وسمبية 
كذلك تحصل الشركة  خلاف ذلك، 0أن الشركة لدييا قوة و ((KLD  فييا عن كل مسألة تجد1تحصل الشركة عمى 

في حين تشمل  تقييمات القضايا .  خلاف ذلك0أن الشركة لدييا مخاوف و ((KLD  فييا عن كل مسألة تجد1عمى 
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أن الشركة لدييا  ((KLD  فييا عن كل مسألة تجد1المثيرة لمجدل عمى تقييمات سمبية فقط حيث تحصل الشركة عمى 
 [11].  خلاف ذلك0مخاوف و

 ولغاية  2007 في التقارير السنوية لمشركات من عام البيانات الواردةبعد قياس درجة الإفصاح بالاعتماد عمى
. مشاىده 244 ، تم الحصول عمى  والتي تخص أي من بنود القضايا النوعية الواردة أعلاه2013

 والذي يتضمن  Univariate Analysisللإجابة عمى أسئمة البحث سيتم الاعتماد عمى التحميل أحادي الجانب 
كما سيتم الاعتماد عمى  . اختبارات الفروقات في الوسيط والتوزيع لممتغيرات الرتبية ومعاملات الارتباط لباقي المتغيرات

في  بالغاً  باستخدام نماذج بانل حيث اكتسبت ىذه النماذج اىتماما Multivariate Analysisالتحميل متعدد المتغيرات 
 في التغير أثر وكذلك الزمن في التغير بالاعتبار أثر تأخذ لأنيا الاقتصادية الدراسات في وخصوصاً  العقد الحالي
البيانات  المعروفة أيضا باسم بيانات السلاسل الزمنية المقطعية أو)Panel  تعرف بيانات الـ .المقطعية المشاىدات

[ 12. ](Time Series)معينة  زمنية فترات في مقاسو  (Cross  Sectional) مقطعية بيانات :أنيا عمى (الطولية
 طريق عن المشاىدات عدد زيادة خلال من التنبؤ في الدقة زيادة ىي الطولية البيانات استخدام من الرئيسية الفائدة إن
 [13 ].الزمنية الفترات بعدد المقطعية المشاىدات عدد ربط

 yit = ai + Xitb + uit     :الآتية بالصيغة الطولية البيانات يعرف نموذج
 aiالفردي يفترض أن يكون ثابتاً عبر الزمن   الأثرtوخاص بكل وحدة مقطعية فإذا كانت  i عبر نفسيا ىي 

 Pooled Regression)) فإن النموذج يسمى بـ نموذج الانحدار التجميعي a =  aiالمقطعية  الوحدات جميع
Modelالعادية  الصغرى المربعات  ويعامل ىذا النموذج كنموذج انحدار كلاسيكي ويقدر بطريقةOLS ،حال في أما 
:   ىماآخرين نموذجين إلى يتفرع قدالنموذج  فإن الوحدات، عبر الفردي الأثر اختلاف

 الحدود الثابتة من  مجموعةaiيعتبر   الذيFixed Effects Model  (FEM)الثابتة  الآثار نموذج -1
 .  مقطعيةوحدة بكل الخاصة
 عنصر الخطأ  ضمنaiيعتبر  الذي Random Effects Model (REM)العشوائية  الآثار نموذج -2
 :  سيتم شرح ىذه النماذج كالتالي[13 ]. المركب العشوائي

 :Fixed Effects Model  (FEM) الثابتةالآثار نموذج
 جعل خلال من حدة عمى مقطعية بيانات مجموعة كل سموك معرفة ىو اليدف يكون الثابتة الآثار نموذج في

 تستخدم ما عادة المقطعية المجاميع بين بالتغير القطع لمعممة أخرى، لمسماح إلى مجموعة من تتفاوتai ع القط معممة
 نموذج اسم الثابتة الآثار نموذج عمى يطمق. التامة الخطية التعددية حالة نتجنب لكي N-1))بمقدار وىمية  متغيرات
بعد إضافة  Least Squares Dummy Variable Modelالوىمية  متغيراتالالصغرى المشتمل عمى  المربعات

 yit =  + Xitb + uit      [13]:  تصبح المعادلة dالمتغيرات الوىمية 

 Random Effects Model :(REM)العشوائية  الآثار نموذج
 نموذج معممات تكون مقدراه صفر ولكي بوسط طبيعي توزيع ذا  uitالخطأ  حد يكون الثابتة الآثار نموذج في

 أي ىناك وليس المقطعية المشاىدات ثابت لجميع الخطأ تباين بأن يفرض ما عادة متحيزة صحيحة وغير الثابتة الآثار
  . محددة زمنية فترة في المقطعية المشاىدات مجاميع من مجموعة كل بين الزمن خلال ذاتي ارتباط
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 البيانات في الخطأ  حدεit جزئيين  من النموذج ىذا في أما في نموذج الآثار العشوائية، فيتكون حد الخطأ
 التأثيرات تأخذ معادلة نموذج الزمنية، السلاسل مع المقطعية البيانات دمج من الناتج حد الخطأ ui و المقطعية
 yit = ai +B x it+ ui+ εit             [13]: بالشكل التالي العشوائية

 الصغرى طريقة المربعات تستخدم ما عادة صحيح بشكل العشوائية التأثيرات نموذج معممات تقدير لغرض
   (GLS .Generalized Least Squares) المعممة

لممقارنة بين نموذجي الانحدار  (F- test) يتم استخدام كل من اختبار Panel Dataعند استخدام تحميل الـ 
 لممقارنة بين نموذجي الانحدار التجميعي والآثار العشوائية، (LM)لاجرانج  مضاعفالتجميعي والآثار الثابتة واختبار 

 STATA .[12]تم التحميل بالاعتماد عمى برنامج . لممقارنة بين نموذجي الآثار الثابتة والعشوائيةHausman واختبار 
 :متغيرات البحث

 .تتضمن متغيرات البحث المتغير التابع والمتغيرات المستقمة
 (Dependent Variable):التابع  المتغير

  من التقارير السنوية تم حساب المؤشر لكل شركة بطرحKLDبعد جمع البيانات اللازمة لحساب مؤشر الـ 
 :  عمى النحو التاليإجمالي نقاط المخاوف من إجمالي نقاط القوة 

KLD =(إجمالي نقاط المخاوف في المجتمع–إجمالي نقاط القوة في المجتمع) + ( إجمالي نقاط القوة في حوكمة
إجمالي نقاط المخاوف في – إجمالي نقاط القوة في التنوع  + )(إجمالي نقاط المخاوف في حوكمة الشركات– الشركات 

إجمالي نقاط ( + )إجمالي نقاط المخاوف في علاقات الموظفين– إجمالي نقاط القوة في علاقات الموظفين + )(التنوع
إجمالي نقاط المخاوف – إجمالي نقاط القوة في حقوق الإنسان  + )(إجمالي نقاط المخاوف في البيئة– القوة في البيئة 

 [14](. إجمالي نقاط المخاوف في المنتج– إجمالي نقاط القوة في المنتج  + )(في حقوق الإنسان
 (Independent Variables):المستقمة  المتغيرات
عمى الإفصاح عن المسؤولية  أثر ليا يكون أن يمكن التي العوامل من العديد السابقة الدراسات تناولت

 : نتناول المتغيرات التالية ىذه دراستنا الاجتماعية لمشركة وفي
 1بمتغير وىمي يأخذ الرقم  (Alawi & Abdul Rahman, 2011) كما فيتم قياسيا Profit): )الربحية  -

 .  لمشركات الخاسرة0لمشركات الرابحة، 
 (Wuigbe & Egbide, 2012; Lucyanda & Siagian, 2012) كما فيمقاسو (Lev): الرافعة المالية  -

 .  قسمة الديون عمى حقوق المساىمين بـ
 عدد السنوات منذ تاريخ بـ(Soliman et al., 2012; Bayoud, 2012) مقاساً كما في  (Age): العمر -

. 2013تأسيس الشركة حتى عام 
التامين، :  لمشركات العاممة في مجال1قياسو باستخدام متغير رتبي يأخذ الرقم تم  (IND): نوع الصناعة -

 4 لمشركات العاممة في قطاع الصناعة والرقم 3 لمشركات العاممة في قطاع الزراعة، الرقم 2المصارف، الصرافة، الرقم 
 .لشركات الخدمات والاتصالات

 ,Lucyanda& Siagian, 2012; Soliman et al., 2012; Bayoud) كما فيمقاساً (Size): الحجم  -
2012; Rahman & widayasari, 2008)  الموغاريتم الطبيعي لإجمالي حجم الأصولبـ. 
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 ,Rahman & widayasari, 2008; Lucyanda& Siagian) مقاساً كما في (MO): ممكية المدراء -
.   بـ النسبة المئوية للُسيم الممموكة من قبل المدراء عمى إجمالي عدد الأسيم(2012

 بـ(AL Shubiri et al., 2012; Soliman et al., 2012) مقاساً كما في (IO): الممكية المؤسساتية  -
 .النسبة المئوية للُسيم الممموكة من قبل المستثمرين المؤسساتيين عمى إجمالي عدد الأسيم

  بـ(Soliman et al., 2012; Alawi & Rahman, 2011) مقاساً كما في FO): )الممكية الأجنبية  -
 .النسبة المئوية للُسيم الممموكة من قبل المستثمرين الأجانب عمى إجمالي عدد الأسيم

وىو عام بدء الأزمة  2011 قبل عام 0يأخذ القيمة قياسو باستخدام متغير وىمي تم : Cri))متغير الأزمة  -
وذلك لكي يتم أخذ الأزمة السورية بعين الاعتبار عند دراسة العلاقة بين  .2011 بدءا من عام 1السورية، والقيمة 

خصائص الشركة ومستوى إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية لأن ىذا الأخير قد يكون تغير بفعل الأزمة السورية 
 .وليس فقط بسبب خصائص الشركة

 
 :النتائج والمناقشة

( Univariate Analysis): نتائج التحميل أحادي الجانب: أولا
 البحث  متغيرات بين بيرسون ارتباط معامل -1

 
 البحث متغيرات بين بيرسون ارتباط معاملات مصفوفة(: 1)الجدول رقم 

الممكية 
 الأجنبية

الممكية 
 المؤسساتية

ممكية 
 الحجم المدراء

 عمر
 الشركة

الرافعة 
 Kld المالية

 

      1 Kld 
 الرافعة المالية 089. 1     
 عمر  الشركة **225.- 191.- 1    
حجم الشركة  **287. **747. **769.- 1   
 ممكية المدراء 120.- ***157- ***134- **371.- 1  
الممكية  033. **240.- **558. **227.- 065.- 1 

 المؤسساتية
 الممكية الأجنبية **318. **3439. **430.- **633. 389.- 444.- 1

 .التوالي عمى %1 و 5 %   دلالةمستوى  عند دال إحصائيا ارتباط ** , ***
 خلال الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركة وخصائص الشركة من بين الخطية العلاقة واتجاه قوة بتحميل

إفصاح الشركة عن  كل من بينوجود ارتباط ايجابي ضعيف  1))يبين الجدول رقم بيرسون،  ارتباط معامل استخدام
مسؤوليتيا الاجتماعية وبين حجم الشركة والممكية الأجنبية إذ بمغ معامل الارتباط بين الإفصاح عن المسؤولية 

كما %. 5عمى التوالي وىو دال إحصائياً عند مستوى دلالة  (0.32) و0.28))الاجتماعية وكل من المتغيرات السابقة 
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إفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية وعمر الشركة إذ بمغ معامل يبين الجدول وجود ارتباط سمبي ضعيف بين 
 1%.5وىو دال إحصائياً عند مستوى دلالة  (0.22) الارتباط بين الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية وعمر الشركة

 الشركة وكل من الممكية الأجنبية والرافعة حجمبين كل من ارتباط ايجابي متوسط كما يظير الجدول وجود 
وىو دال  عمى التوالي (0.74)و (0.63)المالية إذ بمغ معامل الارتباط بين حجم الشركة وكل من المتغيرات السابقة 

وجود ارتباط سمبي ضعيف بين حجم الشركة وممكية المدراء والممكية كما يتضح . %5عند مستوى دلالة إحصائياً 
عمى التوالي وىو  (0.22)و (0.37)المؤسساتية إذ بمغ معامل الارتباط بين حجم الشركة وكل من المتغيرات السابقة 

كما يظير الجدول وجود ارتباط سمبي ضعيف بين عمر الشركة وممكية المدراء  %.5عند مستوى دلالة دال إحصائياً 
 وىو دال 0.43))و (0.13)والممكية الأجنبية إذ بمغ معامل الارتباط بين عمر الشركة وكل من المتغيرات السابقة 

ووجود ارتباط ايجابي متوسط بين كل من عمر الشركة والممكية .  عمى التوالي%5  و %1عند مستوى دلالة إحصائياً 
 %.5عند مستوى دلالة وىو دال إحصائياً  (0.55)المؤسساتية إذ بمغ معامل الارتباط 

كما يبين الجدول وجود ارتباط سمبي ضعيف بين الرافعة المالية لمشركة وممكية المدراء والممكية المؤسساتية إذ 
ووجود ارتباط . عمى التوالي% 5و % 1عند مستوى دلالة وىو دال إحصائياً  (0.24)و (0.15)بمغ معامل الارتباط 

عند مستوى وىو دال إحصائياً  0.34))ايجابي ضعيف بين الرافعة المالية والممكية الأجنبية إذ بمغ معامل الارتباط 
 وجود متغيرات رتبية سيتم إجراء اختبارات أحادية الجانب لمعرفة العلاقة بين متغيري الربحية ونوع وبسبب%. 5دلالة 

:  كالتاليالصناعة وبين متغير الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركة
  Mann-Whitneyنتائج اختبار -2

بين الشركات الرابحة لمعرفة إذا كان ىناك اختلاف في درجة إفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية 
.    لعينتين مستقمتينMann-Whitneyتم استخدام اختبار  والخاسرة

:H0 الشركات الرابحة والخاسرة عن مسؤوليتيا الاجتماعيةإفصاح  لاتوجد فروق ذات دلالة إحصائية بين .
H1 :توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين إفصاح الشركات الرابحة والخاسرة عن مسؤوليتيا الاجتماعية . 

 :وفيما يمي نتائج الاختبار
  

بين إفصاح الشركات الرابحة والخاسرة   Mann-Whitneyاختبار: (2)الجدول رقم 
Z Sig  الاختبار

0.05 0.000 Mann-Whitney Test بين إفصاح الشركات الرابحة والخاسرة 
فيي دالة إحصائياً عند مستوى دلالة .  0.05 وىي أصغر من sig=0.00من الجدول السابق يظير أن قيمة 

بين إفصاح الشركات الرابحة والشركات الخاسرة عن ولذلك نرفض الفرضية الصفرية ونستنتج أن ىناك فرقاً معنوياً % 1
. مسؤوليتيا الاجتماعية

 بين أنواع الشركات   Kruskal Wallis One way ANOVA نتائج اختبار -3
لمعرفة فيما إذا كان ىناك اختلاف في درجة إفصاح الشركات عن مسؤوليتيا الاجتماعية باختلاف نوع 

 Kruskal Wallis One way ANOVA.الصناعة التي تنتمي ليا الشركات تم إجراء اختبار 

                                                           
، قوي إذا كانت (0.69 0.50 -)، متوسط إذا كانت قيمته من (0.49 - (0.01ضعيف إذا كانت قيمته من:  يعتبر معامل الارتباط 1

 [15]. 1))، تام إذا كانت قيمته (0.70 - 0.99)قيمته من  
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نلاحظ أن متوسط الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركة لشركات الصناعة وشركات  (3)من الجدول رقم 
 تمييا شركات التأمين والصرافة والبنوك حيث بمغ متوسط الإفصاح فييا 1.26الخدمات والاتصالات كان الأعمى إذ بمغ 

 . 0.38 وأخيرا شركات الزراعة التي بمغ متوسط الإفصاح فييا 1.12
  

  الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركة حسب نوع الصناعة(: 3)الجدول رقم 
INE N Mean Median Std. 

Deviation 

Std. Error of 

Mean 

Minimum Maximu

m 

شركات انتايين ينوك 

 صرافه
151 1.12 1.00 1.705 .139 -4- 5 

 5 -2- 656. 3.008 1.00 38. 21 زراعه

 4 -2- 587. 2.557 2.00 1.26 19 صناعه

 7 -3- 530. 3.859 00. 1.26 53 خديات واتصالات

Total 244 1.10 1.00 2.502 .160 -4- 7 

 نتائج اختبار فروقات الإفصاح بين الشركات حسب نوع الصناعة، كما ىو واضح في 4))يظير الجدول رقم 
أي أنو لاتوجد فروق ذات دلالة إحصائية بين sig= 0.262 أن قيمة أن قيمة  نلاحظ أن قيمة (4)الجدول رقم 

 .الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركة حسب نوع الصناعة
 

الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية لمشركة حسب نوع لاختلاف  Kruskal Wallis One way ANOVAاختبار : (4)الجدول رقم 
الصناعة 

Z Sig  الاختبار

0.05 0.262 Kruskal Wallis One way ANOVA  بين أنواع انشركات حسب انقطاع

انصناعي 

 
 Multivariate Analysisنتائج التحميل المتعدد : ثانيا

 العالي  المتعدد مشكمة الارتباط الخطيبداية قبل إجراء معادلات الانحدار لابد من التأكد من عدم وجود 
(Multicollinearity) ،إذ أنو كما بينت مصفوفة الارتباطات، كان ىنالك معاملات ارتباط عالية بين  في البيانات
.   ومن ثم لابد من اختبار أي نموذج من نماذج البانل الثلاث يجب أن يطبق. العديد من المتغيرات

 (VIF)  التباين تضخم معامل اختبارنتائج  -1
 (VIF)  التباين تضخم معامل باستخدام اختبارالعالي سيتم اختبار عدم وجود مشكمة الارتباط الخطي المتعدد 

Variance Inflation Factor  إذ يشير الاختبار إلى وجود مشكمة ارتباط خطي متعدد عالي إذا كانت قيمة ((VIF 
ىذا وتجدر الإشارة إلى أنو مازال ىنالك جدل كبير حول كيفية التعامل مع المتغيرات ذات مشكمة . 10 من أكبر

الارتباط الخطي وىنالك تحفظ شديد من قبل البعض حول حذف بعض المتغيرات في حال تبين فعلا وجود ىذه 
 [16 ].المشكمة

: التباين لمتغيرات الدراسة تضخم معامل اختبار(: 6)الجدول رقم 
Mean 

VIF 
ضابط 
الأزمة 

الرافعة الربحية 
المالية 

ممكية 
المدراء 

الممكية نوع الصناعة 
المؤسساتية 

الممكية العمر الحجم 
الأجنبية 

المتغيرات 

1.76 1.09 1.13 1.50 1.69 1.71 1.72 2.27 2.27 2.48 VIF 
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 انخفاض قيمة المعامل خلالو من يتضح حيث الدراسة، متغيرات لكافة VIF معامل قيم (6) الجدول رقم يوضح
  نماذج في المستقمة المتغيرات العالي بين المتعددالخطي  الارتباط مشكمة وجود  مما يدل عمى عدم  10)أقل من )

. ، بالتالي لن يتم استبعاد أي متغيرالانحدار
إلا أنو عمى الرغم من ذلك فإنو يخشى أنو إذا تمت إضافة متغير الحجم والرافعة المالية والممكية معا فإن بعض 

ىذه المتغيرات قد تأخذ من تأثير الأخرى وذلك بسبب الارتباط القوي فيما بينيا لذلك سيتم إضافة ىذه المتغيرات إلى 
  : عمى  نماذج الانحدار المتعدد التالية وسيتم الإجابة عمى أسئمة البحث  بالاعتماد. النموذج بالتدريج

CSRD  = α+ β1Age+  β2 Profit+ β3 IND+ β4Lev+  β5Cri + e   
CSRD  = α+ β1Age+  β2 Profit+ β3 IND+ β4Lev+ β5Cri + β6Size + e   
CSRD = α+ β1Age+ β2Profit+ β3IND+ β4Lev+ β5Cri +β6Size  + β7MO+ β8IO+ 

β9FO+ e 
 :نتائج اختيار نموذج الدراسة -2

 :ىيPanel Data Analysis كما ذكر أعلاه يوجد ثلاثة أساليب لتحميل البيانات المالية من خلال نموذج 
 Fixed Effects Modelنموذج الآثار الثابتة ، ((Pooled Regression Model PRMنموذج الانحدار التجميعي 

(FEM) نموذج الآثار العشوائية وRandom Effects Model .(REM)  وبغرض تحديد أسموب التحميل الأكثر
 :ملاءمة لبيانات الدراسة تم إجراء اختبارات المفاضمة التالية

 FEM الآثار الثابتة  ونموذج PRM التجميعي الانحدار نموذج بين الاختيار: أولاً 
 والذي يأخذ للاختيار بين نموذج الانحدار التجميعي ونموذج التأثيرات الثاّبتة تم استخدام  اختبار

 :الصيغة الآتية

 
 عبارة عن معامل الزمنية، السلاسل  عددT:الشركات،  عدد  تمثلN:ىي عدد المعممات المقدّرة، ( )حيث إنّ 

  . يمثّل معامل التحديد عند استخدام نموذج الانحدار التجميعيالتحديد عند استخدام نموذج التأثيرات الثاّبتة و
H0 :قيمة  كانتنموذج الانحدار التجميعي ىو النموذج المناسب إذا α1الشركات وعبر الزمن عبر ثابتة  .

 :H1 نموذج الآثار الثابتة ىو النموذج المناسب إذا كانت قيمة α1الشركات وعبر الزمن عبر ثابتة غير  .
 . عندئذٍ فإنّ نموذج التأثيرات الثاّبتة ىو النموذج الملائم لمدراسة0.05 أقل أو تساوي P-valueإذا كانت قيمة 

فيما يمي نتائج .  فإن نموذج الانحدار التجميعي ىو الملائم لمدراسة0.05 أكبر من P-value أما إذا كانت القيمة
.  اختبار 

F test that all u_i=0: 
Prob > F = 0.0000 
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 بالتالي نرفض فرضية العدم ونقبل Prob = 0.0000 0.05 > نتائج الاختبار كما ىو مبين فقد أظيرت
 [16. ] ىو النموذج الأفضل(FEM)بأن نموذج الآثار الثابتة الفرضية البديمة القائمة 

  (REM) العشوائية الآثار  ونموذج((PRM التجميعي الانحدار نموذج بين الاختيار: ثانياً 
  (LM)لاجرانج  مضاعف اختبار باستخدام( (REMونموذج  (PRM)تتم المفاضمة بين نموذج 

H0 : الأثر الفردي معدومتباينىو النموذج المناسب إذا كان  التجميعي الانحدارنموذج .  
H1 : الأثر الفردي غير معدومتبايننموذج الآثار العشوائية ىو النموذج المناسب إذا كان . 

:  فإذا كانت0.05نقارن نتيجة ىذا الاختبار مع 
- Prob < 0.05 التجميعي الانحدار نموذج نعتمد ثم العدم من فرضية نقبل. 
- Prob 0.05 >  العشوائية الآثار نموذج نعتمد ثم من العدم فرضية نرفض.  

: الآتية النتائج لنا ظيرت  (LM)  اختبار خلال من
Test:   Var (u) = 0 

Prob > chi bar2 =   0.0000 
 النموذج المناسب ىو  ونقبل البديمة أي أنبالتالي نرفض فرضية العدم  < Prob  0.05أن اعتبار وعمى

. [17 ] نموذج التأثيرات العشوائية
  REM) )العشوائية الآثار ونموذج (FEM) الثابتة الآثار نموذج بين الاختيار: ثالثاً 

ىذا الاختبار  حيث يسمح، Hausmanاختبار من خلال  ((REMونموذج  (FEM)تتم المفاضمة بين نموذج 
 [17]. تقديراً  والأدق تمثيلاً  الأكثر النموذج باختيار

H0 : لا يوجد ارتباط بين الآثار الثابتة لمشركات والمتغيرات )نموذج الآثار العشوائية ىو النموذج المناسب
 [13].(المستقمة في النموذج المقدر، أي لا يوجد آثار ثابتة لكل شركة عمى حدة

H1 : يوجد ارتباط بين الآثار الثابتة لمشركة والمتغيرات المستقمة، في )نموذج الآثار الثابتة ىو النموذج المناسب
 :  فإذا كانت0.05نقارن نتيجة ىذا الاختبار مع  .(النموذج المقدر أي يوجد آثار ثابتة لكل شركة عمى حدة

- Prob < 0.05 العشوائية الآثار نموذج نعتمد ثم العدم من فرضية نقبل. 
- Prob  0.05 >  الثابتة الآثار نموذج نعتمد ثم من العدم فرضية نرفض.  

: الآتية النتائج لنا ظيرت Hausman اختبار  خلال من
chi2(1) = (b-B) ' [(V_b-V_B) ^ (-1)] (b-B) 

Prob > chi2  =      0.7879 
(b-B) :تمثل الفرق بين مقدار التأثيرات الثابتة والـتأثيرات العشوائية  .

 :(V_b -V_B)العشوائية والتأثيرات الثابتة التأثيرات لمقدرات التغاير – التباين مصفوفة بين الفرق ىي. 
بالتالي فإن  .نموذج الآثار العشوائية من ثم نعتمد العدم الفرضية نقبل فإننا Prob > 0.05  أن اعتبار وعمى

 النموذج المستخدم في ىذا البحث ىو نموذج الآثار العشوائية
. نتائج نموذج الأثر العشوائي: ثالثااً 

ثلاث نماذج انحدار يتضمن كل نموذج بعض المتغيرات الإضافية التي لم  إجراء للإجابة عمى أسئمة البحث تم
؛ شاىين  2013؛ المالكي،2012يوسف، )ىذا الأسموب متبع في العديد من الدراسات . يتضمنيا النموذج السابق لو
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وذلك لمعرفة الأثر الإضافي لممتغيرات التي يتم إضافتيا عمى معنوية النموذج وعمى القدرة عمى  (2011وصباح، 
لنموذج الآثار العشوائية نتج لدينا النتائج الممخصة في وفقاً  بالتحميل القيام بعد. تفسير التغيرات في المتغير التابع

(  7)الجدول رقم 
العمر، الربحية، نوع الصناعة، الرافعة : تم التعامل في ىذا النموذج مع خمسة متغيرات فقط ىي: النموذج الأول

 ، الرافعة المالية(P=0.000) تبين النتائج أن كل من ربحية الشركة. ومتغير ضابط ىو متغير الأزمةالمالية 
(P=0.002)   ومتغير الأزمة(P=0.003) أي أن . يؤثر إيجابا في درجة إفصاح الشركات عن مسؤوليتيا الاجتماعية

الشركات التي حققت أرباحاً، والشركات ذات الرافعة المالية المرتفعة كانت درجة الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية 
 كما أنو وعمى عكس المتوقع فقد أظير متغير الأزمة علاقة إيجابية معنوية . فييا أعمى من باقي الشركات

(P=0.003 )مما يدل عمى أن للُزمة أثراً إيجابياً عمى درجة إفصاح الشركات عن مسؤوليتيا الاجتماعية  .
إلى المتغيرات السابقة، تبين النتائج أن متغير الحجم يرتبط بعلاقة في النموذج الثاني تم إضافة متغير الحجم 

أي أنو كمما ازداد حجم الشركة كمما ازدادت درجة % 1طرديو مع درجة الإفصاح وىو معنوي عند مستوى دلالة 
إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية 

كانت درجة إفصاحيا عن المسؤولية الاجتماعية أقل من باقي كما تظير النتائج أنو كمما زاد عمر الشركة 
، ومن الممفت للانتباه أن متغير الرافعة المالية ((P=0.096الشركات إلا أن متغير العمر ليس ذو معنى إحصائي 

 .بعد إدخال متغير الحجم% 5عند مستوى دلالة  (0.741)لمشركة أصبح غير معنويا 
ممكية المدراء، الممكية المؤسساتية، والممكية : في النموذج الثالث تم إضافة متغير ىيكل الممكية وينقسم إلى

الأجنبية بيدف قياس أثر إضافة ىذا المتغير مقارنة بالنموذج السابق ومدى التحسن في القدرة التفسيرية لمنموذج 
تبين أنو لم يكن ىناك أي تأثير لييكل ممكية الشركة عمى درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية، كما تظير النتائج الجديد، 

. أن كل من الربحية والحجم وضابط الأزمة يرتبط بعلاقة طرديو ومعنوية بإفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية
: الانحدار نماذج نتائج: 7))الجدول رقم 

 ( 1)نموذج  (2)نموذج ( 3)نموذج 
-11.225 

0.00
***

 

-11.349 

0.000
***

 

0.3121 

0.647 

Cons 

0.3584 

0.017
**

 

0.0344 

0.019
**

 

0.5141 

0.000
***

 

 انربحية

p- value 

0.0045 

0.681 

0.0035 

0.741 

0.0289 

0.002
***

 

 انرافعة انًانية

p- value 

-0.0619 

0.10 

0. 578 -

0.096
*

 

-0.034 

0.328 

 انعًر

p- value 

0.407 

0.239 

0.485 

0.136 

0.1829 

0.582 

 نوع انصناعة

p- value 

0.348 

0.027
**

 

0.324 

0.031
**

 

0.450 

0.003
***

 

 يتغير الأزية

p- value 

0.497 

0.000
***

 

0.052 

0.000
***

 

 انحجى 

p- value 

0.510 

0.823 

 يهكية انًدراء  

p- value 

2.282 

0.329 

 انًهكية انًؤسساتية  

p- value 
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1.301 

0.532 

 انًهكية الأجنبية  

p- value 

R)يعايم انتحديد  15.86% 21.53% 21.63%
2

 داخم انًجًوعات (

R)يعايم انتحديد  15.08% 16.41% 19.75%
2

 بين انًجًوعات (

R)يعايم انتحديد  12.35% 15.96% 20.04%
2

انًعدل انعاو  (

 Wald chi انقيًة انًعيارية 41.53 61.69 62.14

 نهنًوذج يستوى انًعنوية 0.0000 0.0000 0.0000
 .التوالي عمى %10 و 5%  و 1% مستوى  عنددال إحصائيا   ارتباط *** ,** , *

 أصغر من Wald Chi لاختبار Prob= 0.000 بأن قيم  الثلاث العشوائية الآثار من الملاحظ في نماذج
%(.  1) وىذا يدل عمى أن النماذج الثلاث معنوية عند مستوى دلالة 0.01

 مما(0.2004)  يساوي ( R2) بأنو  الانحدار نلاحظ التحديد الخاص بنموذج معامل إلى النظر خلال ومن
 مقداره ما تفُسر العوامل ىذه وأن إفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية، في تؤثر مجتمعة العوامل ىذه أن يعني

 من الجدير بالذكر أن نماذج البانل تتصف بانخفاض .التابع المتغير في تحدث التي التغيرات من  تقريباً   %20
معامل التحديد فييا يرجع ذلك إلى أن معامل التحديد الذي يظير يصمح لممقارنة مع معامل التحديد الذي نحصل عميو 

Cross sectional[ 18 ].من نماذج التحميل المقطعي 
 

:  النتائج والمناقشة
 :فيما يمي مناقشة نتائج الدراسة

 :تناول السؤال الأولى فيما إذا كانت ربحية الشركة تؤثر في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية -
أظيرت النتائج أن متغير الربحية يرتبط بعلاقة ايجابية ومعنوية بإفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية عند 

فالشركات ، أي أن ربحية الشركة تؤثر في إفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية، ((p= 0.017  %5مستوى دلالة
 ,Anwar & Mulyadi)  وىو ما يتفق مع نتائج .الخاسرة أقل إفصاحا عن الأنشطة الاجتماعية من الشركات الرابحة

2012; Alawi & Abdul Rahman, 2011)  التي أشارت إلى أن الشركات ذات الربحية العالية تميل إلى الإفصاح عن
.  الإفصاح لتبعث برسائل إيجابية لممستثمرين عن فعالية إدارتيا، وعمى قدرتيا عمى تحمل تكاليفمسؤوليتيا الاجتماعية 

 :تناول السؤال الثاني فيما إذا كانت الرافعة المالية لمشركة تؤثر في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية -
متغير الرافعة المالية  في النموذج الأول يرتبط بعلاقة ايجابية ومعنوية مع إفصاح الشركة  أظيرت النتائج أن 

  (Joshi et al., 2011)  وىو ما يتفق مع نتائج(. (p= 0.002 1%عن مسؤوليتيا الاجتماعية عند مستوى دلالة 
 الإفصاح عن أنشطتيمالتي أشارت إلى أن زيادة نسبة الديون في ىيكل رأس المال يحفز مدراء الشركات عمى 

المصمحة بما يمكنيم من الاستمرار في الحصول عمى الأموال الاجتماعية بدافع بناء علاقات جيدة مع أصحاب 
في حين أصبح متغير الرافعة المالية لايؤثر بإفصاح الشركة عن مسؤوليتيا  .اللازمة لاستمرار النشاط مستقبلا

مما يوحي بأنو عند عدم إدخال . عمى التوالي (=p (0.681؛ (=p (0.741الاجتماعية في النموذجين الثاني والثالث 
متغير الحجم إلى النموذج، ظير متغير الرافعة المالية معنوياً لارتباطو بمتغير الحجم، أما عندما أدخل متغير الحجم 

 . اختفى أثر متغير الرافعة المالية لأن الأثر الذي كان موجودا ىو ناجم عن ارتباط ىذا المتغير بمتغير الحجمإلى النموذج، 
: تناول السؤال الثالث فيما إذا كان عمر الشركة يؤثر في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية -
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وىو ما (. p= 0.104)أظيرت النتائج أن متغير العمر لايؤثر بإفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية  
   & Lucyanda & Siagian, 2012  ;   Tsaparlidis, 2014  .(Trencansky  يتفق مع نتائج
تناول السؤال الرابع فيما إذا كان نوع القطاع الصناعي الذي تنتمي إليو الشركة يؤثر في درجة إفصاحيا عن  -

: مسؤوليتيا الاجتماعية
. (p =  0.239)أظيرت النتائج أن متغير نوع الصناعة لايؤثر في إفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية 

التي أشارت إلى أن الشركة ممتزمة بالإفصاح عن مسؤوليتيا (Watson et al., 2002) وىو ما يتفق مع نتائج 
.  الاجتماعية بغض النظر عن نوع القطاع التي تنتمي لو

:  تناول السؤال الخامس فيما إذا إذا كان حجم الشركة يؤثر في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية -
أظيرت النتائج أن متغير الحجم يرتبط بعلاقة ايجابية ومعنوية بإفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية  عند 

أي أن حجم الشركة يؤثر في إفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية، فكمما زاد . (p = 0.000) %1مستوى دلالة 
 Yao et al., 2011; Alawi)وىو ما يتفق مع نتائج . حجم الشركة زاد مستوى إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية

& Abdul Rahman, 2011; ALSubiri et al., 2012; Lucyanda & Siagian, 2012; Ebiringa et al., 
الموارد اللازمة لجمع وتحميل البيانات والإفصاح عنيا،  التي أشارت إلى أن الشركات الكبيرة تتوفر لدييا (2013

والبيئة وبالتالي يتوقع منيا أن تفصح عن أنشطتيا المالية والاجتماعية لمتأثير  المجتمع بالإضافة إلى تأثيرىا الكبير عمى
 .عمى كل من المقرضين والمستثمرين

.  تناول السؤال السادس فيما إذا كان ىيكل ممكية الشركة يؤثر في درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية -
درجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية، حيث أظيرت أظيرت النتائج أن متغير ىيكل الممكية لا يؤثر في 

وىو ما يتفق مع (. (p= 0.823النتائج أن متغير ممكية المدراء لمشركة لايؤثر في إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية 
المدراء قد لا  التي أشارت إلى أن Solimanm et al., 2012; Rahman & Widyasar, 2008) )نتائج

  .يستثمرون في أنشطة اجتماعية لأن تكاليف الاستثمار في ىذه الأنشطة قد تفوق الفوائد المتوقعة منيا
 p)كما أظيرت النتائج أن متغير الممكية المؤسساتية لايؤثر في إفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية

 (0.532 الأجنبية وكذلك الأمر بالنسبة لمتغير الممكية . ((Hoq et al., 2010  وىو ما يتفق مع نتائج.(0.32=
(p=وىو ما يتفق مع نتائج.   إذا أظيرت النتائج أن ىذا المتغير لايؤثر في إفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية 

((Abu Sufian & Zahan, 2013 .
 في إفصاح الذي أدخل لمنموذج لأخذ أثر فترة الأزمة بعين الاعتبار يؤثرمتغير الأزمة  أظيرت النتائج أن

، مما يعني أن الأزمة = p) 0.027)  %5الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية بشكل ايجابي ومعنوي عند مستوى دلالة 
تؤثر بشكل إيجابي في إفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية وىو يناقض ماكان متوقعاً إذا كان من المتوقع أن 

بعد إلقاء نظرة فاحصة عمى البيانات، تبين أن . تتسبب الأزمة بتيرب الشركات من الإفصاح عن مسؤوليتيا الاجتماعية
الشركات التي زادت مسؤوليتيا الاجتماعية بعد الأزمة تعمل في مجال التامين، البنوك، الصرافة، الزارعة، الصناعة 

الاتحاد التعاوني لمتأمين، العقيمية لمتأمين التكافمي، بنك سورية الدولي الإسلامي، بنك البركة، بنك : والخدمات وىي
الأردن، بنك سورية والخميج، بنك الشرق، بنك قطر الوطني، بنك بيبموس، شركة دياب لمصرافة، القممون للاستثمار 

إذ زادت ىذه الشركات من أنشطتيا الاجتماعية المتعمقة بدعم . النباتي والحيواني، اسمنت البادية شركة ماس لمتوزيع
 . أسر الشيداء ومصابي الحرب
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: الاستنتاجات والتوصيات
: الاستنتاجات

: أشارت نتائج البحث إلى الآتي
وجود علاقة ارتباط ايجابية بين حجم الشركة ودرجة إفصاحيا عن مسؤوليتيا الاجتماعية فكمما زاد حجم  :أولاً 

.  الشركة زاد مستوى إفصاحيا
. عن مسؤوليتيا الاجتماعيةدرجة إفصاحيا لايوجد تأثير لعمر الشركة عمى : ثانياً 
عن مسؤوليتيا الاجتماعية فكمما زادت درجة إفصاحيا وجود علاقة ارتباط ايجابية بين ربحية الشركة و: ثالثاً 

. ربحية الشركة زاد مستوى إفصاحيا
 .  عن مسؤوليتيا الاجتماعيةعمى درجة إفصاحيالايوجد تأثير لنوع القطاع الاقتصادي الذي تنتمي لو الشركة : رابعاً 

درجة عمى  (ممكية المدراء، الممكية المؤسساتية، الممكية الأجنبية)لايوجد أي تأثير لييكل ممكية الشركة : خامساً 
 . عن مسؤوليتيا الاجتماعيةإفصاحيا

 عن مسؤوليتيا ودرجة إفصاحياأظيرت النتائج وجود علاقة ايجابية بين الرافعة المالية لمشركة : سادساً 
إلا أن ىذه العلاقة لم تبق معنوية بعد إدخال متغير الحجم إلى النموذج وذلك بسبب الارتباط القوي بين  الاجتماعية

ىذين المتغيرين 
أن الأزمة السورية سببت زيادة في درجة إفصاح الشركات عن مسؤوليتيا الاجتماعية أظيرت النتائج : سابعاً 

عما كانت عميو قبل الأزمة، إذ أن بعض الشركات السورية زادت من أنشطتيا الاجتماعية المتعمقة بخدمة المجتمع في 
.  فترة الأزمة السورية حيث قامت ىذه الشركات بدعم أسر الشيداء ومصابي الحرب

: التوصيات
ضرورة وجود إدارات متخصصة لممسؤولية الاجتماعية داخل الشركات تتولى تخطيط تنفيذ الأنشطة  -1

الاجتماعية وكيفية الإفصاح عنيا، وأن تتعرف عمى نقاط القوة والضعف لتطبيق أفضل الأساليب في مجال الإفصاح 
 .عن المسؤولية الاجتماعية

ضرورة اىتمام الشركات بتحديث مواقعيا الالكترونية بحيث تتضمن جميع الأنشطة الاجتماعية التي تقوم  -2
 .  الميتم بالقضايا الاجتماعية الاعتماد عمييا عند اتخاذه لقرارات الاستثمار المستثمر يمكنبيا، مما
ضرورة إجراء دراسات مستقبمية تتعمق بدراسة العلاقة بين إفصاح الشركة عن مسؤوليتيا الاجتماعية  وبين  -3

 أدائيا المالي وذلك لمعرفة فيما إذا كان التزام الشركة بمسؤوليتيا الاجتماعية ينعكس إيجابا عمى أدائيا المالي
ضرورة إجراء دراسات مستقبمية لتشمل سنوات أطول للُزمة إذ أن الدراسة الراىنة لا تشمل إلا سنتين فقط  -4

 . بعد بدء الأزمة
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